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XXVIl Jornadas del FEAE: Direccion y
liderazgo en centros educativos.
Valencia, 6 y 7 de octubre
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Detrds de este encabezamiento queremos situar
agquellas pedagogias y practicas educativas gque, por
un lado, consideramos alternativas porgque preten-
den sustituir las tradicionales, o por otro, transfor-
madoras cuando partiendo del modelo tradicional
se plantean su modificacion, actualizacidn o mejora.

En este sentido hemos introducldo un doble
enfoque, en primer lugar, empezamos con reflexio-
nes gue parten de ciertos sectores muy activos de la
sociedad que reclaman cambios esenciales tambien
en la escuela desde planteamientos como el Desa-
rrollo sostenible v la educacion ambiental; el femi-
nismo v la coeducacion; o la filosofia para nifios. A
continuacidén, hemos situado otros discursos que
han elaborado ya modelos pedagdgicos y que se
han hecho hueco en las practicas escolares actuales,
como la pedagogia sistémica, inclusiva o Waldorf.
Incluimos también al grupo RIES, Reinventando el
|ES, porgue ainan reflexian y practica.

A continuacion, os presentamos brevemente a
los colaboradores del monografico:

Carmelo Marcén es maestro y gedgrafo. Antes
de su jubilacion fue profesor de Ciencias Naturales
en el IES “Miguel Catalan™ de Zaragoza. Ha sido
Premio MNacional “Educacion y Sociedad 1993" por
su trabajo El rio vivido, una aproximacion al ecosis-
tema fluvial. Ha elaborado materiales diddcticos
sabre el agua para diferentes instituciones y ha sido
coautor de varios libros sobre el agua. Tiene su pro-
plo blog: http://www. ecosdeceltiberia.es/ v otro en
El Diario de la Educacion sobre educacion ambiental
http://eldiariodelaeducacion.com/blog/author/car
melo

Laura Gdmez es licenciada en Pedagogia por la
Universidad de Salamanca, ha cursado el Master
Universitario de profesorado, el ciclo Técnico en
Integracion Social y el Certificado de profesionalidad
en Promocion para la igualdad de género. Es femi-
nista. Profesora de la especialidad de formacion
profesional de intervencidn sociocomunitaria. En la
actualidad imparte docencia en el cicloe de grado
medio de Técnico en Atencion a personas en situa-
cién de dependencia y jefa del Departamento de

Servicios socioculturales y a la comunidad en el IES
Leonardo de Chabacier en Calatayud.

Clara E. Paniego es desde 2003 profesora de
Ensefianza Secundaria, actualmente es jefa del De-
partamento de Filosofia del IES Torre de los Espejos
de Utebo (Zaragoza). Entre 2015 y 2016, realizd el
master Filosafia para niffos en la Universidad de
Girona.

Pedro Ballarin es maestro de Educacion Infantil
¥ Primaria. Licenciado en Histaria, psicomotricista,
master en Pedagogia Sistémica y terapeuta en Cons-
telaciones Familiares. Ha compaginade la docencia
durante 37 afos con otras actividades relacionadas
con lo educativo, siendo encargado de la implanta-
cién de las aulas de tres afios en Zaragoza como
Coordinador Provincial de la Reforma Educativa,
responsable del equipo que inicid la elaboracian del
Curriculum de Educacion Infantil de Aragon y Asesor
de Formacién de Educacién Infantil en el CPR Juan
de Lanuza. Impartiendo formacion para docentes en
Espafia y México y actualmente es vicepresidente de
la Asociacién Al12 y Coordinador de la Comisidn
Pedagdgica que se ocupa de la formacidn de Peda-
pogia Sistémica en Zaragoza.

Coral Elizondo es maestra y licenciada en psi-
cologia. Ha dirigido el Centro Aragonés de Recursos
de Educacién Inclusiva (CARE!). Es profesora asocia-
da en la Facultad de Educacion de la Universidad de
Zaragoza en el drea de Didactica y Organizacion
Escolar y orientadora en el EQEIF 4 de Zaragoza. S5u
blog se llama Mon petit coin d'éducation:
https://coralelizondo.wordpress.com/

Antonio Malagon es licenciado en Filosofia y
Letras por la Universidad Complutense de Madrid.
Es presidente de la Asociacidn de Centros Educati-
vos Waldorf de Espana y director del Centro de
Formacidn de Pedagogia Waldorf. Profesor de Cien-
cias Sociales en la Escuela Libre Micael-Waldorf de
Madrid, www colegioswaldorf.org

Ana Maria Santafé es licenciada en Psicologia v
Psicopedagogia. Orientadora en el EOEIP 2 de Zara-
goza. Inmersa en un profundo proceso de investiga-
cian, formacion y transformacion personal a través
de la busqueda de nuevas formas de entender la
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educacidn. Fundadora (junto a otras personas) de

un proyecto de crianza y educacion respetuosa en

Zaragoza. Cofundadora del equipo RIES
Carmen Florentin es Licenciada en Filologia

hispdnica, master de literatura y critica literaria por

la Universidad de Zaragoza y master de literatura

Hispanoamericana por la Universidad de Toulouse

Le Mirall. Diversas publicaciones y conferencias

sobre critica poetica y practica pedagdgica. Promo-

tora de asociaciones literarias y culturales como

Sucubo o Tararl Que Lel. Miembro de la Asociacidn

de Pedagogia Waldorf de Zaragoza. Cofundadora del

equipo RIES.

Hemos incluide también una entrevista ano-
nima, para respetar los deseos de los entrevistados,
en torno a la prictica de homeschooling que aun-
que esta poco extendida en nuestro territorio, esta
reconocida en la mayoria de los paises de nuestro
entorno.

En la seccion de experiencias comenzamaos con:
* Laescuela Waldorf de Zaragoza de la asociacion

O Farol, un centro que pone en priactica el mo-
delo educativo desarrollado por el austriaco Ru-
dolf Steiner. Esta colaboracion se complementa
con el articulo de Antonio Malagdn, teoria y
practica de la pedagogia Waldorf.

s El aula canguro de Mainar, un pueblecito de la
comarca de Daroca, atienda al alumnado mis
pequeno. 5u educadora, con afos de experien-
cia en el mundo rural, desarrolla actividades en-
tre las que predominan practicas basadas en
Maontessori y Reggio Emilia.

= Pepa Educacion y Arte. Hemos incluido también
una experiencia gue se
enmarcaria en las acti-
vidades complementa-
rias de los centros esco-
lares. La educacidn no
formal o informal, en el
tiempo libre, la educa-
cion para el ocio.. se
han convertide poco a
poco en un referente
para las familias y los
docentes. Han demos-
trado que el tiempo no
escolar  es  también
tiempo educativo. La
BXperiencia gue nos
cuenta Pepa combina la
creatividad y las emo-

ciones, el Arte y [a expresividad.

“En ojos de mujer” es un programa desarroliado
en el IES Martinez Vargas de Barbastro que
promueve la igualdad de género. Como dice
Maribel Villanueva, la coordinadara, en este ar-
ticulo: “Queremos pluralidad y equidad, esto es,
gue la mirada del hombre conviva con la de la
mujer en igualdad. Queremos plantear nuevos
madelos de mujer no sexistas ni machistas, mo-
delos que contrarresten can los consumidos ha-
bitualmente, y queremos plantearlos a nuestros
jovenes, a ellos porque los van a demandar v a
ellas porque los van a seguir”. 5e trata de una
de las experiencias de igualdad de género mas
interesante de nuestra comunidad autdnoma.

El IES Picarral de Zaragoza es un instituto relati-
vamente nuevo gue ha puesto en marcha una
experiencia basada en el aprendizaje a través de
las T.A.C. ¥ eliminando los libros de texto; el
aprendizaje basado en proyectos; grupos inter-
activos; el trabajo cooperativo entre el alumna-
do v entre el profesorado; y I3 evaluacion cola-
borativa.

Incluimos dos experiencias muy interesantes de
Aprendizaje-servicio, la del Departamento de
Electricidad-electrénica del IES Pablo Serrano y
la del Departamento de Imagen Personal del IES
Santiago Hernandez de Zaragoza. En |a primera,
trabajan de forma coordinada con centros de
Educacion Especial, llevando a cabo el mante-
nimiento de equipos especificos, realizacion de
adaptaciones vy creacidn de equipos. En la se-
gunda, en colaboracion con una residencia de la
Fundacidn Ozanam dan
serviclo de corte, pei-
nado, cambio de coloro
manicura a las sefioras;
y de corte y afeitado a
los hombres.

Par ultimo, la en-
trevista a los promoto-
res de EducaTribu tam-
bién estd relacionada
con el monografico. 5e
trata de un portal con
NUMEerosas propuestas
educativas, aungue
destaca el repositorio
de materiales que pre-
tende ser una alterna-
tiva a las editoriales,
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Una nueva Educacion para el Desarrollo
Sostenible es imprescindible ante un

comprometido futuro

De deseo de unos pocos a necesidad de todos

La vida es cada ve: mds compleja; nos trae incdgni-
tas globales de dificil comprensidn. Algunas afectan
a la sociedad, otras a la naturaleza. Los medios de
comunicacion recogen diariamente episodios de
catastrofes; recordemos |a cascada de tormentas y
huracanes del dltimo mes de septiembre, o los ré-
cords de temperaturas que Superamos mes tras
mes. En la mayor parte de ellas, sociedad ¥ natura-
leza estan Implicadas, generando situaciones pro-
blemiticas. Los estudiosos de estos temas afirman
que la incertidumbre generalizada sobre el devenir
mundial del medio ambiente &5 una consecuencia
de las caracteristicas e implicaciones del modelo
economico actual, que no repara en gastos. Hemos
entrado en el Antropoceno, una nueva era en donde
los humanos cambian casi todo, ¥ no estan exentos
de verse salpicados, de provocar algin colapso glo-
bal', El asunto del medio ambiente y el desarrollo
sostenible empieza a preocuparnos; no falta en
nuestras conversaciones, también en las escuelas e
institutos. dQuién no ha hablado recientemente
sobre el cambio climitico y cdmo este estd alteran-
do su vida, o de la relacién entre contaminacion y
salud? {Habra un colegio o instituto en toda Espafia
donde no se haya dicho nada sobre esta cuestion?
Entender la vida s una tarea cada vez mas complie-
ja; hay que conseguir que la educacion ayude.

La idea de la Educacion Ambiental (EA) irrumpe
en el ultimo tercio del siglo pasado queriendo ser la
libertadora de las incognitas que ya se adivinaban.
Estas quedaron explicitas en aguel optimista infor-
me “Nuestro future comuin” que coording Burtland

' Bermejo, R. {2014}, Del desarrollo sostenible segin
Brundtland a la sostenibilidad como biomimesis, UPV/EL.
http:/fwww. upv.es/contenidos/CAM UNISO/finfo/UDEEE9

Carmelo Marcén Albero
www.ecosteceltiberia.es

en 19877, En él se defendia que la apuesta educati-
va, Imprescindible para un future comdn, deberia
estar sustentada en anadlisis serios; asi aportaria
objetividad, rigor cientifico, inteligibilidad y visidn
de futuro; haria mas inteligentes a los humanos.
Pero esa buena intencion no siempre ha funcionado
como axioma. Siendo atrevidos, se diria que la sos-
tenibilidad universal, deseo de esas y otras formula-
ciones ambientalistas, es una metdfora permanente,
incierta, de la vida compartida en objetivos. Con el
tiempo, aguella primitiva EA —demasiado escorada
hacla los animales y las plantas- se ha ido dotando
de caracteres diferentes. Entre ellos cabe citar el
empeno por considerar que los intereses sociales vy
ambientales cuentan parecido moralmente, que hay
que evitar el antropocentrismo, que el consumo y la
salud forman parte del ambiente, v que el entorno
tiene cada vez una dimension mas compleja, multi-
forme v biodiversa; lo que lo hace bastante inde-
terminado en su comprensién completa o instanta-
nea. Hoy, lo que empezo siendo un deseo educativo
de unos cuantos iluminados ambientalistas ha pasa-
do a ser una necesidad universal, el Planeta en su
conjunto lo demanda. Ese deseo ha sido tipificado
en forma de la Educacion para el Desarrolio Soste-
nible (EDS), un buen planteamiento, aunque no
resultara sencillo hacerlo realidad. Ni siquiera en las
aulas, pues estas no son sino el reflejo de una socie-
dad marcadamente antropocéntrica (Gutiérrez,
2009)°. Ademds, la educacién en general ha olvida-

* informe de fa Comisidn Mundial sobre Medio Ambiente
¥ Desarrolio,

s/ e, un orgfesioomun/docs/ Fsymbol=A/32 /427
! Gutidrrez Pérez, ). (2009). "Educaciones en trance en
una sociedad antropocéntrica” en Treinte ofos de Edu-
cacion Ambiental. Ung revision colectiva desde el territo-
ria y los contextos. Ecodes.
http:{fecodes orgfarchivo/proyectos/archivo-

56.pdf
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do los intereses transformadores de esa socledad y
se contenta con formar tranquilos ciudadanos y
buenos consumidores®,

La escuela va casi siempre a tromplcones; en la
cuestion ambliental y de la sostenibilidad también

La preocupacion ambiental llegd a la escuela hace
casi 40 afios, de la mano de los Movimientos de
Renovacion Pedagdgica. En aquellos inicios el entor-
no, asl lo llamabamos, era mas que nada un ilustra-
dor de conocimientos, una fuente de recursos edu-
cativos, un lugar al que nos sentiamos unidos -como
lo habian hecho las escuelas en la Republica- y, por
qué no, un abjeto de estudio, una excusa para la
investigacion y casi una obsesidn para unos pocos
ambientalistas. Las intervenciones pedagdgicas eran
mas gue nada activistas y no tenian explicitos los
objetivos; se trataba de echar abajo los muros de las

medio adquirid la significacion de un dmbito donde
tenia lugar el proceso de desarrollo persanal. Tanto
era asi que el objetive primero de las acciones
educativas era “promover el mejoramiento ético para
la comprensidn de las relaciones y dar respuesta de
forma solidaria a las situaciones problemadticas socio-
ambientales”. Las primitivas practicas educativas
puntuales y episddicas debian ser sustituidas por el
tratamiento global de las cuestiones llamadas trans-
versales, El objetive enunciado parecio grandioso,
incarporaba un desafio educativo sugestivo, que tuvo
efectos en |a percepcion global del medio ambiente
por parte de los escolares®, pero al gue todavia no
hemos llegado a configurar tal como |a problematica
global exigiria,

La LOGSE consideraba, exigia, la evaluacidn de
los contenidos de actitud por parte del profesorado,
lo cual complicd el disefio de propuestas diddcticas

serias y origind controversias cuanda

. 5€ trataba de calificar a los escolares.

La educacion en general ha olvidado los
intereses transformadores de la sociedad y
se contenta con formar tranquilos ciudadanos

v buenos consumidores

El profesorado, a pesar de su buena
fe, encontrd dificultades a la hora de
disefiar Proyectos Educativos para sus
centros acordes con estas nuevas
dimensiones, Las sucesivas leyes edu-
cativas -en particular la LOCE [Ley
Orgdnica de Calidad de la Educacian] y
la LOMCE (Ley Organica para la

s hejora de la Calidad Educativa)- poco

aulas. Coexistian dos caracterizaciones del entorno,
una mas naturalistica y otra mas social, que poco a
poco han ido convergiendo. Con el tiempo el medio
ambiente se identificd como el lugar de vida a cono-
cer, preservar y mejorar; asi lo habia definido la
Unesco @ mediados de los 70, pero a pesar de los
esfuerzos de unos ¥ otros los avances metodolt-
gicos eran escasos ¥ se dilufan los deseos. La preo-
cupacion ambiental irrumpid en nuestra escuela de
forma mas organizada de la mano de los nuevos
postulados de la LOGSE (Ley Organica para la Ges-
tidn del Sistema Educative de 1990} puesta en
marcha en 1992. En ella se definia el medio ambiente
como un conjunto de elementos, sucesos, factores
v/o procesos. Fue entonces cuando se concretaron
los Temas Transversales y la Educacidon en Valores; el

il e evic
Gutierrez, himi
* Wer la entrevista a Erik Assadurian, investigador del
Worldwtach Institute, en “eldiario.es”
http:/fwww eldiario.es/sociedad fecologia-educacion-
educacion sostenible 0 694330975, himl

aportaron  al  mantenimiento  del
interés por imaginar un mundo diferente. Aun con
todo, costaria encontrar un centro escolar que no
haya intentado llevar a cabo mds de una decena de
celebraciones sobre cuestiones del entorno, proyec-
tos ambientalistas [Garcia y Sampedro, 2006)° y de
consumo responsable, sobre todo. Aungue lo haya
hecho a trompicones, v el futuro educativo v social
gqueda con bastantes incognitas (Meira, 2009), el

* Marcén, C,, Molina, P. (20086) Lo percepcidgn del medio
ambiente por parte de las escelares. Una wisicn refrospec-
tiva de 19B0 o 2005. Actas de las |l Jornadas de Educa-
cion Ambiental de fa Comunidad Autdnoma de Aragon,
hitps:/ e aragon.esfestaticos/celia/1IPERCEPCION.PD
£

f Garcia, 1. y Sampedro, Y. (2006). Un vigje por fo Educa-
cion Ambiental en Espania. Ministerio de Medio Ambien-
te, Ceneam.
hitp:/fwerw.mapama.gob.esfes/ceneam/frecursos/docu
mentos viale-educamblental-espana tcmy-13605.

" Meira, P. [2009). "Apuntes sobre los futuros de la Edu-
cacign Ambiental en Espafia, en Treinto gfios de Educa-
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balance global no puede calificarse como tiempo
perdido (Marcén et al, 2009)*.

Tras varios intentos renovadores de nuestras es-
cuelas, todavia quedan muchas cuestiones por resal-
ver: asuntos como la funcidn social/socializadora de
la escuela y sus contradicciones, los desacuerdos
antre el profesorado acerca de la vision critica que
esta deberia tener, la concepcion de la escuela como
lugar de conflictos para favorecer el cambia social, o
la necesaria gestion ambiental de los centros y el fo-
mento de la participacidn del alumnado en acciones
de sostenibilidad, entre otros.

tlenen una enorme complejidad. Aquella EA que
empezd como una educacion en la naturaleza quedd
enseguida desfasada, pero no lo fue a los ojos de
mucha gente que dirige la administracién o educa,
poco proclive a cambios. Asi no es de extrafiar que
pasase sin pena ni gloria el Informe "La educacitn
entraifia un tesoro” coordinado por Jacques Delors
(1996)° que entendia la educacion como una utopia
necesaria que transitaba desde |a comunidad de base
a la sociedad mundial, para hacerla mas cohesionada
v democritica. Ademds, abogaba por el abandono
del aprender a conocer y a hacer por el aprender a

vivir junto con los demas. La

La esperanza se podria llamar EDS (Educacion para
el Desarrollo Sostenible)

Quizas se ha fallado en el como porque nunca se ha
entendido el que, El medio tiene un cardcter multi-
variable [contiene tanto elementos como relacionies),
su dimension es global (espacios y tiempos) y se
estructura por cambiantes niveles Y jerarquias que

cign Ambientol. Una revision colective desde el terriforio ¥
los contextas. Ecodes.

hittp:/fecodes.orp/archivo/proyectos/archivo-

L

des/pagesespecial/revision educacion ambiental/Pa M
ira himl

! Marcén et al., (2009) Treinto ofios de Educacidn Am-
biental. Una revisidn colectiva desde el territorio y los
confexios, Ecodes.
hittp://ecodes.org/archivo/proyectos/archivo-

ero-

desipages/especial/revision educacion _ambiental/index.

opcion sigue siendo valida
porgue en estos tiempos de
grandes vy graves incognitas
planetarias no caben postu-
ras dubitativas e interme-
dias. Un nuevo sistema
conceptual de referencia,
que incluye la sostenibilidad,
debe abrirse paso ya para
abarcar las interacciones
entre medio ambiente, so-
ciedad y economia, pues su
mal acompasamiento nos
han llevado hasta aqui v
condiciona el futuro. El
consiguiente proyecto edu-
cativo no es cerrado; se
encuentra en un proceso de
cambio constante del gue no podemos excluirnos, Asi
queda recogido en recientes postulados de
globalidad positiva que flotan en la cultura universal,
como pueden ser los Objetivos para el Desarrollo
Sostenible (ODS), recientemente comprometidos por
miuchos paises, que son ks metas globales, también
las particulares para Espaia y su sistema educativo.
Los OD5 constituyen uma agenda ambiciosa v
universal para transformar nuestro mundo, para
cuya aproximacion es clave |a educacion. Definen las
competencias clave para la  sostenibilidad v
desgranan los objetivos de aprendizaje cognitivos,
socioemocionales v conductuales para cada uno de
los 17 ODS'; ademds proponen los contenidos que
s& podrian trabajar en cada caso.

T Delors et al, [1996). Lo educacidn encierra un fesoro,
http: fwanw. unesco.orgfeducation/pdf/DELORS 5. PDF
Hhttp:/ feeww . un.orgsustainabledevelopment/sustainabl

hitml

e-development-goals! [en inglés).
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Par eso no debe extrafiar que ahora
la UNESCO se empefie en promover una
Educacidn para el Desarrollo Sostenible
[EDS), lo que se ha dado en llamar la
Agenda 2030 en su version educativa, Hay
que leerlo en clave de futuro, pero con
dimensidn de urgencia. A comienzo del
documento, escribe Irina Bokova, todavia
Directora General de UNESCD: "Se
necesita un cambio fundamental en la
forma en gue pensamaos sobre el rol de la
educacion en el desarrollo  mundial,
porgue tiene un efecto catalizador en el
bienestar de los individuos v el futuro de
nuestro planeta...Ahora mas que nunca,
la educacidn tiene la responsabilidad de
estar a la par de los desafios y las
aspiraciones del siglo XXI, y de promover los tipos
correctos de valores vy habilidades que llevaran al
crecimiento sostenible e inclusivo v a una vida
pacifica juntos™." Sobre estos de-seos, ya se habian
avanzado algunas iniciativas en 2014 en el GAP
(Programa de Accion Mundial sobre la Educacion
para el Desarrallo Sostenible] del que inclusa hay
una haja de ruta® gue aborda cuestiones de tanta
actualidad como: el futuro empieza hoy, como se
puede hacer el transito hacia un pro-grama de
accion mundial, qué deberian contener las politicas
de los pobiernos, la urgencia en crear capacidades
en el profesorado o la necesidad de acelerar las
soluciones sostenibles en el plano local.

En ese contexto, la EDS se puede ensefar, y
aprender, Pero para eso hay que vivirla. No cabe
hacerlo mediante el aprendizaje de determinados
conceptos sino enfrentdndose colectivameante a si-
tuaciones problemdticas en las que quede evidente
la interaccidn entre sociedad v ambiente, su didlogo
permanente, su marcado caracter emergente y su
urgencia por intervenir. Ocasiones hay muchas en el
dia a dia, estan presentes en los medios de comu-
nicacion, Internet es una fuente inagotable de

U UNESCOD {2017). Educacidn para los Objetivos de Deso-
rrolie Sostenible. Obfetivas de oprendizaje se puede des-
Cargar en

http:/funesdoc unesco.orgfimages/B025/002524/252423
spdf

¥ UUNESCO (2014). Hojo de rute pora lo ejecucidn del
prograema de accion mundiol de Educacion paro el Desa-
rrollo Sostenible.

http://unesdoc unesco.orgfimages/0023/002305/230514

s.odf

escenarios criticos, de ejemplos vivos. Pero hay que
sefialar que las diferentes estrategias, aunque tra-
ten de cuestiones separadas por su entidad e impor-
tancia para el contexto donde se trabajan, no deban
perder nunca la vision globalizadora que da valor a
la EDS como metdfora de la vida, para ahora mismao
v en el futuro. Cada vez cobra mas protagonismao,
no por ser una moda sine una necesidad, la educa-
cion ecosocial, gue intenta educar fremte a la crisis
ecologica y se apoya en una nueva vision compren-
siva, eminentemente sistémica, del funcionamiento
de la naturaleza, de aspectos sociales y emocionales
y de pedagogias que se apoyan en la participacion.'!

Escenarios imprescindibles, interconectados, para
hacer realidad una verdadera EDS en las aulas de la
educacién no universitaria

La educacion es una inteligencia social que se hace
visible de manera especial en colegios @ instikutos.
La Educacion para el Desarrallo Sostenible, como
experiencia colectiva que es, debe llegar a todos los
centros; algunos ya se han aproximado a ella v han
sido capaces de elaborar proyectos, de participar en
redes, de construir capacidades en su comunidad
educativa e incluso expandirla en su entorng ¥
enviar mensajes de trascendencia para el Planeta.
Pero no es suficiente; hay gue lamzar la alarma
educativa. Nos encontramos, dicho sin paliatives, en
una situacion de emergencia planetaria. Por eso,
debemos reconocer gue son necesarios cambios
para lograr gue tanto las pequefias actuaciones de

W Ascadourian, E. [Coord.) [2017). Educacion Ecosociol;
como educar frente a lo crisis ecoldgica. La Situacion del
Mundo 2017. Informe Anual del Worldwatch Institute,
Barcelona: FUHEM Ecosocial, lcaria.
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Educacidn Ambiental como las mas completas de
EDS se basen mas en el desarrollo de habilidades y
competencias que en la transmision de contenidos.
Para lograrlo hace falta una metodologia que
favorezca la conexion colaborativa entre disciplinas,
en el fomento del aprendizaje por proyectos v por
retos; que priorice enfoques pedagdgicos orienta-
dos a la accion y el aprendizaje transformador, en el
cual el alumnado podria llegar a ser un importante
agente de cambio fundamental del entorno en el
que vive.

Para conseguir este escenario se requiere un
profesorado formado en la cultura de la sostenibi-

-,
Un nuevo sistema conceptual de referencia,
gue incluye la sostenibilidad, debe abrirse
paso ya para abarcar las interacciones entre
medio ambiente, sociedad y economia

de decisiones y en la asuncidén de compromisos. Esta
apuesta colectiva seria mas eficaz dentro de las
comisiones ambientales de cada Centro; figura que
ya existe en algunos. Todas las escuelas deben
proyectar su Agenda 2030, pues asi hacen realidad
aquelle de que nuestros centros pueden ser un
laboratorio social de cultura de la sostenibilidad,
gue por ahora vaga por muchos papeles oficiales.

Se necesitan metodologias diferentes con curricu-
los mucho mas ablertos

Mal que nos pese, debemos afirmar que la actual
estructura organizativa y curricular es una rémora
casi insalvable para una verdadera
EDS;, a no ser gue una comunidad
educativa concreta, que fas hay, con el
profesorado al frente, crea firmemente
en estos postulados v los practique,
Por eso, es urgente pasar a la accion,
no sirven ya las celebraciones del dia
del medio ambiente v similares, o el
acogimiento de problemas de lavado
de imagen ambiental gue llegan desde

lidad. De ella son partes imprescindibles aspectos
tedricos como la misma sostenibilidad, el manejo
fluido de los OD5, la comprension de la complejidad,
la apreciacian de la dimension de |a crisis ecosacial,
Los profesores y sus alumnos ya saben algo, o
mucho, de temas ambientales tradicionales (agua,
residuas, papel..], pero deben acercarse a otros
mas amplios y complejos (cambio climatico, huella
ecoldgica, consumo responsable y sostenible, ética
ambiental, deuda ecoldgica, equidad y sostenibili-
dad con dimension global...). El profesorado debe
ampliar su formacion sobre estas problema-ticas
socio-ambientales, pero sobre todo debe dotarse de
recursas metodolégicos que sustenten innovaciones
organizativas y curriculares, que favorezcan dinami-
cas participativas reales, que logren integrar la
actividad escolar en el medio local, que permitan su
evaluacion.

Podrian poner en practica su formacidon mejo-
rando la gobernanza de los centros educativos,
tanto en lo que se refiere a fa gestion humana como
la de los recursos materiales. La imprescindible
administracion sostenible en los consumos (papel,
agua, energia..) deberia gozar del apoyo y asesora-
miento del departamento de Educacidn y de otras
consejerias. También vendria bien una gestidn parti-
cipada y democratica de los centros que lograse
implicar a toda la comunidad educativa en la toma

fuera a las escuelas. Es necesario abrir
de inmediato los curriculos tanto de Educacion
Primaria como de Secundaria. Para conseguirlo, es
responsabilidad de la administracidn educativa libe-
rarlos de muchos contenidos, darles un sentido
integrado, con areas interconectadas, ¥ centrarios
en el desarrollo de competencias individuales vy
sociales que preparen a todos para desarrollar v
garantizar la sostenibilidad de la vida en el Planeta.
Esos curriculos deben presentar la crisis civilizatoria
gue padece la Biosfera y acercar los problemas
ambientales, recoger los postulados de la EDS vy
eliminar el curriculo explicite u oculto que los
contradice, que de este hay mucho en la mayor
parte de los libros de texto. Si asi sucede, serd mas
facil el impulso, incluso dentro de muchas materias,
de una cultura de la sostenibilidad en los centros
educativos, de una aproximacion ecosocial como la
que promueve FUHEM®.

Convendria potenciar el valor de proyectos
educativos de centro que busguen el aprender a
aprender del alumnado, que trabajen e integren en
su practica diaria la complejidad de la trama de la
vida, el enfoque sistémico de todas nuestras actua-
ciones y su globalidad; en suma, la recuperacion de
la perdida ética universal como referencia de vida y

¥ Expuesta en | Jornodos educocion  ecosociol

htipsy fwwnwr voutube.comfwatch tvsPELThBRuw REE =32
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la sostenibilidad como wvalor de futuro, etc. Este
postulado queda recogido en el Informe Educocidn
para lo Sostenibilidod. Reflexiones y propuestos
publicado recientemente por la Fundacion Alterna-
tivas™. Mecesitardn que se les hagan visibles valores
como solidaridad, libertad, equidad, justicia social,
economia solidaria, democracia, paz, etc. Asi sera
mas facil gue el necesario empoderamiento de los
estudiantes les haga sentirse dtiles en espacios
reales de participacidn y de realizacion de acciones
transformadoras. Los Proyectos de Centro deberian
ser complementados con proyectos de trabajo en
Educacidn Primaria vy los primeros cursos de Secun-
daria acogidos en varias materias adaptados a las
problematicas ambientales mas visibles o mas sen-
tidas, con una dimensidn progresiva. Los centros
educativos deben abrir sus puertas a
estudiar la rigueza de la biodiversidad,
el inexorable cambio climatico, las
progresivas deforestacion y desertifi-
cacién, la relacidn entre migracion v
guerras, el crecimiento econdmico y su
causalidad en la crisis planetaria, la
problematica local v global del agua, la
vigencia de nuestro modelo de
CoOnsSUmMo: ¥y SuUs COnSecuencias, la
feminizacion de |a pobreza aqui cerca y
lejos, la necesidad de congeniar
educacion y salud, la desigualdad de
oportunidades de otros nifios v nifias
como elles en otras partes del Planeta,
e,

Todo este conjunto de propuestas necesita un
escenario escolar diferente, Habria que cambiar
sustancialmente, sin miedo, fa organizacion escolar
(estructuras, funcionamiento, agrupaciones, tiem-
pos vy espacios]. Es necesario favorecer e impulsar
agrupaciones de niveles y horarios flexibles que
permitan trabajar tanmto entre iguales como entre
difarentes y en diversos espacios. Sobran materias
&n Educacién Primaria y faltan escenarios de trabajo
colaborativa, talleres para el andlisis del future v el
fomento de la participacion pues los escolares son
principalmente personas gue interactdan en un
mundo global. Sugerimos plantear con urgencia la
incorporacion de una nueva materia “Ciudadania

% Se puede acceder al Informe completo  en
hitpy/fwww fundacionalternativas.org/observatorio-de-
politica-exterior-opex/documentos/documentos-de-
traba[ofeducacion-para-la-sostenibilidad-en-espana-
reflexiones-y-propuestas

para la Sostenibilidad” en la Educacion Secundaria y
en Bachillerato y Formacion Profesional. No hace
falta ponerle educacién delante, pues todos los
estudiantes deben sentirse cludadanos activos en
una aldea global llamada “Sostenibilidad”, Sus
contenidos serdn abiertos, flexibles, progresivos,
construidos en trabajos colaborativos, esenciales
para restafiar las profundas heridas ambientales y
sociales, comprensivos con el territorio y sus
elementos, criticos con los modelos de vida, y mas
cosas. Su intencidn debe encaminarse a aquello que
decia la responsable de Unesco: "Se necesita un
cambio fundamental en la forma en que pensamos
sobre el rol de la educacion en el desarrollo
mundial, porque tiene un efecto catalizador en el
bienestar de los individuos v el future de nuestro

planeta”. Habrd que tener cuidado para estructu-
rarla en torno a competencias, formular bien las
tareas que propone v despojarla de los contenidos
no necesarios. No hace falta buscar mucho los
objetivos, Quedan explicitos en la Meta 4.7 de los
ODS acordados en asamblea por las Maciones
Unidas que postula que de aqui a 2030 se deberia
"asegurar que todos los alummnos adguieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollos sostenible y estilos de vida
acordes, entre otras cosas mediante la EDS, los
derechos humanos, la igualdad de pénero, la
promocion de una cultura de paz v no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad
cultural v la contribucion de la cultura al proyecto
global". Este el reto para nuestros colegios e
institutos, sobre &l hay consenso mundial de que
ese es el Unico camino para hacer frente a la actual
crisis planetaria.
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El sistema sexo-género en Formacion

Profesional

Laura Gomez Terrer

lefa del Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad

El tema no es nuevo, aparece de forma recurrente
cada inicio de curso entre quienes impartimos do-
cencia en la formacidn para el empleo. Ensehar ha-
bilidades para la adquisicion de competencios profe-
sionoles, animar al emprendimiento, asegurarnos de
capacitar segin las tendencias @ mas bien exigen-
cias de mercado, observarlo y asi “educar para em-
pleos que todavia no existen”, uno de los retos edu-
cativos como sefiala, entre otros, el filosofo de la
educacion fosé Antonio Maring, es gran parte de
nuestra apasionante labor.

Esta mirada permite asomarse a un mundo la-
boral tecmolégico, cambiante e innovador que es
incluso sostenible, a veces, y sin embargo presenta
resistencias a modificar la forma en que se organi-
zan los empleos v categorias laborales ejercidas de
forma mayoritaria o por mujeres o por hombres.

Sorprende que an un momento en que existe
una oferta laboral amplia donde, en principio, las
personas pueden elegir libremente ademds de su
ocupacidn, el ambito desde donde crecer individual
y sacialmente, la eleccion sobre donde quiero traba-
jar siga determinada por una educacion basada en
lo que se espera del sexo biolégico {mujer u ham-
bre, dejando fuera categorias alternativas) o de las
expectativas atribuidas al género asignado, también
binario, con el que la sociedad identifica o hace
identificarse,

Convivimos cotidianamente de forma segrega-
da segln diversas categorias que aluden a la raza, la
edad o el sexo, entre otras. En este sentido, los ofi-
cios parecen tener nombre de mujer o de hombre
dependiendo de las tareas o funciones asociadas.
Esta obzervacidon nos permite hacer una doble valo-
racion que, aun evidente, nos interesa recalcar: si
existen empleos “feminizados” o “"masculinizados”
sujetos a si los desempena una mayoria de mujeres
o de hombres; entonces existé una mayoria de
alumnas ¥ una mayoria de alumnos que vienen a
aprender una profesion diferenciada, en un aula

IES Leonardo de Chabacier de Calatayud

dividida segin la funcién social atribuida a cada
SEXD,

La organizacian actual de nuestro sisterma edu-
cativo también permite, en principio, elegir qué
materias cursar entre las propuestas por la adminis-
tracidn y las sugerencias de las familias y los profe-
sionales de la orientacion de los centros escolares.
Al razonar la decisién gue situa hacla una modalidad
de bachillerato con vistas a una carrera universitaria
o bien hacia un ciclo formativo especializado en una
rama profesional, el alumnado suele argumentar su
eleccion en algo que tenemaos tan escuchado en la
presentacion inicial del curso; la “vocacion profesio-
nal®.

Tras esa eleccion que por una parte se identifi-
ca con los gustos v los intereses laborales, por otra
parte, justifica en muchos casos la discriminacian
hacia la mujer, y queda escondida la verdadera ra-
2dn que condiciona tantas elecciones, no sdlo los
estudios o el empleo; esa razon es la variable “sexo-
género” que se hace mas visible en los estudios de
formacion profesional. Al ser un nivel educativo que
capacita de forma terminal para el desempeno cua-
lificado de un empleo técnico, la formacion profe-
sional, s& convierte en paradigma de |a diferencia-
cion por sexos en el aula, repartidos entre |as posibi-
lidades de las veintiséis familias profesionales que la
CoOmMponen.

Encontramos familias profesionales masculini-
radas por su vinculacion a un cardcter préactico de
uso de la maguinaria, el motor, el campo, los elec-
trodomésticos, las nuevas tecnologias.. a ambitos
de la utilizacion de la fuerza, es decir, a los hombres
¥ su visibilidad, como: Agraria; Madera, mueble y
corcho; Transporte y mantenimiento de vehiculos;
Fabricacion mecinica; Electricidad y electrénica;
Instalacion y mantenimiento; Informatica y comuni-
caciones, entre otras. Y, por el contrario, otras fami-
lias profesionales feminizadas vinculadas a un amor
incendicional a la infancia, al trato con las personas
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mayores, la comprensidn, la escucha, la empatia y el
apoyo familiar, amor a los animales, gusto por la
moda, la belleza o la salud ambitos refacionados con
el "cuidado especializado” tanto a las y los demas
como J 5l mismas: Servicios socioculturales y a la
comunidad; Sanidad; Imagen personal; Textil, con-
feccidn y piel; Hosteleria y turismo, entre otras.

Un aula ccupada mayoritariamente por muje-
res 0 por hombres no es un aspecto irrelevante ni
inocun, significa que los curriculos en su lenguaje,
los materiales didacticos en sus ejemplos v fotogra-
fias, incluso los tiempos y los espacios en su organi-
zacion, se disefian para mantener estos estereotipos
de género que marcan el modo de actuar y de ser
de las personas, condicionan el comportamiento, las
tomas de decisiones y por supuesto la eleccidn, no
casual, de sentir esa vocacion por unos u otras em-
pleos del que no se escapa ni el sexo del profesora-
do.

Tal y como se refleja, el sistema educativo esta
satisfaciendo las necesidades formativas y laborales
de forma desigual, no cumple con el principio edu-
cativo de atencion a la diversidad e igualdad de
oportunidades. Prepara de forma desigual para
competir en la sociedad de las nuevas tecnologias,
de la informacidn y el conocimiento, limitando la
actuacion de las mujeres a espacios socialmente
irrelevantes, quedando fuera de los cargos estraté-
gicos de poder, de responsabilidad publica o de
participacion politica y econdmica que contribuyan
al avance de una sociedad democritica que tampo-
co se cumple. Ellas, Gnicamente, se forman en com-
petencias por un trabajo remunerado en modalida-
des derivadas de las funciones asociadas tradicio-
nalmente a su género, familia y hogar; y, por el con-
trario, ellos tienen la S -
posibilidad de un
empleo mejor valo-
rado, mejor pagado y
con mayor prestigio
social.

Esta divisidn se-
xista, al parecer na-
tural por acostum-
brada, no deja ver la
discriminacién tradi-
cional escondida tras
una vocacion dirigida
que esconde respon-
sabilidades asociadas
a los géneros y que

son aprendidas en la familia, en la escuela, apoya-
das por juguetes diferenciales en la infancia y que
culmina en un proceso de soclalizacidn de las expec-
tativas laborales de las mujeres hacia sectores mas
precarios ¥ desprestigiados, v por el contrario reser-
va a los hombres puestos mejor valorados. Estamos
ante un hecho evidente, la devaluacidn del trabajo
realizado por mujeres y de su formacion. Un ejem-
plo clasico podra ser la tarea de cocinar o coser,
que en el caso de ser realizada por mujeres se con-
sidera un simple quehacer doméstico sin valor afla-
dido y cuando forma parte del dominio masculino se
revalariza.

Seria interesante, del mismo modo, considerar
qué razones llevan a algunas mujeres ¥ a algunos
hombres a transgredir, de alguna manera, esas
normas del sistema sexo-género y que les hace in-
teresarse por actividades asignadas sociocultural-
mente al sexo apuesto. Y seria necesario v determi-
nante apreciar y destacar esa barrera invisible que
separa a mujeres de hombres.

Sin duda el sistema educativo también ha avan-
zado vy somos muchas ¥ muchos docentes de todas
las etapas educativas gquienes seguimos movilizando
nuestros recursos para conseguir un cambio de pa-
radigma que sea co-educative y permita encaminar-
e hacia una igualdad real, con el compromiso de
maostrar a la sociedad gue el trabajo asignado tradi-
cionalmente al género fTemenino es imprescindible
para el sostenimiento de la vida, acabar con su des-
valorizacion ¥ todo lo que conlleva: vulnerabilidad
econamica, precaniedad laboral, empleos a tiempo
parcial y sin oportunidades de promocion, entre
otros.

Asi pues, es necesario desde el aula contribuir
al desarrollo perso-
ral, social v profesio-
nal de las personas
sin sesgo de género.
Pero esto sin duda es
complejc vy como
expresa la pedagoga
y profesora de an-
tropologia  Dolores
Juliane; “abandonar
el ambito de las ideas
recibidas requiere un
esfuerzo, y odemads
puede ser entendido
comp ung provoco-
cign”,
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Aprender a pensar a través de la filosofia

para ninos

Clara E. Paniego Burillo

Profesora de Filosofia del 1ES Torre de los Espejos de Utebo (Zaragoza)

Al escuchar por primera vez el concepto de Filosofia
para nifos, puede causar cierto desconcierto ya que
relacionamos la filosofia como una actividad casi
exclusiva de una persona adulta, Creemos que la
filosofia implica una reflexion aparentemente coms-
pleja que utiliza conceptos abstractos y poco cerca-
nos a nuestra realidad cotidiana. Sin embargo, si
indagamos en lo que o5 la filosofia an =i, dejando a
un lado estos prejuicios, nos damos cuenta de que
este saber se basa en una busqueda de respuestas
ante cuestiones de nuestra realidad, siendo algo
que realiza el hombre de manera natural por el he-
cho de ser racional. Tal v como dice Liedd: "Es un
arror muy comun creer que la filosofia es una disci-
plina que estd fuera o al margen de la realidad,
cuando se trata precisamente de lo contrario: de
comprender que la filosofia es la realidad misma...™,
La filosofia es, por tanto, una actividad reflexiva
mas que un cenjuntd de conocimientos, convirtién-
dose en un instrumento que nos ayuda a compren-
der la realidad v a orientarnos. Esta reflexidn propia
de la filosofia surge fundamentalmente de la admi-
raclon v la curiosidad ante lo desconocido, pero
tambien ante lo cotidiano, siendo éstas actitudes
constituyentes del ser humano desde su nifiez, con-
virtiendo a los ninos en fildsofos al intentar com-
prender su realidad vy actuar en ella. La filosofia no
es sdlo una actividad sino también una actitud de
mirada atenta ¥ critica ante lo obvio y cotidiano.
Para Lipman, “Ia filosofia nos ofrece un camino para
arrojar luz sobre aguello que casi todos nos confor-
mamos con dar como algo establecido™.

Por otro lado, la filosofia se define a menudo
comao un saber gue trata de |a totalidad de las expe-
riencias humanas mediante el ejercicio de la razdn.
Cuestiones generales que abarca la filosofia como
pueden ser |3 belleza, la verdad, |a justicia, la felici-

! Liedd, E. y Cruz, M. Pensar es conversar, didlogo entre
dos filasofas. Barcelona, 2015, pag. 54.

* Lipman, M. Escribir: como y por gué {Manual). Madrid,
2016, pig. 27.

dad, la libertad e incluso el sentido de la vida y la
muerte, son los temas que podemos trasladar a las
sesiones de FpAP. Pensar en estos conceptos, con-
lleva poder definirlos, y esa bisqueda conceptual se
convertird en uno de los objetivos de la FpN. “La
filosofia, por encima de todo, es una actividad clari-
ficadora, acerca de los componentes tedricos vy
practicos, en los gue nos movemos™.*

Sin embargo, tal y como afirma Terricabras, “no
todos los somidos que salen de nuestra boca son
palabras ni todos los garabatos que hacemos con un
lapiz son dibujos”, por la misma razon “no todo lo
Que pensamos son pensamientos™. El pensar, como
cualguier otra actividad, debe ser aprendido. De
esta forma, ensefar a pensar se convierte en el
fundamento de la FpN. Para Irene de Pulg® aprender
a pensar implica la adquisicion de la capacidad de
comprender y amalizar cualguier tipo de conoci-
miento @ informacion de manera rigurosa y precisa
de forma gue nos ayude a desarrollar una actitud
fundamentalmente critica. En consecuencia, la Fph
tiene un doble objetivo, por un lado, la bisqueda de
esa conceptualizacién necesaria para comprender
nuestra realidad y actuar en ella, pero por otro,
ensefar a pensar mediante la adquisicion y desarro-
llo de ciertas habilidades de pensamiento, propor-
cionando de esta forma unas herramientas que
ayuden a pensar de forma auténoma y critica.

VA lo largo del texto, para referirme al Fllosofio porg
Miftgs lo haré en su forma abreviada: FpN

* Javier Sidaba Lo filesofic contede con sencillez.

* Wéase hutp://www.masterfilosofiad-18.com/udg/mdm-
cast/Terricabras_cast

¥ Irene de Puig es cofundadora v directora del Grupo IREF
{Innovacidn e investigacion en la ensefanza de la filoso-
fia) que adaptd y divulgd los libros del proyecto interna-
cional Phitosophy for children del fildsofo Mathew Lip-
man, Actualmente tambien coordina el Master en Filoso-
fia 318 de |a Universidad de Girona.
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El programa iniciado v desarrollado por M. Lip-
man, “es un programa dirigido hacia el desarrollo de
la destreza del pensamiento, v una de las cosas que
allo implica es ayudar a los alumnos a generar ideas
nuevas, asi también ayudarlos a ser mds criticos,
También implica ayudar a descubrir significadas™.” Si
queremos ensefar a nuestros alumnos a pensar,
debemos instruirles en la adguisicion de habilidades
de pensamiento consistentes en un conjunto de
destrezas cognitivas de comprension, razonamiento
v resolucion de problemas. Habilidades que pueden
y deben aplicarse a acciones educativas basicas co-
mo leer, escribir, escuchar ¥ hablar convirtiéndose
en habitos adquiridos. Al tratarse de habilidades y
no de capacidades, pueden aprenderse y perfeccio-
narse una vez adquiridas.

Mathew Lipman las clasifica en su obra Noto-
sha" en cuatro familias, a saber, habilidades de in-
vestigacion o “examen de un asunto problematico”,
de conceptualizacidn “que implican organizacion de
informaciones difusas en conjuntos manejables”, de
razonamiento “que no tienen que ver con |a adgui-
sicion de conocimientos, pero si con la extension y
justificacion™ v por dltimo habilldades de traduccian
o formulacion “que representan una manera impor-
tante de pensar™, incluyéndose posteriormente tras
su investigacidn'® las habilidades de percepcion que

! Lipman, M. Investigacidn filosdfice (Manual) Madrid,
1988 pag.15.

¥ Lipman, M. Natasho, aprender @ pensar con Vygoltsky.
Barcelona, 20809,

¥ Lipman, M. Op.cit.

9 Investigacion fruto del trabajo de una propuesta edu-
cativa para ninos de 3 a 11 afos demominada Propecio
MNorig &n la que unen esfuerzos sus autoras Irene de Puig
y Angelica Satiro, Este proyecto tiene como referante «|
curriculo Filosofia para nifos creado por Lipman,

“recogen  impresiones v
sensaciones de la realidad
que, conectadas con nues-
tras capacidades interiores,
generan percepclones del
mundo”',

. Algunas habilida-
des de percepcion son;
observar, escuchar atenta-
mente, aler, saborear, to-
car, percibir movimientos y
conectar sensacliones,

*  Alpunas habilida-
des de investigacion son:
formular hipdtesis, recono-

cer evidencias, observar, formular cuestiones,
describir, narrar, buscar y descubrir alternativas,
verificar, predecir, hacer estimaciones v medir,
saleccionar posibilidades, hacer consideraciones
pertinentes, v generar nuevas ideas y solucio-
nes.

¢ Alpunas habllidades de conceptualiza-
cion son: ejemplificar, relacionar conceptos, ha-
cer conexiones, hacer distinciones, establecer
diferencias, formular cuestiones, hacer distin-
ciones, establecer diferencias, formular cuestio-
nes, formular conceptos precisos, clasificar, cla-
rificar, definir, seriar, reconocer palabras vagas y
ambiguas, ¥y tolerar o evitar ambigledados.

¢ Algunas habilidades de razonamiento
son: justificar hipatesis, hacer inferencias [(in-
ductivas, deductivas, analdgicas, no verbales,
etc.], aplicar reglas, generalizar, universalizar,
buscar y dar razones, argumentar, reconocer
consistencias ¥ contradicciones, reconccer con-
sideraciones pertinentes, establecer relaciones
entre causas y efectos, entre partes y todo, en-
tre fines vy medios, identificar v usar criterios,
FECOnaCer SUpuastos, etc.

» Algunas habilidades de traduccian son:
reformular, transformar, explicitar, relacionar,
conectar, improvisar, considerar diferentes
perspectivas temiendo en cuenta el contexto,
pasar del lenguaje oral al escrito y viceversa, pa-
sar del dibujo al lenguaje oral, etc.™”

Estas habilidades de pensamiento tiemen gue
ser cuidadosamente coordinadas en el aula por el
profesor. En consecuencia, la clase se convierte en

" De Puig, |. y 5atiro, A. Jugor o pensar. Barcelona, 2011,
pag. 29.
¥ Dwe Puig, Iy Satiro, A. Op, Cit Barcelona, 2011, pag. 29.
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un espacio de reflexidn, favoreciendo la formacidn
de la capacidad de juzgar y de prevenir la irreflexion,

Ahora bien, este pensar no se realiza de mane-
ra individual sino con la aportacion de los otros. El
pensamiento critico se forma a partir de puntos de
vista y perspectivas diferentes. Para Vigotsky cons-
truimos nuestro conocimiento interactuando con
los otros. Al exponer v constatar un pensamiento
con otras personas, hace que entendamos y com-
prendamos otras perspectivas, enrigueciendo con
matices el pensamiento propio. Adquirir la capaci-
dad de aprender a pensar implica adquirir la capaci-
dad de dialogar (pensar con los demas) y la capaci-
dad de defender con razones nuestro pensamiento
(argumentar), MNuestros pensamientos no deben
quedarse con una vision parcial y simplificada de la
realidad, sino conectar conceptos y establecer rela-
ciones con las matizaciones surgidas con los pensa-
mientos de los otros, De esta forma, evitaremos
juicios simples v superficiales y formaremos juicios
reflexivos y criticos. Al compartir nuestros pensa-
mientos con olras personas se intercambian cono-
cimientos, pensamientos, opiniones y dudas llevan-
do a cabo una reflexion colectiva. ¥ no sdlo eso, al
compartir estas reflexiones, el alumno debe prestar
atencion a lo que dice, cdmo lo dice para que su
pensamiento sea comprendido por el otro. Conse-
cuentemente, cuando la dinamica del didlogo ha
sido comprendida, se evitard hablar de forma im-
pulsiva y poco reflexiva, prestando primero atencidgn
a lo que pensamos para después prestar atencion a
como lo expresamos. El didlogo posibilita la cons-
truccion de un aprendizaje colectivo. En este senti-
do, el alumno en el aula debe expresar las propias
ideas y argumentos de la forma mas clara posible,
por un lado, ¥ por otro debe escuchar, respetar y
criticar |las contribuciones de los otros, Expresar las
propias ideas y argumentos, implica el desarrollo de
un pensamiento lGgicamente estructurado, al tiem-
po que autocorrectivo por lo que por medio del
didlogo el alumno desarrolla el pensamiento critico.

“La neurociencia estd viendo gue también exis-
te una inteligencia colectiva, que si sumamaos y tra-
bajamos en cooperacidn, mejoramos el conocimien-
to v la convivencia"". Esta afirmacién de Jaume
Carbonell respalda la teoria defendida por Lipman
para quien el didlogo debe ser el medio eficar para
desarrallar el aprendizaje en el aula. Para lograrlo, &l
medio propuesto por el programa Filosofia para
nifios, es convertir el aula en una comunidad de

I Carbonell, ). Heraldo de Aragom, 27/02/2015,

investigacidn cuyo instrumento de desarrollo sea el
didglogo. En este nuevo escenario, el pensar se con-
vierte en un inter-pensar, en el que los alumnos
construyen de forma cooperativa el conocimiento.
La comunidad de investigacion posibilita el desarro-
llo del pensamiento creativo desarrollado a partir de
la adquisicion de las habilidades de pensamiento (al
imaginar alternativas, explorar posibilidades vy limi-
tes, formular hipdtesis), critico (correctiva v autoco-
rrectivo) y cuidadoso* (afectivo, valorativo, activo v
normativa). La comunidad de investigacion se con-
vierte de este modo en un ensayo de sociedad dia-
logante, cooperativa, respetuosa con la opinidn
diferente y en una sociedad activa. Para Lipman, el
conocimiento se adquiere y se maodifica en el marco
de comunidades de aprendizaje.

La comunidad de investigacion se convierte en
el contexto en el gque profesores y alumnos constru-
ven el aprendizaje entre todos, ademas, la comuni-
dad de investigacion como herramienta metodold-
gica ¥ elemento integrante del hecho de pensar, es
al tiempo el escenario de un didlogo democratico en
el que se ejerce |a libertad de expresidn, la diversi-
dad de experiencias y [a posibilidad de contrastarlas.
El hecho de participar significa tomar parte, involu-
crarse, adoptar una decisidn, argumentar, dialogar,
aprender a escuchar v a saber decir. Para M? [sabel
Pomar'®, la ensefianza debe tener un talante coope-
rativo, solidario y democratico siendo éste el mode-
lo que se propone llevar al aula.

Para facilitar el didlogo en clase, ésta debe dis-
ponerse de forma que invite a dialogar. Los alumnos
se sientan en circulo, para poder mirarse durante la
conversacion, vy con sus libretas delante para poder
ir tomando notas de la sesidn. Es responsabilidad de
todos crear un ambiente de confianza y respeto
miUtud, un espacio que resulte acogedor va que ello
propiciara un entorno de serenidad favoreciendo el
pensamiento. Al inicio de cada sesion, gue se reali-

¥ Para Lipman, & pensamiento no debe ser considerado
solo como un medio para procesar la informacidn sino
también para posibilitar la conexidn v ia relacion de expe-
riencias. El pensamiento se convierte en pensamiento
culdadoso cuando leva a cabo operaciones cognitivas
relacionadas con la preocupacion v @l Interés gue se ma-
nifiestan en acciones empdticas, amorosas ¥y respeluosas;
&5 docir, actuando en beneficio de lo que se valora,

' Doctora en pedagogia y miembro del grupo de investi-
gacion Educocion y ciudodonia de fa UIB, su linea de tra-
bajo gira en torne a cuestiones como fa ciudadanla de-
mocratica en la escuela, |a comunicacion en el aula y los
nuevos retos de la escuela.
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zard al menos una vez por semana, se recuerdan las
normas que regiran la sesion y que habran sido an-
teriormente acordadas por todos. Cada clase tiene
que partir de lo trabajado en la sesidén anterior para
dar coherencia al contenido propuesto que se guie-
ra profundizar. La estrategia que utilizaremos para
el desarrollo de la sesion dependerd del ohjetivo
gue hayamos programado v puede ser variado, des-
de la lectura de un texto, una actividad o una ima-
gen escogida para invitar a pensar. Una vez selec-
cionado el tema debe iniciarse el didloge que debe-
ra estar moderado habilmente por el profesor, Co-
mo moderador, deberd reconducir el didlogo (cortar
o recuestionar), dar la palabra, resumir, aclarar sig-
nificados, proponer nuevas alternativas, pero, sobre
todo, facilitar la escucha. Es importante la ayuda del
adulto que sirva de guia para el aprendizaje, por ello
existen distintas estrategias docentes gue hacen
posible un dialoge constructivo. M2 |sabel Pomar
diferencia entre |as estrategias de orientacion; con-
sistentes en una serie de afirmaciones ¥ preguntas
que el docente hace al alumno para reelaborar lo
que ha dicho, o intervenciones que favorezcan que
los alumnos establezcan relaciones, En segundo
lugar, estrategias de facilitacion (preguntas que
lleven a una autocorreccion, intervenciones que
reconduzcan las respuestas, etc.), En tercer lugar,

| ,[I'I

estrategias de apoyo; estas estrategias son las que
animan el didlogo reforzando la elaboracion de ar-
gumentos para conseguir una mayor confianza. Esto
se consigue, por ejemplo, repitiendo lo que han
dicho uno o varios alumnos para evidenciar las con-
clusiones a las que se han llegado. Entre estas estra-
tegias deben contemplarse también todas aquellas
gue favorezcan la intervencion de mas alumnos,
preguntdndoles directamente su parecer sobre al-
guna cuestion o incluso adaptando las preguntas a
aquellos alumnos que no las han comprendido. Es-
tas estrategias son fundamentales para evidenciar el
progreso del alumno en sus intervenciones puesto
que al ser comprendido por los otros significa que la
forma que ha utilizado para exponer de forma oral
un pensamiento ha sido la adecuada. ¥ por dltimeo,
estrategias de pertenencia al grupo, siendo éstas
fundamentales para explicitar la construccidn con-
junta del conocimiento y evidenciar la formacidn del
aula como comunidad de aprendizaje.

Estas estrategias no sdlo favorecen el didlogo
sino también la metacognicidn. 5dlo cuando somos
consclentes de como pensamos, podemos progresar
en nuestro pensamiento, No podemos esperar que
nuestros alumnos aprendan a pensar mejor cuando
no les estamos indicando en qué momento lo estan
consiguiendo, por ello es importante que siempre
les indiqguemos la habilidad de pensamiento que
esta utllizando para su argumentacion, como se
llega a ciertas conclusiones, etc. Facilitando asi un
pensamiento autdnomao.

Otro aspecto sobre el que es importante pro-
fundizar es la evaluacion, 5i cambiamos la metodo-
logia de aprendizaje para lograr que el aprendizaje
sea significativo, debemos cambiar del mismo modo
&l concepto de la evaluacion. La evaluacién debe ser
entendida en este nuevo paradigma, como un pro-
ceso mas en el ambito del pensar. Para Angelica
Satiro®®, evaluar se convierte en una forma de pen-
sar criticamente al tiempo que genera un cierto
perfeccionamiento cognitivo y metacognitivo. Eva-
luar no es solo evaluar como piensan los alumnos
sino tamhbién evaluar el proceso, el grado de adqui-
sicion de las habilidades de pensamiento, la labor
del profesor como mediador, el interés por 13 activi-
dad, por el tema, la dindmica de la clase, la disposi-
cion del aula, los medios utilizados, las emociones.,,

M gdtiro, A. "Evaluacidon figuroanaldgica. Una propuesta
etica y creativa” en Reevalvor. Lo evoluacion reflexiva en
Iz escuela, Barcelona, 2005. Pag, 15-22
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Por tanto, la evaluacidn debe ser entendida
como una evaluacion basada en el aprendizaje v no
en la nota. Una evaluacidn fundamentada en la
cooperacion y no en la competitividad. Una evalua-
cion entendida como ayuda vy herramienta para el
aprendizaje ¥ no como arma. Una evaluacidn que
posibilite el aprendizaje y no que sea su freno, Una
evaluacion gque utilice métodos cualitativos v no
cuantitativos ya que en el aprendizaje hay muchos
aspectos incuantificables. “Lo que aprende cual-
quiera de nuestros estudiantes jamds podrd ser
representado solo por un numero. Un proceso tan
complejo, rico, rizomatico como aprender, merece
ser representado de otra forma""’. Siguiendo a Ma-
ria Acaso el disefio de un nuevo paradigma educa-
cional pasard de calificar a relacionar, interpretar y
narrar la informacion que obtenemos como produc-
to de la reflexion sobre las diversas dinamicas del
proceso de aprendizaje. En ellas debemos contem-
plar todos los agentes que configuran la comunidad
de investigacion, convirtlendo la evaluacidn en una
competencia grupal y no unidireccional profe-
sorfalumnos. Para lrene de Puig', la evaluacion
debe estar integrada en el ejercicio educativo para
que ayude a regular el aprendizaje y |a accidon do-
cente. Desde esta perspectiva, la evaluacion se con-
vierte a su vez en una autoevaluacion, ya que per-
mite autoconocerse y autorregularse como conse-
cuencia de ese gjercicio de analisis v de reflexion. En
este sentido, para Neus Sanmarti' para que el
aprendizaje sea significativo, los alumnos deben
responsabilizarse de su proceso de aprendizaje, esto
es, ser capaces de explicitar qué y como pueden
mejorar, De esta forma, el estudiante puede corre-
gir sus errores, dandose cuenta del porqué se equi-
voca ¥ tomando decisiones de cambio adecuadas.
Para esta autora, lo mas importante en el aprendiza-
je es que el alumnado aprenda a autoevaluarse,
para ello serd necesario que se apropien de los obje-
tivos de aprendizaje y criterios de evaluacidn, asi
como de las estrategias de pensamiento v de accion
durante el proceso; de ahi la importancia de incluir
la metacognicion en la sesidn.

" Acaso, M. Pedogogfos invisibles, El espocio del oula
corno discurso. Madrid, 2012, pag. 196.

* De Puig, |, "Por qué evaluar® Reevoluar. Lo evaluacidn
reflexiva en la escuela. Barcelona, 2005.

Pdg. 33-50

¥ Sanmarti, N. 10 ideas clave. Evaluor pora oprender.
Barcelona, 2012,

Una herramienta para evaluar desde la pers-
pectiva del aprendizaje v no de la ensefianza y que
ha desarrollado el programa de FpM es |a Evaluacidn
figuroanalogica™. Consiste en utilizar imagenes
para producir el pensamiento analdgico. Este pen-
samiento es un tipo de razonamiento consistente en
establecer comparaciones, relaciones, establecer
semejanzas v diferencias, etc. Esta evaluacion per-
mite evaluar distintos aspectos del aprendizaje co-
mo las habilidades de pensamiento, la comunidad
de aprendizaje, actitudes ¥ sentimientos entre
otros. A través de una imagen o varias se pide a los
alumnos gue la relacionen con una pregunta que
les haremos dependiendo de lo que queramos eva-
luar®?,

Tras lo expuesto, podemos considerar, por l-
timo, la filosofia para nifios como un ejemplo de
educacion inclusiva ya que da respuesta a la diversi-
dad social posibilitandeo la autonomia y participacion
en el aprendizaje de nuestros alumnos, siendo el
profesorado mediador de esta transformacion. La
Filosofia para Nifios posibilita este cambio ya que
propone un modelo de ensefianza v aprendizaje que
potencia el desarrollo del pensamiento mediante el
didlogo. Didlogo que constata que el aprendizaje no
e85 cosa de uno, sino de los unos con los otros.

* la evaluacion figuroanaldgica fue propuesta a finales
de los afios ochenta en Brasil como herramienta en las
attividades de formacidn del profesorado,

1 ngi, per gjemplo, les pediremos que mediante una
imagen establezcan la relacidn sobre como se han senti-
do. & continuacion, se ejemplifican dos imagenes con dos
objetivos distintos, En el primer caso, las opciones pro-
puestas estan mas condicionadas que en el segundo
ejemplo gue es mas abierto, En un primer gjemplo mos-
traremos Ia imagen de cuatro lipices de colores distintos
y de diferentes tamafos v les pediremos a los alumnos
que expresen cdmo se han sentide en esa sesidn en con-
creto. De este modo, un alumno puede decir que elige el
l3piz amarillo porque el amarillo es un color gue relaciona
con la claridad y como la sesidn le ha resultado esclare-
cedora, lo elige por ese critério. En un segundo ejemplo,
e muestra como podemos evaluar |a sasion en si. En este
caso, recurriremos por ejemplo @ una imagen que repre-
sente una maleta abierta, pidiendo a los alumnos gue
indiquen qué es lo que meterian ¥ no meterian en la
maleta relaciondndola con Ia sesion realizada, Al dejar las
apciones abiertas, un alumno puede relacionaria con
algan contenido en particular o con una actitud, por
ejemplo. Como en todas las sesiones, es importante que
el alumno justifique su eleccian,
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Una mirada a la realidad educativa desde la
perspectiva de la Pedagogia Sistémica

No hay mads que un carning para el progreso én ia
educacion, como en todas las cosas humonas, v €5 el
de o ciencia guioda por el amor. 5in ciencia, el omor

es impotente; sin amaor, la elencia es destructiva.
Bertrand Russell

Si miramos la educacidn con perspectiva vemos
como, a lo largo de su historia, van apareciendo
cambios que sirven para intentar dar respuesta a las
necesidades que plantea la evolucion humana. Por
otra parte, los avances en las diferentes ramas de
las ciencias nos ayudan a poder observar lo que
sucede desde dngulos diferentes para poder ver con
claridad la realidad de un momento histdrico v que
es5a actuacion pueda ser lo mas ajustada posible a
dichas necesidades. Cuando esos avances son nota-
bles, la realidad cambia a nuestros ojos porque el
prisma a través del que la miramos es distinto, sen-
timos que los antiguos esquemas ya no nos sirven y
&5 cuando se reguiere una transformacian.,

Estamos ante un cambio de paradigma educa-
tivo que la Pedagogia Sistémica aborda respetando
e incluyendo lo anterior, porgue tuvo sentido cuan-
do surgid, ¥ dando un paso mas al incorporar los
descubrrimientos que nos han aportado estos ulti-
mos afos disciplinas como la Biologia, la Sociologia,
la Pedagogia, la Psicologia y la misma Filosofia para
ponerias, de una manera holistica, al servicio de la
educacidn y de la vida.

La Pedagogia Sistemica supone en esencia un
cambio de actitud v, para ello, debemos reeducar
nuestra mirada prescindiendo de lo que nos limita y
condiciona en estos tiempos de cambios profundos
v de incertidumbre que nos ha tocado vivir.

Han pasado muchos anos desde que la trans-
misidn de conocimientos se hacia oralmente; bas-
tantes desde que la aparicidn de la imprenta propi-
cid gue cada uno pudiese tener acceso a esos cono-
cimientos individualmente v algunos desde gue, con
la llegada de la revolucidn industrial, se comenzasen

Pedro Ballarin Gdmez
Maestro de Educacion Infantil v Primaria

a regular los sistemas educativos. Principios peda-
gogicos, diferentes corrientes, métodos, movimien-
tos de renovacion pedagogica, innovacion, Introduc-
cidn de las tecnologias de la informacidn v comuni-
cacian...

¥ agqui estamos, adentrados en el siglo XXI, es-
perando el siguiente paso, porque parece ser que
los resultados no nos complacen,

4Qué es lo que ha sucedido en todo este tiem-
po para que no hayamos conseguido que la escuela
pueda satisfacer las necesidades de los mas jdve-
nes? ¢Que ha ocurrido para que la palabra fracaso
e asocie constantemente a educacion? ivVemos la
evolucion de nuestros nifos v [dvenes en todas sus
dimensiones, como partes de un todo o lo hacemos
de forma fraccionada, priorizando determinados
aspectos? ¢{Qué tipo de individuo imaginamos al
final del proceso cuando nos entregamos a la com-
pleja tarea de educar?

5i vigjamos hacia atras en el tiempo, podemos
ver que se ha puesto el acento durante muchos
afos en la ensefianza (como ensefiamos, qué ense-
famos, cuando lo ensefiamos...) y nos hemos olvi-
dado de mirar como aprendemos, qué es esencial
aprender y qué condiciones necesitamos para avan-
zar en el aprendizaje.

Por otra parte, el extracrdinario desarrollo de
la ciencia, la tecnologia v los procesos economicos a
nivel mundial -que hemos vivido a partir de la se-
gunda mitad del siglo XX- han tenide un impacto
desigual en el planeta, acrecentando los deseguili-
brios entre paises, generando éxodos masivos, con-
flictos bélicos v produciendo un innegable y crecien-
te deterioro medioambiental.

éPodria ser éste el resultado de haber prioriza-
do los aspectos cognitivos en una educacion que
fomenta la competitividad y el individualismo, rele-
gando los aspectos emocionales y sociales a un se-
gundo plano? iPodria ser que no Lengamos Con-
ciencia de nuestra interdependencia, que no haya-
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mos sabido ver lo que nos une v 50 solo lo que nos
separa? {Qué se podria hacer desde el mundo edu-
cativo para cambiar esta situacidn?

Me wvienen a la memaoria las palabras de Edgar
Maorin cuando habla de la complejidad y multidi-
mensionalidad del ser humano, apuntando la idea
de que para que el conocimiento sea pertinente
debe contemplar lo bioldgico, psiquico, social, afec-
tiva y racional que nos caracteriza como aspectos
inseparables e interdependientes de un todo. Sola-
mente asi, desde una perspectiva global e integra-
dora, podemaos ensefiar y aprender con garantias de
éxito,

Es innegable que todos aprendemos a lo largo
de nuestra vida, dentro y fuera del ambito escolar,
Aprender es una necesidad wital v los nifios van a

|
Se ha puesto el acento durante muchos afios

en la ensefianza (como ensefiamos, qué
ensefiamos, cudndo lo ensefiamos...) y nos
hemos olvidado de mirar como aprendemos,
qué es esencial aprender y qué condiciones
necesitamos para avanzar en el aprendizaje

hacerlo nos lo propongamos © no, pero como pri-

mer paso para comenzar a tomar decisiones coordi-

nadas gue arienten nuestra tarea estaria bien pre-
guntarnos; ¢Para qué aprendemos los nifos v los
adultos?

Si pensamaos en respuestas que puedan ser uni-
versales (gue sirvan para cualquier pais y época)
podriamos decir gue aprendemaos para:

s Ser mas competentes y responsables, para po-
der ampliar nuestra capacidad de dar respues-
tas ajustadas a las situaciones gue nos surjan a
lo largo de la vida.

= Desprogramar creencias que nos limitan y estar
abiertos a nuevas ideas y posibilidades.

= Conocernos mejor, congcer a los demas vy poder
convivir en armonia.

# Transformarnos vy transformar el mundo, me-
diante la cooperacion, haciendolo mejor para
nosotras v las nuevas generaciones, aunando
consenvacian y evolucidn

5e podria decir que el aprendizaje es un cono-
cimiento y una integracion cada vez mas profundos
de la realidad para vivir de una manera eficaz, cons-
clente y plena.

Para poder realizar esos aprendizajes y desarro-
llar al maximo las capacidades que ya vienen inscri-
tas en las células de nuestros alumnos, nuestra pri-
mera funcion como docentes es crear un clima en el
que eso se pueda dar,

Esto supone pensar en la clase como un 5I5-
TEMA, dentro de un sistema mayor que s el centro
educativo, donde cada alumno sienta que tiene su
lugar ¥ al que nosotros, los docentes, también per-
tenecemos. Lo que alll sucede no es ajeno a noso-
tros, sino gue depende en gran parte de nuestra
actitud v de las prioridades que establezcamos; de
nuestra fuerza y delicadeza al abor-
dar fa tarea,

Lograr en el aula un ambiente
de calma psicologica que permita a
los alumnos sentirse seguros y rela-
jados, fomentando el sentimiento de
pertenencia, el respeto y la vincula-
cian, es fundamental v previo a cual-
quier otra cuestion. Tengamos en
cuenta que estamos ayudiandoles a
que se formen como personas y no
solo instruyéndoles. Para eso hemos
de valorar su esfuerzo vy sus logros,
describir individual vy colectivamente
aquello en lo gue son competentes
sin centrarnos en sus carencias, aunque tengamos
presentes los aspectos en los que deben mejorar y
les demos pautas para avanzar en ellos,

Esto a grandes rasgos porque, a ciencia cierta,
no sabemos lo que van a necesitar en el futuro ya
que el mundo cambia vertiginosamente, aunque
intuimos que la capacidad para adaptarse y cambiar
sus esquemas mentales vy la COOPERACION con
otros individuos pueden ser los pllares que susten-
ten sus avances.

Gracias a que, hace unos 700 millones de anos,
los organismos unicelulares comenzaron a agrupar-
e en colonias multicelulares y a que, con el tliempo,
se fueron especializando en diferentes funciones y
adaptandose a los cambios del entorno, estamos
nosotros hoy aqui. ¥ todo porgue la conciencia es
un factor basico en la supervivencia de los organis-
mios y la conclencia colectiva de una comunidad es,
l6gicamente, mayor que la de un individuo vy au-
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menta las posibilidades de adaptacidn, desarrollo y
reproduccian.

Este hecho, gue es vilido para las comunidades
de celulas, lo es tambien para las comunidades hu-
manas, por lo que s pertinente afirmar que lo que
sirvid durante millones de afios nos va a seguir sien-
do de utilidad en el futuro. La cooperacion es con-
sustancial a la evolucidon de los seres vivos y esta, al
contrario que la competitimdad, al servicio de la
vida,

En esa cooperacion nos vamos influyendo unos
a otros y esas vivencias que compartimos contribu-
yen a nuestra construccidn como seres humanos
ayudandonos a descubrir ¥ poner de manifiesto
nuestras posibilidades como individuos, en interac-
cidn con los demads, en un proceso que dura toda
nuestra existencia.

El bidlogo chileno Humberto Maturana dice
que “cada historia individual humana estd formada
por una estructura inicial, igual que la de una célula,
que va cambiando en funcion de una serie de inter-
acciones que se dan a lo largo de su vida y que pro-
ducen algunos de los cambios que eran posibles
segun su estructura. Cada cambio surge de |a trans-
formacion del organismo en ese instante de la in-
teraccién con el otro”

De esto se deduce que el futuro de un orga-
nismo no estd nunca determinado en su origen y
que la atmosfera que lo envuelve y las interacciones
con otros son fundamentales para su desarrollo,

Asi pues, el éxito lo construimos v el fracaso
también,

Es por eso que la Pedagogia Sistémica pone el
acento en |a VINCULACION,

Las vinculos son los hilos que forman la red que
nos sostiene emocionalmente a lo largo de la vida.
Actuan consciente e inconscientemente v de ellos
surge la fuerza necesaria para sobrevivir, Los prime-
ros vinculos surgen en el seno de nuestra familia y
es por ello esencial que los docentes sepamos co-
nectar con las familias de nuestros alumnos ya que
san los mas importantes en la vida v en la educacion
de sus hijos.

MNecesitamos que sientan que respetamos su
historia, lo que hacen y comao lo hacen, porque solo
si los miramos asl se puede generar algo positivo.
Tados los padres y madres de nuestros alumnos
actdan de la mejor manera posible en las circuns-
tancias que les ha tocado vivir, aunque nos cueste
entenderlo porgue sus valores, creencias y formas
de actuar pueden ser muy diferentes a los nuestros.

En todo caso no nos corresponde juzgarles; en vez
de eso podemos conversar con ellos para conocer
los hechos, a veces dolorosos, que son el origen de
su forma de vida y sus relaciones. Seguramente con
algunas familias sera ficil, porque se asemejan a la
nuestra; el reto para nosotros serd cuando se alejan
del modelo que conocemaos, pero, precisamenta en
esta dificultad, serda cuando tengamos gue buscar
recursos que nos hardan avanzar como profesionales
¥ COMO pErsonas.

S conseguimos esa conexidn con sus padres el
alumno vendra confiado a la escuela, lo gue amplia-
ré sus posibilidades de aprender.

Para hacer esto es necesaria una buena dasis
de HUMILDAD.

Quitémonos importancia. Solo somos un ele-
mento mas en ese proceso que es la educacion de
un nifio: antes de nosotros ha habido unas personas
y después vendran otras que ayudaran a sostenerle,
incluso si las circunstancias que atraviesa son difici-
les porque, si estd acompafiado por un adulto que le
escucha, esas dificultades se pueden convertir en
ocasiones para aprender y salir fortalecido. Estamos
de pazo en la vida de nuestros alumnos, pero po-
demos dejar una profunda huella de resiliencia en
elios si actuamos amorosamente,

Si los docentes tenemos en cuenta estos tres
aspectos (vinculacion, cooperacion y humildad)
cuando trabajamos conjuntamente podremos bene-
ficiarnos de la riqueza que supone hacerlo en equi-
po personas de distintas generaciones, con diferen-
tes capacidades y con miradas sobre la educacion
que no son antagdnicas sino complementarias. Par-
tiendo de una buena wvinculacidn esas diferencias
pueden generar infinitas posibilidades cuando com-
partimos proyectos porque no competimos entre
nosotros, sing que aportamos cada uno a ese pro-
yecto aquello que nos hace especiales y nos comple-
tamos. Mo consiste en hacer mas cosas sino en ha-
cerlas mejor, con un sentido, una direccian v una
intencionalidad, en adaptarlas al contexto en el que
nos desenvolvemos, cansiste en eliminar lo super-
fluo y centrarnos en lo profundo porgue nadie sabe
mejor que nosotros o que necesitan nuesiros
alumnos. 5e trata de prescindir algo de la individua-
lidad en aras de la colectividad para evitar el desgas-
te v ganar fuerza mientras somos un buen modelo
para el alumnado, al que todo esto no le pasa desa-
percibido.

Es recuperar la ilusion y la magia de la educa-
cign, perdida entre montafias de papeles v exigen-
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cias y volver a mirar a los nifios reales que tenemos
delante porque, para que se sientan SEgUros, Nece-
sitan la MIRADA Y PRESENCIA del adulto. Esto su-
pone nuestra aceptacion tal y como son y la garan-
tia de que sepan que son queridos incondicional-
mente, que el serlo no depende de sus triunfos o de
su conducta, aungue nos veamos obligados a poner
los limites necesarios si es preciso.

Las nifios que som “mirados” por sus padres
tienen mayores posibilidades de obtener el resulta-
do que se espera de ellos. La escuela les resulta facil
¥ @ nosotros trabajar con estos alumnos, Pero en
ocasiones las famillas no estin en condiclones de
sostenerles por diferentes circunstancias que les
preocupan y les impiden estar presentes y atentos a
las necesidades de sus hijos: conflictos o separacidn
de la pareja, pérdidas o enfermedad grave de otros
hijos o abuelos, problemas econdmicos o laborales,
dificultades derivadas de la adaptacién en famillas
inmigrantes...pueden ser causas que produzcan un
efecto en los mas pequefios, que manifiestan por
medio de distintos sintomas, tanto fisicos como
emocionales o de conducta, 5i los docentes presta-
mos atencion a estas senales podemos descubrir su
origen, en un trabajo conjunto con sus progenitores,
para poder intervenir de forma ajustada. A veces,
este tiene que ver con hechos dolarosos o no re-
sueltos gue sucedieron en la familia con anteriori-
dad v que influyen como una herencla emocional n
el presente,

La prictica nos muestra que, en la mayoria de
los casos, la clave del éxito o fracaso de un nino esta
pues en su CONTEXTO familiar. No se trata en nin-
gun modo de buscar culpables, 51 a éste no le va
bien en la escuela, sino de averiguar el origen de lo
que le perturba para incidir en él en
ve: de poner una eligueta a su males-
tar, presionarle con ejercicios y tareas
que le superan o comenzar a medicar-
le.

Me parece necesario hacer hinca-
pié en esto porgue, aungue habitual-
mente no nos llega esa informacion, es
alarmante el ingente nimers de esco-
lares que toman farmacos para darmir,
para la ansiedad, para la depresidn,
para la hiperactividad...

A nadie nos gusta sentirnos cul-
pables, pero quizd sea necesario anali-
zar si esa fragilidad de los nifios no
esta poniendo en evidencia la incom-

petencia de los adultes en lo emocional.

De todo esto se deriva la necesidad de hacer un
ACOMPANAMIENTO adecuado de estos pequefios
que les fortalezca y les ayude a estar en |as mejores
condiciones para aprender,

Me gusta la palabra acompafiar porgue s mi-
ramos algunas de sus acepciones encontramos:
"Estar o Ir en compafia de otro” pero también
*Coincidir o existir simultaneamente” o “Participar
en los sentimientos de otro” y creo que esa es la
clave. Acompafiar no es dirigir ni dejarse dirigir. Es
un trabajo de acompasamiento que se da cuando
miramos ¥ sentimos al otro, que sucede cuando
trabajamos de corazdn a corazon.

Se trata de aprovechar sus capacidades, ayu-
darles a que crezcan, las puedan diversificar y trans-
formar para su beneficio y el de los demas; ser su
apoyo en la experiencia y disfrutarla al méximo.
Somos sus adultos de referenclia y tenemos un cu-
rriculum que cumplir, pero el como lo desarrollamos
o elegimos nosotros ¥ en ese proceso nos corres-
ponde ser los lideres, entendiendo el término lide-
rar como inspirar. Un buen lider no impone, sino
que atrae y para eso hemos de alinear cerebro vy
corazdn. Podemos ser un dechado de inteligencia,
pero sin duda lo que mas necesitan nuestros alum-
nos en este momento es que o seamos de humani=
dad.

Los avances de la Epigenética v la Neurociencia
nos muestran los tres cerebros gque tenemos unidos
en una estructura: el reptiliano, caracterizado por la
accidn y garante de nuestra supervivencia, va a rit-
mo fijo y no se adapta a un mundo cambiante. En el
otro extremo esta el neocartex, responsable de los
procesos intelectuales superiores. Aqui se analiza,
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se sintetiza, se asocia, se crea..se planifica y se anti-

cipan los posibles efectos de nuestras acciones en

un futuro ¥ hoy se sabe que se puede desarrollar sin
limite desde el nacimiento.

Pero la clave de este desarrollo estd en el cere-
bro limbico donde reside la capacidad de sentir, de
dejarnos influir por el entorno, de dar y recibir afec-
to, ternura, de empatizar..Es el cerebro de la EMD-
CION.

&Y por qué es tan importante este cerebro
cuando nos referimos al aprendizaje?

Por dos razones;

s Sphbre la primera se ha escrito mas y tiene que
ver con el como ensefamos, con la forma en la
gue el docente hace que el alumnado se apro-
xime @ un conocimiento nuevo de forma sor-
prendente, lOdica, de como lo relaciona con lo
cotidiano, de su propia curiosidad y creatividad,
de lo interesantes que sean los materiales que
utilicemas, de plantearlo en grupo, lo que gene-
ra niveles mas elevados de neurotransmisores..,
Tiene gue ver con la forma en que los aprendi-
zajes se fijan cuando se viven intensamente,
cuando nos impactan.

= De |la segunda se habla menos, aungue, en mi
opinidn, s esencial; se trata de la habilidad de
los docentes para conectar con los alumnos
desde lo emocional, ddndole espacio en el aula
de forma permanente, impregnando todo lo
que hacemos. Es dejar entrar sus historias per-
sonales para poder dar sentido a lo gque mues-
tran, conocerles mejor ¥ poder intervenir de
forma mds ajustada. S5e trata de implicarnos
como los adultos que somos, rescatando las di-
ficultades que tuvimos de nifios o adolescentes
para poder entenderles. S trata de contenerles
y sostenerles emocionalmente, de darles el im-
pulso que necesitan para avanzar a todos y es-
pecialmente a aguellos que atraviesan situacio-
nes delicadas porgue es en ellas, y no en la es-
cuela, donde estard su atencidn. Es conseguir
que el cerebro limbico se relaje, se equilibre, se
pacifigue...para que se produzcan cambios fisio
[dgicos gue activen la memoria ¥ encaucen la
atencion de modo que el neocdrtex deje de es-
tar secuestrado y pueda desarrollarse sin limites
en multiples aspectos.

Siento que fa educacion que tenemos en la ac-
tualidad adolece de un excesivo afan de controlarlo
todo, de clasificarlo. Ejerce una presidn excesiva
sobre los docentes ¥ agobia o blogquea a muchos

alumnos porque no se da el tiempo suficiente para
que hagan su proceso individual, que es diferente
para cada uno en la duracién ¥ en el modo de acce-
der al conocimiento.

Mo podemos controlar todas las dimensiones
del ser humano, pero si contribuir a armonizarlas vy
confiar. El miedo, la desconfianza, la exigen-
cla..cierran el corazon ¥y nos desgastan, nos sepa-
ran, nos paralizan y obstaculizan |a regeneracion y el
aprendizaje, La CONFIANZA vy el agradecimiento
unen ¥ hacen que se vislumbre un futuro con opti-
Mismo,

Confiemos entonces en nuestras capacidades,
en las de nuestros companeros, en las de las fami-
lias, en las de los alumnos. Si lo hacemos asi ellos lo
van a percibir y algo importante va a cambiar.

Si a un nifio le miramos a los 0jos ¥ consegui-
mos [lusionarle y transmitirle gue creemos en &l se
miultiplican sus posibilidades de tener éxito en la
vida. ¥ es que, en eso, no se diferencia mucho de
cualquiera de nosotros porque todos necesitamos
que se nos entienda, se nos valore y que nos traten
con afecto.

Asi podrd alcanzar ese éxito, que quiza no sea
el que reconoce nuestra sociedad (dinero, poder,
fama, prestigio...) porque cada persona tiene dere-
cho a decidir qué es para ella al éxito. Quiza tenga
mas que ver con el equilibrio, la satisfaccion interna
o algo que es o se parece bastante a la felicidad vy
que no es necesario buscar en el exterior, aunque
tiene efectos positivos en todo lo gue nos rodea.
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Educacion inclusiva. Un paradigma

Transformador.
Pedagogias de la inclusion

En 1985 se introdujo por primera vez el principio de
integracion en educacion con la entrada en vigor del
Real Decreto 3341985 de 6 de marzo, de ordena-
cion de |a Educacion Especial, que contemplaba en
su preambulo que "la institucidon escolar ordinaria
debia dotarse de unos servicios que incidiesen en su
dindmica, con la finalidad de favorecer el proceso
educativo, evitando |a segregacian y facilitando la
integracion del alumno disminuido en la escuela®.
Desde entonces han pasado treinta afios y la forma
que tenemos de abordar la diversidad ha cambiado
muy poco. Seguimos hablando de integracion cuan-
do debemas hacerlo de inclusidn, seguimos ten-
diendo a la homogeneizacidon como meta y caming,
cuando deberiamos hablar de aula heterogénea con
ensefianza multinivel y seguimos considerando a la
pedagogia terapéutica la respuesta y el drea de es-
poecializacién de la educacién para un alumnado
muy concreto,

La normativa actual de educacion ya no habla
del principio de integracidn, como lo hizo la Ley
Organica General del Sistema Educativo (LOGSE) en
1990. Con la entrada en vigor de la Ley Orgdnica, de
3 de mayo de 2006, de Educacidn (LOE), se introdu-
jo por primera el principio de inclusion en la educa-
cidn, principio que sigue regulando todas las legisla-
ciones educativas de todas las Comunidades Autd-
nomas. Pero las pricticas que llevamos a cabo &n
los centros educativas siguen siendo integradoras.
Después de tantos afios todavia hay mucho camino
por hacer.

La UNESCO (2008) define la educacion inclusiva
COMO Ui proceso gue permite abordar y responder o
la diversidad de las necesidodes de todos fos edu-
candos a través de una mayor participocidn en el
aprendizaje, los octividodes culturales y comunito-
rigs y reducir la exclusion dentro y fuera del sistema
educativo [..) relocionada con la presencia, io parti-
cipacion y los logros de todos los alumnos y ésta es

Coral Elizondo
Orientadora en el EOEIP 4 de Zaragoza
Profesora asociada en la Facultad de Educacion

la definicion que se va a tomar como referencia en

todo el articulo.

De esta definicidn se desprenden algunas ideas
interesantes a tener en cuenta en nuestra interven-
cién en el aula y gue por esa raron es necesario
destacar, tomadas del Plan de Atencidn a la Diversi-
dad desde un enfoque inclusivo (Elizondo, 2017)
¢ g educocion inclusiva es un proceso, Mo es por

la tanto una practica aislada v concreta que se
realiza en un momento puntual con un alumna-
do conmcreto. La educacidn inclusiva supone ir
hacia adelante toda la Comunidad Educativa
junta.

= Permite abordar v responder a lo diversidad de
los necesidades de TODOS los educandos a [ra-
vés de una maoyor participecion en el aprendiza-
je. las actividodes culturales y comunitarios. No
habla de un alumnado concreto, sino de todo el
dlumnado. Todo el alumnado participa en el
aprendizaje. Pero también en las actividades ex-
traescolares y complementarias. Para participar,
debe estar presente.

# [l phjetivo de lo inclusion es brindar respuestas
opropiadas al amplio espectro de necesidades
de aprendizaje tonto en entornos formales como
no formales de lo educacion. En el Plan de Aten-
cion a la Diversidad deben aparecer las respues-
tas apropiadas a las necesidades de TODO el
alumnado con el fin de ofrecer una educacion
de calidad.

De la integracion a la inclusian

A raiz del Real Decreto de ordenacidn de la Educa-
cion Especial de 1985 se puso en marcha el Progra-
muo Experimental de Integrocion Escolar, por el que
alumnado escolarizado en centros especificos pudo
acceder a centros ordinarios. Esto supuso un antes y
un después en el tema de la discapacidad, pero con
este programa solo se garantizd el acceso, no se
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garantizéd ni una educacidn de
calidad ni eqguitativa, ya que
este alumpado recibia los apo-
yos fuera del aula y cuando
estaba fisicamente en su aula
de referencia apenas partici-
paba en las actividades que
hacia el resto de la clase,
puesto que, a veces, ni siquie-
ra llevaba los mismos materia-
les curriculares que sus com-
paneros y companeras.

A partir de los afos 90 se
comenzd a hablar de educa-
cion para todos y s en la Con-
ferencia Internacional de Edu-
cacion de Dakar (2000), de
seguimiento de la propuesta
Educacion para Todos, donde

INTEGRACION

INCLUSION

Una educacion inclusiva.
ES POSIBLE

@coralelizondo
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calidad, rechazando la discri-
minacion en y desde la educa-
cidn. La educacion inclusiva no
debe quedarse solamente
Ccomo un principio orientativo
que aparece legislado, la edu-
cacion inclusiva es un derecho
gue viene contemplado en el
articulo 24 de la Convencidn
de las Maciones Unidas sobre
los Derechos de las Personas
con Discapacidad (200), que
fue ratificado por Espafia en el
afio 2008 y que desde enton-
ces entra a formar parte del
ordenamiento  juridico espa-
fial.

Pero.. 5l ya hace afos que
hablamos de inclusian, si el

s& habld por primera ver de
educacidn inclusiva, en los
compromisos del Marco de
Accion'. Posteriormente, en la
Conferencia Internacional de
Educacion de Ginebra (2008)
se considera gue la educacion
inclusiva ez el caming hacia al
futuro. ¥ recientemente, en la
Declaracion de Incheon, cele-
brada en mayo de 2015, se
establece la visién de la edu-
cacion como transformadora
de vida, de la vida de todas las
personas sin dejar nunca a
nadie rezagado; se aboga por

La respuesta

Apeyo ikrmpre Muers
ded aula
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principio de inclusion aparece
en todas [as normativas e ins-
trucciones educativas, si la
educacion inclusiva es un de-
recho, {por qué segulimos
hablando de integracion v
realizando  practicas segrega-
doras en los centros educati-
vos? Fundamentalmente por-
gue nos falta formacidn & in-
formacion.

Integracion wversus inclusion.
Aclarando conceptos

La integracion supone aceplar
la diferencia, sin embargo, la

el enfoque humanista de la
educacion v del desarrolle {se establecen 17 abjeti-
vos de desarrollo sostenible para la agenda 2030),
por la inclusian v la equidad como piedras angulares
¥ por un compromiso con una educacion de calidad
para todo el alumnado. En este mismo marco se
apuesta por la promocién de oportunidades de
aprendizaje de calidad para todo el alumnado a lo
largo de la vida tanto en contextos formales como
informales.

L2 realidad normativa actual en materia de
educacion se basa en la inclusidn, la eguidad v la

' Ver Marco de Accidn de Dakar. Educacién para Todos:
cumplir nuestros compromisos comunes. Punto 5 de los
compromisos del Marco de Accidn

inclusion  supone  acogerla,
aprender de ella v celebrarla, Se construyen enton-
ces comunidades acogedoras y seguras donde todo
el mundo es bienvenido.

La integracion habla de necesidades educati-
vas, poniendo por lo tanto el énfasis en el déficit, en
la discapacidad, frente a la inclusidn, que habla de
eliminar barreras a la participacion, al progreso, al
aprendizaje, Con esta nueva concepcion no son [as
personas las que son discapacitadas, sino los con-

! Convencidn Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad [2006) Instrumento de Ratifi-
cacion de la Convencion sobre los derechos de las perso-
nas con discapacidad, hecho en Mueva York el 13 de di-
ciembre de 2006 (BOE nGm. 96, lunes 21 de abril de
20018)
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textos los que son discapacitantes. Es un cambio de
paradigma que aboga por el modelo social, modelo
en el que es la sociedad la que excluye, pone barre-
ras y tiene prejuicios e Incluso bajas expectativas
para el alumnado mds vulnerable: diversidad fun-
cional, pobreza, diversidad cultural...

¥Ya se ha explicado al inicio que la respuesta
educativa que acompafia a las practicas integrado-
ras habitualmente es una practica segregadora: el
alumnado sale del aula y entonces no puede partici-
par de lo que alli se hace, pero tampoco puede ha-
cerlo cuando estd dentro, porque habitualmente
lleva un curmiculum paralelo v hace otras actividades
diferentes al resto de sus compafieros y companeras
de aula. En la inclusion, la respuesta educativa su-
pone su presencia v su participacion en la dindmica
del aula, obteniendo logros junto a todo el alumna-
do puesto que permanece siempre en el aula,

La integracion realiza los apoyos fuera del aula
adaptando el curriculo; se centra entonces en la
ensefianza individualizada de todas las dificultades
que tienen los alumnos. Son apoyos segregadores,
excluventes, que van a debilitar la autoestima vy el
autoconcepto del alumnado que debe salir del aula
habitualmente.

La inclusién elimina las barreras a la presencia v
a la participacion con apoyos dentro del aula. Se
personaliza entonces el aprendizaje, lo gque supone
ajustarse a las necesidades e intereses individuales
de todo el alumnado. Se habla entonces de Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), de ensefianza
multinivel, en contraposicidn a las adaptaciones
curriculares que se desarrollaban en el modelo inte-
grador.

Frente al principio de integracidn que considera
como integrar a ciertos estudiantes en la ensefianza
convencional, la educacidn inclusiva representa un
enfoque que examina como transformar los siste-
mas educativos y otros entornos de aprendizaje,
con el fin de responder a la diversidad de los estu-
diantes. No es por lo tanto una educacidn centrada
en un alumnado v un profesorade concreto, sing
que es una educacion para TODOS.

¢Qué supone una educacion inclusiva? Potencial
transformador

En primer lugar, la educacién inclusiva supone un
cambio de mirada, supone dajar de ver la discapaci-
dad y ver a la persona, supone dejar de cometer
injusticias, supone acogida y ética del cuidado. En el
libro de Lo leccidn de August, el protagonista Won-

der dice “Creo que la dnica razdn por la que no soy
normal, es que nadie me ve como alguien normal”
(Palacio, 2012, pag. 12) insistiendo en la idea del
modelo sacial, que asegura que es la sociedad la
que pone barreras, excluye, discrimina v margina a
quien es diferente o, como sefalaria Nacho Calde-
ron, “la discapacidad no esta en el cuerpo, sino al
menos, entre dos cuerpos”.

La educacion inclusiva supone, por lo tanto,
transformar; se concibe la educacion como trans-
formadora de vidas, ofreciendo a todo el alumnado
la oportunidad de brillar en algo, desarrollando en
las aulas, siempre, todas sus capacidades.

La educacion inclusiva supone promover la
democracia, los derechos humanos, |a justicia social,
el didlogo lgualitario, porque todo el alumnado es
diferente, todo el alumnado brilla y todo el alumna-
do colabora, juntos nos ensefiamos ¥ aprendemos.
Pero para los centros educativos supone una verda-
dera revolucion, implica cambiar v modificar la or-
ganizacion del centro, su estructura, espacios ¥
tiempos, y par qué no, su curriculum, abogando por
un curriculum que contemple el pensamiento criti-
co, el cambio climatico, el compromiso civico, la
ciudadania mundial, el desarrollo sostenible..,

Una vez que sabemos qué es la educacion in-
clusiva y qué supone, es momento de pasar a la
accion, ¢Como podemaos llevar a cabo practicas in-
clusivas en el aula gue no excluya al alumnado y que
garantice que todos estan recibiendo una educacion
inclusiva, equitativa v de calidad? {Qué actuaciones
inclusivas podemos llevar a cabo en los centros edu-
cativos para que sean capaces de llevar a cabo poli-
ticas transformadoras que lleven la inclusién al co-
razan?

Implicaciones pedagogicas en la educacidn

Mo existen propiamente unas pedagogias de la in-
clusion como tal, sino que se rescatan metodologias
y principios de la Escuela Nueva que se actualizan y
sé adecdan a la realidad actual del siglo ¥¥I, una
sociedad multicultural, globalizada, donde la cultura
transmedia y digital toman protagonismo.

En la educacion inclusiva la figura del especia-
lista que atiende individualmente a este alumnado
se difumina, ya no es un tema minoritaric de un
alumnado concreto que sale fuera del aula para
trabajar con el profesor o profesora de pedagogla
terapéutica o de audicion y lenguaje, sino que, ba-
sandonos en el modelo social, la educacidn inclusiva
representa un enfoque que se centra en como

22, noviembre de 2017

, nuam.

‘ Forum Aragon

Ll
o



transformar la educacidn, cdmo cambiar el contexto
para gue todo el profesorado pueda dar respuesta a
la diversidad que tiene en su aula.

Como hemos visto, la educacion inclusiva habla
de eliminar las barreras a la presencia, a la partici-
pacién v al aprendizaje, con la idea de que todo el
alumnado tenga aprendizajes exitosos, equitativos y
eficaces, v este debe ser siempre nuestro objetivo.
Veamos a continuacion algunas propuestas de como
s5& pueden eliminar estas barreras.

BARRERAS A LA

PRESENCIA.  ¢{Como
organizar el centro
para que todo el El valor de la diverzidaa

alumnado esté pre-
sente? (Codmo organi-
tar el aula para que
todo el alumnado esté
presente? Fundamen-
talmente, permane-
ciendo en el aula, vy
esto e consigue con
apovos dentro de la misma, docencia compartida,
dos docentes dos aulas, prupos interactivos, tutoria
entre iguales, rincones y ambientes de aprendizaje,
entre otras propuestas.

BARRERAS A LA PARTICIPACION. ¢Como pode-
mos conseguir que todo el alumnado participe de
las actividades que estan realizando en clase? Con
metodologias activas que conlleven un cambio de
rol en el profesorado ¥ en el alumnado, puesto que
son metodologias que insisten que el alumnado sea
prosumidor, es decir, que el alumnado sea capaz de
construir el conocimiento, no solo consumirlo; con
el aprendizaje cooperativo, que promueve el trabajo
en pequeios grupos heterogéneocs que aprenden
juntos; con propuestas de aprendizaje colaborativo
para trabajar conjuntamente; fomentando el apren-
dizaje dialdgico en el aula, que permite aprender a
partir de las interacciones dialogicas que se desarro-
llen en elfa; con enriguecimiento para todo el alum-
nado, gue promueve trabajar de forma sistematica v
planificada el pensamiento critico y creativo en el
aula y trabajando |a metacognicion en todo el alum-
nado,

BARRERAS A LO5 LOGRDS. 5e trata de garanti-
zar una educacion de calidad para todo el alumnado
con aprendizajes equitativos v eficaces para todos,
eliminando las desigualdades en los resultados. Para
ello es necesario hacer flexible el curriculo desde el
enfoque del Disefio Universal para el Aprendizaje v

EDUCACION INCLUSIVA

la ensefianza multinivel. En esta linea se estd traba-
jando ya desde la Universidad Autdnoma de Madrid
creando una Bed de centros multinivel con el objeti-
vo de crear recursos para aprender juntos alumnado
diferente’,

El tema de los espacios v los tiempos es fun-
damental en esta transformacion de los centros, Las
aplicaciones pedagdgicas de la educacion inclusiva
que se acaban de comentar conllevan espacios fle-
xibles que permitan trabajar en equipo, hablar v
dialogar, pero sobre
que permita al alum-
nado ser el protago-
nista, que le permita
crear contemido, Se-
rdn propuestas argui-
tectonicas que conlle-
VEN un uso pedagogi-
co de los espacios,
una transformacion
en espacios abiertos,
adaptables, no aulas
rigidas v cerradas de un solo uso, Con la educacion
inclusiva pasamos a hablar de ambientes de apren-
dizaje, ambientes acogedores que favorecen el
aprendizaje, no de aulas o clases.

Para lograr una verdadera revolucidn inclusiva
es necesario transformar los centros con medidas
organizativas, metodoldgicas, curriculares vy sociales
que promuevan el éxito, los logros, de todos los
estudiantes, garantizando una educacion de calidad
atodo el alumnado,
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Las escuelas Waldorf. La Comunidad Educativa
Activa, clave para una Educacion Integral

Antonio Malagén Golderos

Director del Centro de Formacion de Pedagogia Waldorf
Presidente de la Asociacion de Centros Educativos Waldorf de Espaiia

Las Escuelas de Pedagogia Waldorf nacieron a prin-
cipios del siglo XX cuando, acabada la Primera Gue-
rra Mundial, Europa estaba en una crisis total. Habia
una buasqueda para una renovacion de la sociedad
tanto en la vida cultural como en la social ¥ econg-
mica. Esta pedagogia forma parte del movimiento
de las Escuelas Nuevas, de las Escuelas Activas, de
los impulsos que maestros ¥ pedagogos plantearon
para renavar la educacion v la ensefianza.

Rudolf Steiner, fildsofo, escritor, profesor de la
Universidad Popular de Berlin, investipador de la
obra cientifica de Goethe y conferenciante, formd a
los maestros de la primera escuela en la fibrica de
cigarros Waldorf-Astoria de Stuttgart, Alemania.
Escuela que se inaugurd el 7 de septiembre de 1919
v gque sg cred atendiendo la peticion de los propios
trabajadores de la fabrica a los que impartia confe-
rencias de cultura general. Comenzo con 256 alum-
nos de Educacion Primaria y Secundaria, en su ma-
yoria hijos de las familias de la fabrica, pero en po-
CO5 meses acogid a varios cientos de alumnos y
alumnas de la ciudad de Stuttgart (Alemania). Fue
una de las primeras escuelas mixtas de Europa.

Bajo las indicaciones de Rudolf Steiner, en los
afios veinte se abrieron mas escuelas en Alemania y
en oiros paises de Europa, como Holanda, Gran
Bretafia y Francia. Sin embargo, la subida al poder
del nacional-socialismo cortd de raiz este movimien-
to pedagdgico y a partir de 1938 comenzaron a ce-
rrarse |as escuelas en Alemania ante la persecucion
del régimen nazi a esta pedagogia. Al terminar la
Segun Guerra Mundial se reconstruyeron algunas de
estas primeras escuelas y otras muchas fueron
creandose por el centro v norte de Europa v por el
resto del mundo. Hoy dia hay mas de 4.000 centros
educativos de todos los niveles de ensefanza (Edu-
cacion maternal, educacion Infantil, Primaria, Se-
cundaria, Bachillerato), de Educacion Especial, de
atencion a jdvenes en dificil situacidn social, comu-

nidades de vida para adultos con discapacidad {Mo-
vimienta Camphill}, etc.

En Espafia llegd la Pedagogia Waldorf en los
afios 70 del siglo pasado; En 1979 se inaugurd en Las
Rozas de Madrid la primera Escuela de Educacidn
Infantil Waldorf que hoy tiene cerca de 500 alumnos
desde los 2 afios hasta el 22 curso de Bachillerato,

La Asociacion de Centros Educativos Waldorf
de Espaia, creada en el afio 2000, redne hoy a mas
de 74 centros de Educacién Infantil, 13 escuelas de
Primaria ¥ & de Secundaria ¥ Bachillerato. Asi mis=
ma, hay 14 centros de formacidon permanente del
profesorado para la especializacion en Pedagogia
Waldorf, acreditados por el Ministerio y Consejerias
de Educacidn, en los que estan matriculados mas de
600 maestros v profesores, muchos de ellos docen-
tes en centros publicos y privados:
www.centrowaldorf.com

£Cudl es la clave de la Educacidon Waldori?
La clave esta en el nuevo concepto de COMUNIDAD
EDUCATIVA ACTIVA propio de las Escuelas Waldorf.
Es una Comunidad Educativa en continuo proceso
de hacerse, basada en el compromiso de participar
activamente en |la educacidn del alumnado, lo que
implica gque tanto maestros como familias entren en
nuevos procesos de aprendizaje, en procesos de
trabajo conjunto para dar coherencia a la vida de los
hijos y de los alumnos tanto en el ambito familiar
como escolar. Es un imprescindible esfuerzo positi-
vo por crear el "puente” entre la casa v [a escuela.
Maturalmente, eso constituye una enorme ta-
rea que exige muchos esfuerzos personales tanto a
los docentes como a las familias. Esto supone culti-
var una estrecha relacign profesional y humana. Se
trata de crear en la Comunidad Educativa el Espiritu
de Ini¢lotive sobre la base de la confianza, Esta acti-
tud activara la fluidez en la comunicacién entre
maestros y padres v el apoyo mutuo, la presencia de
la familia en la Escuela, la participacion en las activi-
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dades culturales, sociales, comisiones de organiza-
cion, consejos de gestion administrativa y econdmi-
ca, fiestas pedagogicas, dias de puertas abiertas,
etc. Sobre todo, se establecera la accesibilidad para
celebrar tutorias regularmente sobre todos v cada
uno de los alumnos con el fin de caracterizar entre
padres y maestros el momento evolutivo y 1as nece-
sidades y apoyos o refuerzos que necesiten.

En una Comunidad Educativa Activa Waldorf,
todos los componentes de la misma representan el
impulso educative v cultural Waldaorf. Para ello, se
tienen que dar las condiciones de mutuo reconoci-
mignto COMO personas y como oo-educadores, re-
conocimiento también en las tareas de participacian
en las Comisiones de Trabajo: Patronato, consejo
econdmico, comisiones de exposiciones ¥ mercadi-
llos, de becas, de ayuda social, de acogida de fami-
lias nuevas, etc. En suma, 5on centros autogestiona-
dos por los propios maestros, pero con la estrecha
colaboracidn de padres en los drganos de adminis-
tracidn. Ademds, de la participacidn en las Fiestas
Pedagogicas trimestrales con los alumnos, en las
conferencias, grupos de trabajo y talleres de la lla-
mada Escuela de Padres,

Tal vez a partir de esta aspiracidn tan dificil y
compleja pero tan enriquecedora se preguntaran
muchos sobre la continua vigencia de |a Pedagogia
Waldorf a lo largo de un siglo y en mas de 80 paises
v con una demanda continua en paises NUevos co-
mo China, Sudafrica, India... Esa demanda parte de
la iniciativa individual de maestros v familias por
encontrar o mejor para sus alumnos e hijos. Inicia-
fiva que soclamente puede alcan-
zar sus objetivos en un contexto
social, comunitario, en un “espa-
cio nuevo construido con las aspi-
raciones de todos”. [Ardua tarea
para ponerse de acuerdo entre
adultos! A simple vista asi parece,
pero si los intereses particulares
se orientan hacia las necesidades
verdaderas de sus hijos v alum-
nos, se enfoca el proyecte v cobra
realidad al ponerse de acuerdo
los adultos.

En el ambitc de la familia
hay miles de ejemplos en los que
“lo mejor para los hijos" marca el
rumbo de los quehaceres y deci-
siones de los padres... En el Ambi-
to del centro educativo, “lo mejor

para sus alumnos” marca el espiritu de la autofor-
macion permanente, siempre nueva educacidn,
sostenida por el esfuerzo y decision de cada uno de
los maestros del Claustro al servicio de sus alumnos.
La autoformacion permanente se "construye” cada
jueves del afio en Reuniones de Claustro de 4 o0 5
horas de duracidn en las que se trabaja sobre aspec-
tos evolutivos psicoldgicos v antropologicos de cada
nivel educative, se rednen los departamentos, los
equipos de cada clase, se intercambian experien-
cias; se merienda, se hace arte, se repasa el trabajo
de las Comisiones de Gestién y Organizacion del
centro, etc. El Claustro en esas reuniones es inspira-
dor para el trabajo individual y del colective de do-
centes, para el trabajo en el aula, para la buena
relacién con las famillas... Es el verdadero "corazon”
del colegio que aporta nuevos estimulos y vida a
todo el profesorado y por ende, a todo el colegio.

En el espacio vivo de la Comunidad Educativa
Activa se coloca la intencion principal de esta edu-
cacidn: Respetar el proceso madurative de cada
alumno, respetar "su” tiempo, estimulando su inte-
lecto, su sensibilidad artistica y sus fuerzas de volun-
tad para que desarrollen capacidades para los desa-
fios que su vida futura les traerd, Por tanto, es una
educacion integral en la que diariamente se combi-
nan las asignaturas intelectivas de los conocimien-
tos y aprendizajes, las artisticas para cualificar un
sentir ampliado, v las practico-tecnoldgicas para
cultivar habilidades y superar dificultades, activando
la propia voluntad en proyectos creativos genuinos.

Siguiendo los ritmos circadianos, las materias
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intelectivas se colocan al comienzo de la jornada
escolar, de 8 a 10,30 horas, cuando son mas capaces
de concentrarse, atender, analizar, abstraer para
integrar los saberes del mundo. 5e trabaja cada
asignatura 3 o 4 semanas seguidas para hacer pro-
cesos de aprendizaje en los que se investigue, deba-
ta y se exponga piblicamente, Asi, la asignatura por
el asombro e Interés, se integra, se participa a los
demas y se convierte en experiencia. En 3 o 4 sema-
nas se aprehenden los contenidos de esa materia
que habria que haberlos “sembrado a volea" duran-
te todo el afio en clases semanales de una hora.
Conmcentradas las 37 horas lectivas en tres semanas
se abarca, entiende y potencia la atencidn ahora tan
afectada por las distracciones: moviles, pantallas,

En una Comunidad Educativa Activa

Waldorf, todos los componentes de la
Misma representan el impulso educativo y

cultural Waldorf

tablets, etc. Al acabar el Periodo Lectivo de esa
asignatura se evaluard, se tomara conclencia de lo
aprendido, de lo experimentado, de lo compartido
entre todos. Esta evaluacidn continua se convierte
en autoevaluacidén, en fuerza de autoestima, en
reconocimiento propio, de sus companeros y de su
profesor, al que también evaldan.

En las horas centrales de la mafiana, para rela-
jar la concentracion mental, se abordan material
artisticas que exigen "sentir” el entorno, sentir con
respeto y atencion al companero/a cuando cantan,
danzan, hacen teatro, pintan, disefian, o trabajan
inglés y aleman. Son actividades que exigen consi-
derar el ritmo de sus compaferos y acompasarlos
con el prapio.

En las dos ultimas horas de la jornada escolar,
de 13 a 14,40 horas o a 15,15 horas, se apelan a
otras inteligencias, habilidades que exigen conocer
la materia (confeccion de trajes para el teatro, la
lana, el barro, la madera, el cobre, el hierro, la pie-
dra, etc. etc.) o entrar en la comprension de fuerzas
eléctricas, magnéticas, y en los proyectos de infor-
matica v robotica en las clases superiores, En seis
semanas a razon de 6 horas cada semana, realizaran
un proyecto personal donde la imaginacidn y la

creatividad conforma el manejo de las gublas y ma-
zas, de los martillos, maquinas de coser, destornilla-
dores y tantas herramientas que transforman la
materia y cultivan la voluntad de los alumnaos.

En este sentido de la educacion de la voluntad,
no deja de ser significativo que los alumnos elabo-
ren sus propios cuaderno-libros de cada asignatura,
con los contenidos, esquemas, resumenes, ilustra-
ciones, etc,, Por lo tanto, utilizan los libros de con-
sulta, al igual que enciclopedias ¥ ordenador.

A todo ello se afaden los proyectos conviven-
ciales de los alumnos: Los alumnos de 22 de ESO
tienen que hacer un trabajo de investigacion anual
sobre un oficio o expresion cientifica, artistica o
social gue presentardn en publico. Los
de 3% de ESO iran diez dias a una gran-
ja de agricultura biologico-dinamica
para trabajar con los animales, cam-
pos, cuadras, apoyando la vida de la
granja. Los alumnos de 42 de ESO
conviven durante diez dias y hacen
una experiencia de Agrimensura wutili-
zando los teodolitos topograficos para
medir una finca enorme, Los alumnos
de 12 de Bachillerato hacen un perio-
do de dos semanas trabajando en
residencias de ancianos, centros de discapacidad,
hospitales, escuelas infantiles, etc., donde puedan
sentir que el mundo les necesita. ¥ como actividad
de conocimiento del mundo, desde secundaria se
fomentan los intercambios escolares en Escuelas
Waldorf de paises de Europa y América.

Ese énfasis en apoyar diariamente las faculta-
des de su pensar, de su sentir y de su voluntad, es-
tan acompanadas por docentes que permangcen
durante tado el ciclo educativo con el mismo grupo
de alumnos: E| mismo tutorfa para el ciclode 3a 6
anos, &l mismo para los seis cursas de Primaria, el
mismo para los seis curses de primero de Secunda-
ria a segundo de Bachillerato. Acompanar durante
tres o seis afios a un grupo de alumnos en etapas
tan cruciales para su desarrollo promueve en los
docentes un verdadero aprendizaje muy humano vy
cercano con los alumnos, y actitud muy colaborado-
ra con las familias,

La educacidn asi entendida no solamente es in-
formacién sino también formacion y capacitacion
con un caracter progresive en funcion del desarrollo
madurativo de los alumnos. Esas capacidades esta-
ran a disposicidn de su proyecto vital, de su propio
camino a lo largo de su vida.
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R.L.E.S. Red de Innovacion Educativa y Social

£Qué es el RIES?

Es una ilusian materializada, O mejor, es la suma de
muchas ilusiones, de muchos suefos compartidos
que, por fin, s unen en un grupo y crecen al ser
puestos en comun. Realmente RIES no es un lugar,
Mo es un centro. No ocupa un espacio fisico. Es una
semilla plantada con mucho carifio @n unm terreno
abonado durante muchos anos con experiencias en
nuestro camino como educadores todavia sin cono-
cernos. Esa semilla acaba de germinar v estd empe-
zando a crecer una
planta todavia no muy
grande, pero si muy
bien arraigada con
unas buenas raices
que la sustentan, y
con mucha sabia nue-
va que le va a permitir
crecer alta y fuerte,

RLES. lo con-
formamos un grupo
abierto de EDUCADO-
RES ¥ EDUCADORAS
con inquietudes peda-
Eogicas, que qguere-
mos dar lo mejor de
nosotros/as mis-
mosfas para mejorar
la educacion y con ello
la sociedad. De esta apertura, nace la fuerza trans-
formadora de R.LE.S, pues intercambiamos expe-
riencias pedagdgicas, traidas de contextos diversos,
de los cuales nos inspiramos para dar nuevas solu-
ciones a los centros educativos en los que ahora
trabajamos.

Comenzamos siendo Profesoresfas de Educa-
cion Secundaria de distintas especialidades, pero
ahora somos también, maestras de Educacidon Pri-
maria, maestras del Centro de Menores, asesores,
terapeutas .. vy todos aquéllos gue se acercan con
ganas de compartir experiencias acerca de una edu-

Ana Santafé Borobio

Orientadora en el EQEIP 2 de Zaragoza
Carmen Florentin Gimeno

Profesora del |ES Picarral de Zaragoza

cacion en la que el alumnofa sea realmente el cen-
tro.

£Cudl es nuestra vision sobre la educacion?

Somos herederos de grandes pedagogos como Gi-
ner de los Rios, la escuela de la Repiblica, o de
grandes magstros andnimos gue han marcado nues-
tras vidas como estudiantes. ¥ sin embargo, segui-
mos dando clases magistrales sobre tarimas de ma-
dera. A pesar de los grandes avances en tecnologia,
medicina, conocimien-
to del universo.. los
avances en educacion
siguen siendo  muy
lentos, salvo  casos
aislados. ¢Por qué nos
cuesta tanto cambiar,
asimilar nuevas meto-
dologias?, écudles son
nuestros miedos, inse=
puridades?, Jestamos
preparadosr, £quere-
mos?

Creemos que la
funcion de la educa-
cion en el s XXl ha
cambiado, ya no edu-
camos a futuros traba-
jadores, consumidores
o ciudadanos, sino a personas que desarrollan sus
potencialidades mejorando su entorno. Por ello, el
objetivo de la educacion sera el desarrollo global y
saludable de la persona, el autoconocimiento, la
gestion de las emociones, la cooperacion y la su-
peracion personal.

Educar significa "sacar de dentra”, Esta visian
nos lleva a dejar de intentar “relienar a un alumno
de contenidos” y a centrarnos en “sacar” toda su
potencialidad a |a luz. Pero resulta muy complicado
para el alumnado conocer cudles son sus fortalezas,
sus habilidades v destrezas, si apenas tienen espacio
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durante todo el periodo de escolarizacidén obligato-
ria para experimentar con libertad hasta dande
pueden llegar, de qué son capaces, gueé es agquello
que les apasiona, haciendo qué cosas se sienten
bien, qué pueden aportar a la comunidad...

Eso mismo nos ocurre al profesorado. Somos
fruto de la misma educacion. Hemos experimentado
poco con nuestras potencialidades y sdlo nos senti-
mos seguros haciendo aquello que dominamos. En
general, nos cuesta probar, lanzarnos a la piscina,
experimentar formas nuevas.. MNos asusta poder
“fallar”, “equivocarnos”, que nuestro alumnado
descubra que no lo sabemos todo..

¥, sin embargo, qué enriquecedor resulta poder
liberarnos de viejos patrones, desaprender todo

= |
En el momento en el que nos abrimos a
aprender junto a nuestro alumnado, a
experimentar, a compartir experiencias... algo
cambia en nuestra mente y en nuestro corazon,
y ello nos permite situarnos en otro lugar,

fuera de la tarima, cambiado de perspectiva

agquello gue hacemos “porque siempre se ha hecho
asl”, volver a cuestionarnos nuestro trabajo, qué
sentido tiene lo que hago, cudl es realmente mi
papel dentro del sistema, cudl es mi funcidn: {Soy
un instructor? ¢Soy un modelo? {Soy un acompa-
Aante, un facilitador? {Qué necesita el alumnado
del profesorado realmente?

En el momento en el que nos abrimos a apren-
der junto a nuestro alumnado, a experimentar, a
compartir experiencias... algo cambia en nuestra
mente y en nuestro corazdn, v ello nos permite si-
tuarnos en otro lugar, fuera de la tarima, cambiado
de perspectiva y contemplando un nuevo mundo
lleno de posibilidades que nos enriguecen y nos
hacen crecer a todos como personas.

Existen muchas "formas de hacer”, metodolo-
gias vivas, activas, artisticas, tecnoldgicas. Todas
ellas son instrumentos valiosos que nos permiten
llevar al aula los ideales a los que aspiramos para
nuestro alumnado. 5in embargo, lo mas importante
para nosotras, es “la mirada” con la que aplicamos
estas metodologias. Teniendo muy claro el "para

qué”, qué sentido tiene realizar esta actividad o este
proyecto en mi clase, qué pretendo con ello, como
se sienten mis alumnos/fas desarrollando esa tarea,
como se evalia ¥y en qué esta contribuyendo al
desarrollo de cada alumno/a.

Logicamente, ese “cambio de mirada"” conlleva
cambios organizativos a nivel de centro, como por
ejemplo, dar una mayor libertad al alumnado y au-
tenomia en su aprendizaje, introduciendo compro-
misos individuales de aprendizaje, una vision critica,
aprendizaje dialdgico, educacidn inclusiva, sin sepa-
rar @ una parte del alumnado por cumplir determi-
nado perfil... Contar con toda la comunidad educa-
tiva (profesarado, familias, alumnado, agentes so-
ciales...), facilitando su colaboracion e implicacion a
traviés de diferentes cauces: asam-
bleas, comisiones mixtas, formacion
conjunta profesorado-familias, talle-
res, eventos o excursiones compar-
tidas... En definitiva, abriendo las
puertas del centro. La vida no es
sdlo lo que ocurre dentro de las
paredes del centro educativo, No es
el unico lugar en el que aprender, ni
los profesores las dnicas fuentes de
saber. Ponernos en contacto con
asociaciones, con personas intere-
sanfes que vienen a contarnos su
trabajo o su experiencia en deter-
minado tema, 0 gue nos ensefian en
un taller para fabricar cualquier cosa, visitar un cen-
tro de ancianos y llevarle algo hecho por los alum-
nos y alumnas.. Todo ello, construird escuela. Al
hacer del centro un lugar vivo, en el que hay mowi-
miento fluido de entrada y de salida de personas,
sintiendo gue en este intercambio es en el que estd
el verdadero aprendizaje, asi, nos enriqUEBCEMOS
todos!

En cualquier caso, no sabemos en qué mundo
tendran que desplegar sus facultades los nifios v
nifias de hoy en dia. Por ello creemos que la mejor
educacion es la que se hace para el presente.

Claro que es una vision ideal de la educacion,
pero fgué otra vision puede tener un maestrofa
gue ve en el alumnofa una persona integra, feliz v
comprometida consigo mismo/a y con su comuni-
dad? 5, caminamos hacia la Utopia, y mientras ca-
minamos, aprendemos de nuestros compaferos y
compafieras, crecemos con nuestros alumnado,
junto a las familias. Queremaos escuelas constituidas
como organismos sociales y vivos, sostenibles y
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ecoldgicas, fuentes de salud vy felicidad, en las que
las vallas no sean una frontera infrangueable, en las
que se tejan nuevas relaciones con el barrio, en red
con otros centros educativos y del entorno.

LComo se formo el grupo?
Los miembros de R.LE.S. nos juntamos para dejar de
ser islas ¥ construir el territorio RIES. Primero, con
los compafieros/as de nuestros institutos de secun-
daria entre café y café: “Oye, dcudl seria tu centro
ideal?, {qué cambiarias del actual sistema?”. En un
segundo momento, y gracias a las Jornadas de
Aprendizaje v Educacion de A.LE. |Asaciacion por la
Libre Educacion), R.L.E.S. amplid sus redes, no solo a
centros de secundaria sino también a centros edu-
cativos que atienden a alumnado diverso ¥ a otros
miembros de la Comunidad Educativa. Ademas, con
el boca a boca, durante el curso escolar 2016-2017,
conseguimos juntarnos educadores

las competencias; la direccidn v organizacidn hori-
zontal de centros, etc,

£Cuales son nuestros objetivos?

Podriamos decir que nuestro objetivo ditimo es
poder materializar todas nuestras ideas en un cen-
tro RIES. S5in embargo, estamos abiertas a crecer por
el camino, a trasladar a nuestros actuales centros de
trabajo nuestra forma de ver la educacion, a for-
marnos juntas y junto a otros, a conocer olras per-
sonas con inquietudes parecidas y enriquecernos
mutuamente. Nos dejamaos llevar a donde el camino
nos guie. [A lo mejor nos sorprende con algo adn
mejor de lo gue nosotras sofamos!

Soflamos con un centro educativo en el gue to-
dos vy todas nos sintamos parte activa, alumnado,
profesorado, familias... Un lugar gue construyamos
entre todos y todas. Esperamos que nuestro alum-

de diferentes niveles educativos,
desde Infantil hasta la facultad de
educacidn, familias, trabajadores
sociales, terapeutas, en definitiva, un
grupo variado y muy enriquecedor.

En este periodo, preparamos
documentacién, abrimos una web,
nos dimos a conocer en redes socia-
les, nos presentamos a la adminis-
tracion v en diferentes congresos y
cursos, ¥ todo ello porque nuestro
espiritu es de apertura, para apren-
der todos de todos, para crear redes
de contacto entre educadores gque
quieren cambiar ellos mismos v su
espacio de trabajo o familiar,

Cada semana nos hemos ido
reuniendo en diferentes espacios de
Zaragoza, como &l IES Parque Goya o
el IES El Plcarral. En estas guedadas
nos repartimos tareas, acordamos
participaciones, difusién, y trabaja-
mos un tema para debatir e ir crean-
do nuestro Proyecto Educativo Glo-
bal: inclusian, metodologias y nueva
evaluacion; convivencia y circulos
restaurativos; los recreos inclusivos;
el equilibrio de destrezas para las
altas capacidades; nuevos Espacios
de aprendizaje; la comunidad educa-
tiva y las familias en el aula; neuro-
educacion y emociones; mds alla de

nado pueda desarrollarse plena-
mente como persona en todas sus
capacidades y potencialidades y no
solo en las académicas. Que disfru-
ten en el centro, que se sientan valo-
rados/fas por lo que son, que puedan
descubrir cudles son sus talentos v
virtudes y desarrollarios al maximao,
que puedan aportar todas sus ideas,
desarrollar  provectos, compartir
aprendizajes, llevar a la practica los
contenidos aprendidos, traer al cen-
tro a otras personas que puedan
aportar sus experiencias, salir al ba-
rrio a participar de forma activa en la
comunidad

CQueremos gue el profesorado
vaya contento a trabajar. Que se
sienta querido ¥ respetado. Que
aporte lo mejor de si. Que se cues-
tione a si mismo, para que, desde
una profunda revision personal,
pueda acompafiar con respeto los
procesos de su alumnado, Que pue-
da trabajar en equipo, salvando los
cajones estancos gue suponen las
asignaturas, trabajando por proyec-
tos interdisciplinares, aprendizaje
copperative, pidigndole a cada
alumnofa un resultado u otro en
funcion de sus posibilidades y no de
una nota media. Participando de
forma activa en la organizacién del
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centro a través de un reparto de funciones horizon-
tal. Dando un lugar privilegiado a la convivencia, al
como nos decimos las cosas entre adultos v cdmo se
las decimos a nuestro alumnado, utilizando el con-
flicto como una oportunidad y no como algo a evi-
tar. Haciéndonos conscientes de la cantidad de
mensajes no verbales que mandamos al cabo del dia
¥ que tanto pueden condicionar como se sienta ofra
persona al recibirlos, Siendo sabedores de que lo
que realmente importa no es lo que decimos, sino lo
que hacemos. Creciendo como profesionales, pero
sobre todo, como personas.

¥ vamos haciendo camino al andar.

RETOS

En este curso 2017-2018, nuestro reto mas inmed|a-
to es formarnos juntas para trabajar juntas. ¥ por
ello hemos disefado una formacion muy ambiciosa
que se impartira desde el CIFE Juan de Lanuza, de-
nominada “Transformando tu centro educativo®.

Asi mismo, acogeremos a companeros y com-
pafieras gue quieren dejar de ser islas innovadoras,
aisladas en su centro. Seguiremos haciendo difusidn
en redes, congresos y publicaciones de nuestro
ideario ¥ nuestras formas de transformacion perso-
nal y educativa.

¥ prepararemos "turlsmo pedagogica”, esto es,
visitaremos centros de Aragdn y del resto del terri-
torio; como la visita que hicimos a la escuelita de
Sahdn, del CRA de la Alta Ribagorza. Queremos se-
guir conociendo otras experiencias y aprender de la

i P N S E

e v

comunidad para nutrirnos ¥ crear nUevos espacios
que nos permitan aprender en libertad y sin angus-
tias.

REDES SOCIALES ¥ CONTACTOD
Puedes leer la vision de R.LE.S. en la web:
https://sites. google.com/view/reinventandoies

También estamos en redes sociales, Twitter:

@ ReinventandolES

En Facebook como Comunidad:
@inventandounies

Mantenemos un foro de discusidn wvirtual en
Google plus, para todos aguellos a los que les es
mas dificil desplazarse. Sélo tienes gue solicitar el
acceso:

12 VIDED: COMO ENCONTRAR LA COMUNIDAD
¥ SOLICITAR ACCESD
https:fwww.youtube com/watch v=RgKuZ5/199M &
featuresyoutu. be

2¢ VIDED: COMO FUNCIONA LA COMUNIDAD
https: [fwww.youtube.com/watch Pv=zI516al10YwQ
Bfeaturezyoutu.be

3¢ COMO ESCRIBIR UN COMENTARIO, RES-
POMDER ¥ ADJUNTAR ARCHIVOS
hittps:/fwww . youtube com/watch fv=-
d2507 CAAMEfeature=youlu.be

¥ podéis contactad con nosotras a traves del
emall:
reinventandoies@gmail.com

iDs esperamos!
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Una familia que ha optado por el homeschooling:
“Hemos intentado conciliar con nuestro hijo

lo que ha ido demandando con lo que
correspondia a su edad y con lo que nosotros

podiamos proporcionarle”

Contacté
con ellos a
través de
una profe-
sora que ha
participado
también en
este mono-
grafico.
Desde
principio
accedieron
a la entre-
vista, pero
con la con-
dicién de mantenerse en
el anonimato. Como ex-
plican durante la conver-
sacion que mantuvimos,
en Espafa la escolariza-
cién de & a 16 afos es
obligatoria. Su experien-
cia ha sido dificil, se han
sentido incomprendidos,
pero les reconforta com-
probar el bienestar de sus
hijos.

éPara los que no co-
nocen bien esta prictica
educativa, podéis explicarnos
qué es el homeschooling, en qué
consiste?

El: Es verdad que hay mucha
gente que desconoce esta op-
cidn. En nuestro caso, entre pa-

Ellg y el prefieren mantener el
ananimato, Viven en la ciudad de

Los dos son funcionarios de lo
administracion. Son miembros de la
Asociacion para la Libertad Educativa
(ALE) v participan en la asociocion
arogonesa de pedagogia Waldorf O
Farol. 5us dos hijos comenzaron su

dres y profesores, cayd como una
bomba, No sabian que era esto ni
de donde venia, Nosotros mis-
mos  tampoco o conociamos
antes de lanzarnos y &5 que en
Espafia no estd regulado. Las
leyes educativas, que han ido

Zaragoza, son pareja y tienen dos hijos.

proceso de escolarizacion en un centro
publico hasta que decidieron
abandonario ¥ seguir su farmacion en
casa.

cambiando
casi con
cada legis-
latura, han
mantenido
cono factor
comin la
escolariza-
cion obliga-
toria a
partir de
los & afos,
presencial
¥ en  un
centro
homologado por el Minis-
terio de Educacion. Par-
tiendo de que la ley no da
alternativa es complicado
que la gente |legue a co-
nocer una opcién que
realmente es minoritaria,
no solo por el propio mar-
co legal, que también,
sino ademas por la organi-
zacion de vida gue tene-
mos. En la sociedad que
vivimos se estimula de
todas formas posibles el
consumo, ademas la indepen-
dencia econdmica de la pareja
lleva a que trabajen los dos y eso
hace muy dificil que se pueda
compaginar con una educacidon o
con una crianza mas tradicional
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