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EL PAIS

La FP le quita estudiantes al Bachillerato: sus graduados se disparan
mientras los de la rama académica retroceden

La Formacion Profesional atrae a un perfil cada vez mas plural de estudiantes, incluidos los que tienen buenos
resultados en la ESO

IGNACIO ZAFRA. Valencia - 04 DIC 2025

El creciente interés de los adolescentes por estudiar Formacion Profesional en detrimento del Bachillerato, o al
menos mientras el atractivo por estos estudios estd estancado, se ha puesto de manifiesto otra vez con la
publicacion este jueves de los Ultimos resultados académicos oficiales, es decir, de la tasa neta de graduacion,
que refleja el porcentaje de chavales de 18 afos —la edad en que tedricamente deberian acabar tanto el
Bachillerato como el grado medio de FP si no hubieran repetido ningun curso— que terminaron los estudios.
Esa tasa se movié en ambas ensefianzas de forma inversa. En FP aumenté un punto, mientras en Bachillerato
bajo tres décimas. Si en lugar de observar la evolucién anual (que en la estadistica siempre suele ser pequefia)
se mira lo que ha sucedido en el Ultimo lustro, la diferencia resulta mas clara: el Bachillerato ha perdido 1,1
puntos porcentuales, situandose su tasa en el 55% de los chavales de 18 afios, mientras en FP de grado medio
aumento 4,6 puntos, hasta alcanzar el 26,4%.

En términos absolutos, el numero de graduados en Bachillerato entre el curso 2018-2019 y el 2023-2024
aumento en 33.400, hasta un total de 288.197. Y los graduados de los ciclos medios de FP se incrementaron
en 38.429, hasta sumar 142.163.

El salto en la tasa neta de graduacién es aun mas llamativo en el caso de la FP superior. El porcentaje de
jévenes de 20 afios (la edad tedrica de acabar estos estudios) que se graduaron ha subido en un lustro un
7,1%, hasta representar a mas de una tercera parte del total, en concreto, el 34,1%. Los graduados en FP
superior han crecido en cinco afios en 58.698, hasta los 189.279.

El nivel de abandono de los estudios en la FP de grado medio continla siendo muy alto, en torno al 30%, en lo
gue constituye uno de los grandes retos del sistema educativo espafiol. El hecho de que la tasa neta de
graduacion vaya aumentando refleja sin embargo que, al mismo tiempo, las ensefianzas atraen a alumnado
con trayectorias educativas cada vez més plurales. Es decir, de forma creciente, sobre todo en ciertas ramas,
también son elegidas por estudiantes con buenos resultados académicos en la ESO. Algo que pone de
manifiesto la subida de notas de acceso a los ciclos de FP en muchos institutos, que piden calificaciones
medias por encima del 7 en ciclos medios de areas como la sanitaria o la informatica.

Los resultados académicos también reflejan que mientras la reforma educativa ha tenido una consecuencia
clara en la disminucién de la repeticion de curso, que se encuentra en minimos histéricos (descontando el
curso mas duro de la pandemia, cuando se aprobaron normas extraordinarias de evaluacion), con un 6,8% en
la ESO, un 4,9% en Bachillerato y un 1,4% en primaria, su efecto en los niveles de titulacion es de momento
moderado. La tasa bruta de graduacién —que se calcula tomando el nimero total de los que acaban la ESO,
tengan la edad que tengan, en relacion con el numero total de personas con la edad teérica de acabar los
estudios (en este caso, los 16 afios)—, aumenté el curso 2023-2024 cinco décimas, hasta el 82,1%.
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EL MERCANTIL VALENCIANO
Los profesionales demandan mayor colaboracion para
potenciar la FP dual

Miembros del sector de la ensefianza, de las instituciones publicas y del mundo de la empresa reconocen el
«momento dulce» que vive la formacion profesional gracias sobre todo al nuevo marco normativo

Jaime Mejias. 04 DIC 2025

La formacién profesional (FP) es hoy en dia la opcion preferida por muchos jévenes para encaminar su vida
laboral. Sin embargo, es importante que los centros colaboren de forma estrecha con las compafiias, para que
la formacién de calidad se traduzca de forma eficaz en habilidades practicas. De estas cuestiones verso la
segunda edicion del Foro FP Dual, organizado dias atrds por EL PERIODICO, El Periddico de
Espafia, ‘activos’ y Prensa Ibérica, grupo editor de dichas publicaciones.

El evento, patrocinado por la Camara de Comercio de Espafia con la financiacion de la Union Europea, a través
del Fondo Social Europeo Plus, y la UNIR, reunié a profesionales de la ensefianza, del sector publico y de la
empresa.

La primera intervencion corrid a cargo de Beatriz Garcia Quismondo, directora de Politicas Digitales, Talento
Digital y Conectividad de la AMETIC, la patronal de la industria digital. Con sus palabras, hizo hincapié en una
idea clave: «No hay talento digital sin talento formado y conectado con la realidad empresarial», de ahi la
importancia de la colaboracién entre instituciones y empresas. «Segun la Fundacién Dualiza, entre los
cursos 2016-2017 y 2021-2022, el numero de estudiantes de FP dual crecié en mas del 124%», afirmé Garcia
Quismondo, pero remarcé que, pese a ello, el peso de esta modalidad todavia es «bajisimo» dentro de la
formacion profesional. Por este motivo, planteé la necesidad de que todos los actores involucrados «remen en
la misma direccion».

Contra el desconocimiento

A continuacién tuvo lugar la primera mesa, bajo el titulo de La colaboracion con las empresas. La labor de
moderacién corrié a cargo de Santiago Garcia, secretario general de la CECE. La primera en tomar la palabra
fue Ascensidn Blazquez, directora de centros de UNIR FP, que puso de manifiesto «el desconocimiento y la
resistencia de algunas empresas, como las pymes, por todo el revuelo acerca de la FP dual», principalmente
debido a los cambios legales. Sin embargo, conté que, «cuando son asesoradas, esa resistencia desaparece y
empiezan a ver la FP dual como una puesta en valor del talento de los jévenes», por lo que, remarco, su
empresa lleva a cabo su labor desde «la sensibilizacién y el acompafamiento».

A continuacién, tomdé la palabra David Navarro, subdirector de Empleo, Formacién y Emprendimiento de la
Cémara de Comercio de Espafa. «La nueva ley, que ha salido adelante con bastante consenso, motiva el
surgimiento de nuevos desafios», reflexion6. Para afrontar estos retos, recalcd la necesidad de formar
adecuadamente al tutor de la empresa, una labor que recaera en las camaras de comercio a través del
programa FP Pyme. «Un profesional puede ser muy bueno en su trabajo, pero no tiene por qué ser un buen
formador. Las pymes demandan ese apoyo porque son las interesadas en que el miembro de la plantilla que va
a acompafiar al alumno tenga las habilidades necesarias para ensefiarle». Ademas, la Cadmara de Comercio de
Espafia formara a tutores externos que apoyaran el trabajo del tutor interno de la pyme y podran dar servicio a
varias empresas simultaneamente.

Seguidamente, David Martin, Chief Academic Officer de FP de UAX FP y Xtart FP, ofrecio su vision sobre la
actualidad del sector. «El grupo educativo UAX cuenta con dos universidades y nueve centros de FP. La
relacion con las empresas es un pilar estratégico y el cambio a la FP dual ha supuesto una oportunidad para
acercarnos mucho mas a la empresa. Nos ven como una compariia de captacion de talento, y cuentan con
nuestra ayuda para atraerlo», destaco.

Juan Carlos Tejada, director del Departamento de Educaciéon y Formacion de la CEOE, puso en valor la calidad
de la ley que rige la FP. Sin embargo, apunt6 que «deberia haberse dedicado mas tiempo a la implantacion del
sistema». «Aln es pronto para hacer un balance, porque es el primer afio, pero los informes del Ministerio de
Educacion dicen que va muy bien. Nosotros no nos lo creemos», esgrimid, pues los centros expresan «las
dificultades para encontrar empresas», evidenciando que adn falta recorrer mucho camino.

Prioridad para Europa

La segunda mesa, titulada El ecosistema FP dual en un marco de transformaciones sociales y tecnoldgicas,
tuvo lugar bajo la moderacién de Maria Huertas, directora de proyectos de Fundacion EXIT. Abrio el
debate Eduardo Gémez Casado, consejero econdmico de la Representacién de la Comision Europea en
Espafia. Asegurd que la FP «es una prioridad para Europa». De hecho, subrayé que «la piedra angular del



nuevo mandato de la Comisién Europea es la competitividad y, dentro de ella, van las capacidades», para
asegurar a continuacion que la FP tiene la importante labor de potenciarlas.

A continuacion tomé la palabra Carmen Sebrango, directora de la Fundacion Bertelsmann, que reflexiond
acerca de las consecuencias del nuevo marco legislativo de la FP. «Una de ellas es la creacion de una oferta
modular, que permite que cada persona pueda ir escalando, aprendiendo y generando experiencia. La otra es
la obligatoriedad de la dual, que genera corresponsabilidad entre empresa y centro formativo», detalld, y afiadié
gue esta relacion resulta «clave».

Rosana Garcia, directora de Recursos Humanos para Iberia, Africa y Oriente Medio de OTIS, sostuvo que la
FP «es una necesidad urgente para los jovenes y para la competitividad de las empresas». «En Espafia, OTIS
tiene 5.000 empleados y necesitamos una gran cantidad de mano de obra técnica, teniendo en cuenta que esta
préxima la jubilacion de la generaciéon baby boom. Por ello, la colaboracién entre instituciones y empresas
resulta tan importante. Somos igual de interesados en esa finalidad mutua», expreso.

Reconocimiento y apoyo

Juan Ignacio de la Fuente, director de Area de Formacion Profesional de CEU, puso el foco sobre el hecho de
gue «la FP nunca ha estado tan reconocida y apoyada como ahora». «Estudiar FP no es un demérito, sino una
oportunidad. En ese planteamiento se lo trasladamos a las familias y a los alumnos», manifest6, y recordé una
ocasion en que padre e hijo se matricularon al mismo tiempo, en cursos diferentes, compartiendo la experiencia
de la formacion, uno con el objetivo de encontrar su vocacion y el otro con el fin de reinventarse.

La ultima mesa de la jornada se desarroll6 bajo el titulo La FP que viene: un modelo que crece desde las CCAA
y contd con la participacién de representantes de los gobiernos autonémicos. Guillem Salvans, Senior Project
Manager de la Fundacion Bertelsmann, fue el encargado de moderar, y la primera en tomar la palabra
fue Marta Armendia, directora general de FP de la Generalitat Valenciana. «Como todos sabéis, este ha sido
un aflo muy complicado para nosotros, pero encaramos la nueva etapa de la FP con mucha ilusién», defendié.
También informo de que, a pesar de las dificultades, el curso ha sido «un éxito», identificando como un reto el
cambio de estructuras organizativas a raiz de la nueva ley.

Al hablar de la transformacion del sistema, Florentino Santos, secretario general de FP de la Junta de
Andalucia, reconocié que los profesores estan «un poco desconcertados». «Tenemos la obligaciéon de
facilitarles lo maximo posible el trabajo. Apostamos por reforzarlo con horas de seguimiento, y generando
relaciéon con las empresas para desarrollar proyectos que generen un beneficio mutuo», comenté.

Maria Eugenia Pérez Fernandez, directora general de FP de la Xunta de Galicia, puso el foco en el alumnado:
«Debe ser el centro de la formacion». «Debe ser de calidad, para responder a las demandas de su vida
personal y profesional. Estamos en un momento dulce, dado por la necesidad de las empresas», expuso.
Respecto al profesorado, defendié que «el miedo al cambio pesa, y requiere que sigamos ejerciendo el
acompafiamiento que ya estamos haciendo».

Colaboracion triangular

Mario Redondo, subdirector general de Ordenacién Académica de la Comunidad de Madrid, mencion6 que una
de las buenas practica que se desarrollan en el territorio es «la forma de trabajo colaborativa con las
empresas». «En la triangulacion entre empresa, centro y Administracion, resolvemos los problemas que van
surgiendo», afirm6. Y explicé que se ha desarrollado «un programa de especializacion para lberia de
mantenimiento de motores de turbinas», ante la necesidad que surgio a la compaiiia.

Para finalizar el evento, Esther Monterrubio, secretaria general de FP del Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional, habl6 sobre el desarrollo de la nueva ley. «La ley salié adelante con un gran consenso entre los
actores involucrados, pero surge una duda: ¢por qué la urgencia de un nuevo marco?», se pregunté, para
afirmar que existia «escasez de profesionales cualificados». «Segun una encuesta del Banco de
Espafia, cuatro de cada diez empresas tiene falta de profesionales», menciond, recordando que «una gran
parte del tejido productivo opera con tensiones de relevo generacional y falta de talento».

Monterrubio puso en valor la ley, que establecié «que la participacion y la inversién de las empresas es
inversién en futuros trabajadores». La secretaria menciond que, para llegar al punto presente, hizo falta una
inversién de 2.000 millones de euros, a la que se suma el esfuerzo del ministerio, respaldando el proyecto con
una cantidad de 6.000 millones en conjunto», apostilld, confirmando la apuesta al unisono de centros,
empresas e instituciones por el camino de la FP dual.

elPeriddico de Catalunya

Catalunya prepara cambios en la ESO: los alumnos de 4°
podran elegir entre Matematicas académicas o practicas

El curriculum incluira una opcién de Matematicas mas complejas, para quienes quieran hacer Bachillerato
cientifico o tecnoldgico, y otras mas basicas, para quienes quieran hacer Bachillerato humanistico o FP

4



REVISTA DE PRENSA Q‘?
ADIMAD 11.12.2025 FEAE »&
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El Departament d'Educacié i FP que dirige la consellera Esther Niub6é esta trabajando en cambios en el
curriculum de la ESO que supondran un desdoblamiento en las Matematicas en 4° de ESO. Segun ha podido
saber EL PERIODICO, en el tltimo curso de la educacién obligatoria, el alumnado catalan podra elegir entre
unas Matematicas "académicas", en el caso de que quieran cursar luego un Bachillerato cientifico o
tecnologico, o unas Matematicas "mas practicas”, en el caso de que opten por un Bachillerato social,
humanistico o artistico o por un ciclo formativo de Formacion Profesional. Esta opcionalidad es algo que ya
tienen los estudiantes de otras comunidades autonomas.

El detonante de estos cambios en un curriculum que apenas tiene tres afios -se aprobd en 2022- ha sido
una sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya que atiende el recurso presentado (y ganado) por
el sindicato Professors de Secundaria (Aspepc), que obliga a la conselleria a adaptar el curriculum de
educacion basica a la Lomloe, la ley de educacién espafiola, que recoge este desdoblamiento de las
Matematicas en 4° de ESO y que no esta recogido en el actual curriculum cataléan.

Fuentes del Departament d'Educacio i Formacio Professional (FP) confirman a este diario que estan trabajando
en esta adaptacion del curriculum en cumplimiento de la sentencia, pero advierten de que la modificacion de un
decreto de estas caracteristicas lleva su tiempo.

De hecho, estan también modificando el curriculum de Bachillerato, también de 2022 y también para adaptarlo
a la Lomloe, aunque en este caso no solo por una resolucion judicial, que también (en febrero el mismo
sindicato gané una demanda en la que se solicitaba eliminar los ambitos en Bachillerato), sino por
un requerimiento del propio Ministerio de Educacidn, que instaba al Govern a aplicar la fusién de la Fisica y la
Quimica, una medida que ha sido acogida con criticas entre el profesorado catalan.

Desde los centros educativos de secundaria, que son al final los que deben aplicar el curriculum vy lidiar con el
dia a dia en el aula, miran, de momento, estos cambios desde la distancia. Por un lado, porque todavia no han
recibido por escrito ni en ningin documento oficial informaciéon sobre cuando habra que llevarlos a cabo,
aunque el sindicato Professors de Secundaria, al anunciar su victoria judicial este otofio, afirmaba que esta
modificacion curricular entraria en vigor el préximo curso 26-27.

Algunos directores de centros escolares sefialan que desde Educacio si se les ha comunicado de forma
verbal el desdoblamiento de las Matematicas en 4° de la ESO en alguna de las reuniones mantenidas hasta
ahora para abordar el reto de impulsar la mejora educativa de esta materia (la sentencia que obliga
a reformular ciertos aspectos de la Ordenacion de los estudios de la Educacién Basica es de septiembre). En
concreto, sobre este asunto, la sentencia impugna el apartado 10.1 h) del Decreto 175/2022 de Ordenacion de
los estudios de la Educacién Bésica "sobre la materia (nica de mateméticas" al considerar que "no se ajusta a
la normativa bésica, que prevé las opciones de matematicas Ay B".

Desde el sindicato denunciante, sobra decirlo, ven con buenos ojos el desdoblamiento, que entienden como
"una oportunidad para abordar contenidos mas abstractos con el alumnado interesado en seguir estudiando
Matematicas" y al no tan interesado "se le podra exigir un minimo de competencia matematica para
comprender el mundo que les rodea".

Voces docentes muy alejadas de la manera de entender la docencia de Professors de Secundaria -muy criticos
con los modelos mas competenciales o globalizados- no ven con malos ojos el desdoblamiento. Pese a insistir
en estar en contra de la segregacion del alumnado por niveles, algunas voces defensoras, estas si, del trabajo
globalizado, apuntan que el desdoblamiento puede ser una solucidn para suavizar el drama de las Matematicas
al llegar a Bachillerato. Los datos hablan por si solos: pese a registar un 97% de aprobados, en las pruebas de
Selectividad de 2024 -las ultimas del viejo modelo- la media en Matematicas fue de 4,87.

A ojos de no pocos docentes, alumnos y familias, el desdoblamiento puede suponer, por un lado, que el
alumnado que tiene claro que no querra estudiar un Bachillerato cientifico o tecnolégico no se amargue con los
temas mas complejos de la materia, y por el otro, que el que si quiera hacerlo, pueda "tirar mas" y prepararse
mas a fondo para que el golpe del Bachillerato no sea tan fuerte.

Crisis de resultados
Los mas reticentes, nunca llueve a gusto de todos, problematizan el hecho de que un alumno tenga que decidir
ya en 3° de la ESO, con 14 afios, el Bachillerato que hara o si no haré ninguno.

El cambio se enmarca también en un momento de crisis en los resultados académicos en Matematicas tanto
en las Ultimas pruebas PISA como en las competencias basicas y las pruebas diagnosticas (en el apartado de
"conexiones", saber relacionar los distintos aspectos de las Matematicas, la cifra de no aprobados en las
pruebas en 2° de ESO en 2024 fue del 76,8%). No es casualidad, asi, que las prioridades en la hoja de ruta del
Departament sean mejorar por un lado la lectroescritura y por el otro las Matematicas.

LaOpinionssvorci



Los docentes denuncian un aumento de las conductas
agresivas de los alumnos y dificultades para dar clase

El dltimo informe del Defensor de Profesor de ANPE recoge que el pasado curso acudieron a pedir ayuda 171
profesionales, de los que el 57% correspondian a la etapa de Secundaria

Ana Garcia. 05 DIC 2025

Los docentes de la Region de Murcia se enfrentan cada dia a situaciones mas conflictivas en clase, lo que ha
aumentado la dificultad para impartir sus materias. El Defensor del Profesor del sindicato ANPE atendi6 el
pasado curso 2024-2025 un total de 171 casos de profesionales que acudieron a pedir ayuda para afrontar una
situacién que les estaba desbordando y llegando a afectar a su salud mental.

Esta cifra supone un ligero descenso respecto a las 188 atenciones realizadas el curso anterior, aunque en los
Ultimo seis afios perciben un incremento de los casos desde los 102 que se contabilizaron en el curso 2019-
2020.

Asi queda recogido en el Informe del Defensor del Profesor de ANPE del curso 2024-2025 dado a conocer este
viernes, un trabajo en el que destaca un aumento notable de las dificultades para dar clase y las conductas
agresivas entre alumnos, que ha pasado del 27,5% al 44,5% en un solo afo.

También aumentan las faltas de respeto y las falsas acusaciones en mas de 5,5 puntos, "lo que merma la
autoridad docente, genera ansiedad y obliga al profesorado a dedicar grandes esfuerzos a demostrar la
falsedad de esas acusaciones. Esto lleva a que la entrada del docente a las aulas sea cada vez més dificil",
segun afirma el presidente de ANPE, Clemente Herndndez.

El sindicato de docentes insiste en que la indisciplina sigue siendo un problema generalizado, ya que son actos
gue siguen presentes en un nimero importante de centros educativos de la Region, llegando a afectar a la
calidad de la ensefianza y a la salud mental de los docentes.

Hernandez reconoce que "la escuela no deja de ser un reflejo de la sociedad, ya que los alumnos que son
acosadores en clase también tienen problemas en casa con padres, hermanos o abuelos”.

Los mayores problemas de los centros educativos se concentran en la etapa de Secundaria, ya que es en esos
cursos donde se dan el 57% de los incidentes del pasado curso 2024-2025; a la que sigue Primaria, con el 25%
de las incidencias denunciadas; Formacién Profesional, con el 8%; y la etapa de Infantil, con el 7%.

Cae el ciberacoso tras la prohibicién de los méviles

El informe de ANPE vuelve a mostrar el efecto positivo que ha tenido en las aulas murcianas la prohibicion del
uso de moviles. Si en la anterior encuesta ya se veian las consecuencias de una medida que entrd en vigor a
mitad de curso, en esta ocasion se constata.

El ciberacoso al profesorado desciende por segundo afio consecutivo, con un Unico caso registrado, por lo que
el sindicato valora de forma muy positiva la prohibicion implantada en enero de 2024 y espera que se siga
trabajando en esta linea.

No obstante, Clemente Hernandez considera que es necesaria la implicacién de las familias para regular el uso
de pantallas en casa, ya que el ciberacoso sigue fuera del aula y el que usen estos dispositivos hasta altas
horas de la noche "hace que esa falta de descanso se vea reflejada en clase, donde el alumno esté distraido y
no presta atencién".

"El problema es digital, lo tenemos en las redes sociales"

El maximo responsable de ANPE afirma que "el problema es digital, lo tenemos en las redes sociales y hay que
buscar la forma de controlarlas y desarrollar sanciones para castigar su mal uso".

Junto a Clemente Hernandez estaba este viernes la defensora del profesor, Isabel Sanchez, y el secretario de
organizacién, José Antonio Martinez, quienes han insistido en la necesidad de una mayor implicacion por parte
de las administraciones.

Sanchez sostiene que "la sociedad no ha podido asumir la velocidad del avance de las redes y hay que
comenzar a poner limites".

ANPE también muestra su preocupacion creciente por la salud mental del alumnado, ya que se generalizan
problemas graves como autolesiones, conductas suicidas, depresion, TDAH, TEA vy dificultades derivadas del
uso abusivo de las redes sociales.

"El profesorado debe adaptar contenidos y atender necesidades emocionales muy diversas, sin recursos
suficientes y con ratios elevadas".

Por ello proponen que se trabaje en la mejora del Plan de Convivencia Escolar; que se desarrolle la Ley de
Autoridad Docente, que ya tiene 12 afios; que se reconozcan la ansiedad y el estrés como enfermedades
profesionales; y que se desarrollen protocolos ante agresiones a docentes.

Asimismo, creen necesario difundir campafias de reconocimiento a la figura del profesor; reforzar la educacion
en valores; reducir la carga burocratica y los ratios; y potenciar la figura del coordinador de bienestar.
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EL PAIS

Docentes, desigualdad y algoritmos: las preguntas que marcaran la
educacion del futuro

WISE 12, la cumbre global de innovacion educativa celebrada en Doha, reunié a expertos de mas de 100
paises para debatir como integrar la IA sin perder la dimension humana del aprendizaje

NACHO MENESES. Doha (Catar) - 05 DIC 2025

El avance acelerado de la inteligencia artificial ha obligado a replantear qué significa educar, evaluar y
acompafiar en un mundo donde la tecnologia interviene ya en casi todos los procesos de aprendizaje. Esa
tensidon —entre innovacion y valores humanos, entre oportunidad y riesgo— fue el hilo que guié muchos de los
debates planteados en WISE 12, la cumbre internacional celebrada en Doha (Catar) los pasados 24 y 25 de
noviembre y que reunié a mas de 4.000 participantes y 200 ponentes de mas de un centenar de paises. Bajo el
lema Humanity.io: Human Values at the Heart of Education, el encuentro no solo buscé exhibir tendencias, sino
abordar cuestiones que ya se estan discutiendo en centros escolares, universidades y organizaciones
educativas de todo el mundo.

Aunque el encuentro se articul6 en torno a un marco amplio (bienestar, equidad, innovacion pedagdgica,
alianzas y resiliencia), el protagonismo real estuvo en las preguntas que compartieron docentes, investigadores
y responsables educativos: cdmo integrar la IA sin diluir la dimensién humana de la educacién, cémo reforzar al
profesorado y como garantizar la equidad incluso en sistemas profundamente desiguales.

A partir de ahi, proyectos, investigaciones y testimonios —incluidos los finalistas del WISE Prize for
Education— aportaron ejemplos concretos que ayudan a entender hacia donde puede moverse la educacién
en los préximos afios y qué tipo de decisiones marcaran esa transformacion.

Reforzar a quienes ensefian: el desafio compartido en tiempos de IA

La formacion del profesorado se revel6 como uno de los puntos de tensién mas evidentes en WISE 12: en un
ecosistema donde la IA promete acelerar procesosy personalizar el aprendizaje, los sistemas educativos
siguen dependiendo de docentes que trabajan bajo condiciones desiguales, con poco tiempo y escasos
apoyos. Un cruce entre urgencia y oportunidad que se percibe nitidamente en AprendoLAB, una de las
iniciativas desarrolladas por la Fundacién REimagina y finalista del WISE Prize for Education, y que naci6 para
acompafar a los docentes de América Latina en su desarrollo profesional tras el colapso educativo de la
pandemia.

“La tecnologia solo tiene sentido si ayuda al docente a recuperar tiempo, criterio y comunidad”, explica su
fundadora, Ana Maria Raad. Una afirmacion que conecta con la preocupacién compartida por muchos
participantes de la cumbre: sin un profesorado formado adecuadamente, la IA corre el riesgo de convertirse en
un parche méas que en una herramienta transformadora.

AprendoLAB trabaja con redes educativas de distintos paises para impulsar metodologias activas y dotar a los
docentes de herramientas que mejoren la planificacion, faciliten la evaluacion y, cuando es (til, integren
sistemas de IA que permitan personalizar rutas formativas.

La iniciativa se desarrolla junto a 80 organizaciones de siete paises —México, Argentina, Ecuador, Chile,
Paraguay, Espafia y Uruguay—, una red que le permite conectar practicas reales de aula con modelos de
formacién docente escalables y sostenibles. Su foco esta en las practicas concretas del aula y no en promesas
abstractas de innovacion, un enfoque que dialogo con la idea central de WISE 12: la tecnologia puede ser un
acelerador, pero solo tiene impacto real cuando responde a necesidades humanas identificadas y sostenibles
en el tiempo.

El filtro que separa la innovacién del ruido

En un ecosistema saturado de soluciones educativas que prometen transformar la ensefianza, distinguir el
impacto real del simple entusiasmo tecnolégico se ha convertido en una necesidad urgente. Y esa es
precisamente la funcién que cumple el WISE Prize for Education a la innovacién educativa: actuar como un
filtro que permita identificar qué modelos tienen el potencial de cambiar sistemas completos. “Si un proyecto no
dialoga con Gobiernos, centros y actores locales, su impacto es inevitablemente fragil”’, afirma Aurelio Amaral,
director de programas de WISE.

La afirmacion ilumina un debate que atraviesa buena parte del sector: qué significa innovar cuando la
educacion funciona en ciclos largos, pero las soluciones tecnolégicas aparecen y desaparecen al ritmo del
mercado. Amaral lo formula sin rodeos: “La innovacion no puede depender del entusiasmo del momento; tiene
que sostenerse en estructuras capaces de mantenerse cuando cambia la Administracion”. Es decir, no es una
cuestion estética ni tecnoldgica, sino sistémica.



Los proyectos reconocidos este afio reflejan con claridad ese criterio. El primer premio, dotado con 500.000
dolares, recayé en TUMO, un modelo armenio que combina tecnologia, creatividad y acompafiamiento para
gue adolescentes desarrollen competencias digitales avanzadas. El segundo premio, de 300.000 délares, fue
para Igrali, una iniciativa jordana que refuerza la alfabetizacion en arabe mediante practicas de lectura
acompafiada y herramientas digitales. Y el tercer premio, con 200.000 délares, lo obtuvo Darsel,
un chatbot educativo jordano que utiliza la IA para ofrecer practicas personalizadas de matematicas a través de
SMS, WhatsApp o Messenger, una férmula pensada para que el aprendizaje sea accesible incluso en
contextos con recursos o conectividad muy limitados.

Ademas de un respaldo econémico de 125.000 délares, todos los finalistas participaron durante un afio en un
proceso de acompafiamiento y mentorizacion por parte de WISE, destinado a fortalecer sus modelos y evaluar
su capacidad de escalar en sistemas educativos reales. Un trabajo previo que formd parte del propio proceso
de seleccion de los premiados.

Mas alla de sus diferencias, todas estas propuestas comparten un rasgo esencial: estan concebidas para
integrarse en los sistemas educativos y transformarlos desde dentro, y no para operar como soluciones
aisladas. Forman parte de alianzas con escuelas, Administraciones publicas o redes comunitarias y estan
disefiadas para escalar sin perder coherencia pedagdgica. En un momento en el que la IA genera promesas
mas rapido de lo que los sistemas pueden asumir, este enfoque se ha convertido en uno de los criterios que
permiten distinguir lo sostenible de lo efimero.

El valor de esa mirada es claro: el reto de los préoximos afios no sera elegir la herramienta mas brillante, sino la
gue pueda sostener a docentes y estudiantes alli donde las dificultades son mayores. Por eso iniciativas como
el WISE Prize for Education funcionan menos como un galardén y mas como una guia para identificar qué
innovaciones tienen capacidad real de transformar un sistema educativo.

La universidad frente a la IA: evaluacion, competencias y una urgencia compartida

Pocas é&reas estan experimentando de forma tan directa la irrupcién de la IA como la educacion superior. Para
comprender la dimension de ese cambio, siete universidades de distintos continentes —entre ellas la
Universidad Camilo José Cela, Unica representante espafola— crearon el Consorcio Global sobre Inteligencia
Artificial y Educacion Superior para el Desarrollo de la Fuerza Laboral (Global Consortium on Artificial
Intelligence and Higher Education for Workforce Development), impulsado en el marco de WISE. Una alianza
gue nacié con la intencién de analizar como la IA esta transformando las competencias profesionales, qué
efectos reales tiene en la ensefianza universitaria y qué politicas pueden ayudar a integrarla sin debilitar la
mision formativa de las instituciones.

El grupo parte de una premisa comun:la IA no solo introduce nuevas herramientas, sino que obliga a
replantear como se aprende en la universidad y qué tipo de pensamiento se quiere desarrollar. Y una de las
mayores tensiones aparece en la evaluacion, convertida en un terreno cada vez mas vulnerable a la
automatizacion: “Si la planificacion docente se apoya en IA, el alumno responde con IA y la correccién se
automatiza, corremos el riesgo de convertir la educacién en un didlogo entre maquinas”, advierte Nieves
Segovia, presidenta del Grupo Educativo SEK. Su reflexion apunta a una necesidad inmediata: elevar la
exigencia cognitiva de las tareas, reforzar la metacognicién y proteger los espacios de interaccion donde la
tecnologia no puede sustituir la reflexion profunda ni la relacion pedagdégica.

Las conclusiones de esta colaboracion internacional refuerzan ese diagnéstico. El estudio comparado muestra
gue el uso real de la IA en la universidad sigue un patrén claro: “El profesorado esta utilizando la IA sobre todo
para planificar, disefiar rdbricas o gestionar tareas administrativas, mientras que el alumnado la incorpora como
un tutor de apoyo para el estudio, corregir sus propias actividades o hacerse preguntas sobre el examen o lo
que el profesor va a explicar el dia siguiente en clase”, explica Natalia Lara, investigadora de la Universidad
Camilo José Cela.

A lo largo de su investigacion, percibieron también la preocupacion de los estudiantes sobre como hacer un
buen uso de esta herramienta. “Estan muy preocupados por hasta qué punto saben cribar la informacion que
les esta proporcionando la IA (...). Es decir, tienen acceso a mucha informacion pero dudan de si acaso estan
recayendo demasiado en la IA o tienen algun déficit cognitivo porque confia demasiado en lo que se me da”,
afiade.

El trabajo desarrollado por estas siete instituciones identifica ademas un segundo nivel de implicaciones,
porque la IA esta reconfigurando el desarrollo de competencias profesionales. Ya no se trata solo de manejar
modelos generativos, sino de comprender como influyen en la toma de decisiones y en habilidades como el
pensamiento critico, la creatividad o el trabajo colaborativo. La creatividad aparece, de hecho, como una
inquietud creciente entre los estudiantes, que perciben que la IA puede tensionar su capacidad para producir
ideas propias. A ello se suma la empleabilidad, un ambito en el que la IA abre oportunidades, pero también
incertidumbre y nuevas exigencias formativas. “Lo que necesita un estudiante no varia tanto en contextos
geograficos distintos; lo que cambia son los accesos a recursos”, recuerda Amaral.

La perspectiva de Segovia afiade un matiz institucional necesario. Mas alla de los cambios pedagdgicos, insiste
en que Espafa necesita un marco comun que evite que cada universidad avance por su cuenta y permita
abordar de forma coordinada retos como la empleabilidad y la desaparicion de trabajos iniciales. “¢ Cémo
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gueremos que sea la educacion en Espafia? ;Como promovemos la empleabilidad?”, plantea, antes de
subrayar que la IA estd acelerando la desaparicién de los puestos mas juniors. Sus palabras apuntan a un
consenso creciente: la educacion superior no puede limitarse a incorporar herramientas, sino que debe revisar
cémo evalla, qué competencias prioriza y como acompafia a estudiantes y docentes en un escenario marcado
por la incertidumbre.

Mas alla de la tecnologia: bienestar, equidad y la fuerza de las alianzas

Uno de los mensajes que atravesd WISE 12 fue que ninguna innovacidon —ni siquiera la inteligencia artificial—
puede sostenerse si no existe un entorno educativo capaz de garantizar bienestar, equidad y apoyo a quienes
habitan las aulas. Esa mirada recae con especial peso en contextos de alta desigualdad, donde las brechas
estructurales condicionan cualquier avance.

Es el terreno en el que trabaja la Fundacién REimagina, con presencia en varios paises de América Latina, y
desde el cual surge una reflexion que marcé también su paso por Doha: la transformacion educativa no
empieza en la tecnologia, sino en las personas y en las alianzas que permiten que los cambios sean
duraderos. Mas que promover reformas de arriba abajo, la fundacién impulsa cambios sistémicos desde la
practica: trabaja en territorio con docentes, directivos y comunidades para democratizar la innovacién educativa
y hacerla accesible incluso en entornos con escasos recursos.

Para Raad, fundadora de REimagina, el gran desafio no esta en disefiar soluciones, sino en lograr que esas
soluciones funcionen en realidades complejas: “Las politicas suelen ser muy generales, pero la implementacion
es donde se caen las cosas”, sefiala. Su diagnostico parte de un principio sencillo: los sistemas educativos
latinoamericanos —como muchos otros en el mundo— estan sometidos a tensiones acumuladas, desde la falta
de recursos hasta la sobrecarga docente o la discontinuidad institucional. Ninguna innovacion, por prometedora
gue sea, puede prosperar si no reconoce esas condiciones de partida.

El trabajo de REimagina se centra precisamente en ese punto: acompafiar a docentes, directores y redes
educativas para fortalecer capacidades, generar practicas sostenibles y construir comunidades de aprendizaje
gue permitan afrontar las desigualdades de origen. A diferencia de modelos basados Unicamente en la
digitalizacion o en el disefio curricular, la fundacion opera desde una légica sistémica y de alianzas con
gobiernos, ONG y organizaciones multilaterales. Esa estrategia le ha permitido impulsar programas en varios
paises latinoamericanos, incluidos aquellos con mayores vulnerabilidades socioeducativas.

WISE 12 insisti6é en que la equidad y el bienestar no son complementos de la innovacion, sino condiciones para
gue esta tenga impacto. En ese sentido, el enfoque de REimagina dialoga directamente con los ejes de la
cumbre: resiliencia comunitaria, alianzas para el cambio educativo y fortalecimiento de la profesiéon docente.
Raad lo expresa con claridad cuando subraya que los docentes necesitan apoyo continuado, tiempo y redes
que sostengan su trabajo diario. “Si no cuidamos a quienes cuidan, nada cambia”, afirma. Y es precisamente
esa atencion al ecosistema —y no solo a la herramienta— la que permite que programas como AprendoLAB se
integren en practicas reales de aula y no en discursos aislados.

La experiencia latinoamericana aporta, ademas, una leccion relevante para el debate global: las innovaciones
no pueden pensarse fuera de los territorios donde se aplican. Cada pais, cada comunidad y cada escuela
parten de condiciones distintas, y cualquier intento de transformar la educaciéon debe escuchar primero esas
voces. WISE 12 recuperé este enfoque —el de poner los valores humanos en el centro— como un principio
estructural. La contribucion de organizaciones como REimagina ayuda a recordar que la tecnologia puede
acelerar procesos, pero solo la cohesion social y las alianzas sostenidas permiten que la innovacion llegue a
guienes mas la necesitan.

En un panorama donde la IA monopoliza titulares, WISE 12 record6 que la transformacion educativa no
depende de la tecnologia, sino de la capacidad de las comunidades para sostener el vinculo humano,
acompahfar al profesorado y construir alianzas estables. Como resume Raad, “los sistemas no se transforman
con soluciones aisladas, sino con acuerdos amplios que reconozcan la complejidad del trabajo docente”. Ese
es el verdadero mensaje que dejé Doha: la innovacion tendra impacto solo si se apoya en decisiones
institucionales, pedagdgicas y politicas que protejan lo que hace valiosa a la educacion y garanticen que los
avances lleguen también a quienes menos tienen.

ELOMUNDO

El PP reclama que la Constitucion y los estatutos de
autonomia se estudien mas en la ESO para combatir
"derivas populistas"

Pide un estudio "mas profundo” de los simbolos y competencias de cada comunidad auténoma
Olga R. Sanmartin. Madrid. Sadbado, 6 diciembre 2025



El PP quiere que el Gobierno reforme el curriculo de la ESO (12-16 afios) para «incluir un estudio sistematico y
profundo» de la Constitucién Espafiola, la UE y los estatutos de autonomia de las comunidades auténomas con
el fin de combatir «derivas» del «populismo totalitario».

Lo establece en una proposicion no de ley, a la que ha tenido acceso EL MUNDO, que se debatira en
la Comisiéon de Educacién del Congreso de los Diputados el proximo dia 18.

El texto insta a incluir mas contenidos constitucionales en una materia que cursen todos los alumnos de la
ESO. Ahora se dan muy por encima dentro de las asignaturas de Geografia e Historia y Valores Civicos y
Eticos, pero el PP quiere que se refuerce de forma obligatoria. En Murcia hay una optativa para 3° de la ESO
gue se llama Constitucién Espafiola y UE.

Los profesores se quejan de que "los alumnos pueden salir de la ensefianza obligatoria sin haber estudiado
nada de lo que paso tras la muerte de Franco" porque el curriculo actual es muy extenso: en la ESO se estudia
Historia universal y desde la Prehistoria. Como la Constitucion de 1978 se da a final de curso en 4° de la ESO,
muchas veces no se llega.

"RESPETO A LA NEUTRALIDAD"

Los populares ya han reclamado alguna vez una materia propia de Constitucion Espafiola en Primaria y
Secundaria, pero ahora se conforman con que haya contenidos en la ESO que se aborden «de forma rigurosa,
con pleno respeto al principio de neutralidad de los poderes publicos».

También plantea que los colegios celebren actividades relacionadas con la Carta Magna en fechas préximas a
Su aniversario.

La iniciativa apela a la «baja confianza generalizada hacia las instituciones y la propia democracia», que es
percibida «como ineficaz». Reforzar los contenidos permitiia a los jovenes «valorar nuestro sistema
democrético» y las «sefias de identidad» del Estado, segun el PP, que insiste en que el conocimiento sea
«apartado de interpretaciones partidistas».

Se trataria de incrementar el temario sobre «la evolucion democratica en nuestro pais, sus historia
constitucional, la comprension y conocimiento de la Constitucion Espafiola de 1978 como norma suprema de
nuestro ordenamiento juridico actual», asi como de las instituciones de la UE, pues considera «de primera
importancia» trabajar «en el sentimiento europeista entre nuestros jovenes» y «afianzar la identificacion con el
proyecto europeo.

También demanda mas estudio de los estatutos de autonomia y «de los simbolos de cada regién, sus
instituciones de gobierno y sus competencias y recursos donde se definen las instituciones autonémicas».

deia
Frenar el ‘bullying’, un compromiso de toda la comunidad

educativa

En los centros educativos de Euskadi crece la atencién a la prevencion, la detecciéon temprana y el
acompafnamiento para cuidar el bienestar del alumnado

Irene Mireia Vera Pérez. 06-12-25. Ofrecido por Departamento de Educacion.

En Euskadi, cada centro educativo trabaja para garantizar que el alumnado crezca en un entorno seguro,
respetuoso y emocionalmente saludable. El acoso escolar no siempre hace ruido, pero sus secuelas
permanecen mucho después de que suene el timbre. Por eso, en los centros educativos se trabaja cada vez
mas la prevencion y el bienestar emocional, para que quien pasa por una situacion dificil no la viva solo.

Segun informa el Departamento de Educacion, durante el curso 2024-2025 los centros educativos de
Euskadi abrieron 2.263 protocolos por posible acoso escolar, de los cuales 522 fueron confirmados. Estas
cifras apuntan a una mayor atencion a los primeros indicios y a la necesidad de seguir hablando de estas
situaciones con claridad.

El Gobierno Vasco dispone de protocolos especificos para atender diversas necesidades, como el acoso
escolar, la violencia machista, los casos de desproteccion o el acompafiamiento a alumnado trans. Todos ellos
se centran en escuchar, proteger, intervenir y apoyar a quien lo requiera. Este marco comun ayuda a orientar la
respuesta y a actuar de manera mas coordinada cuando surge una situacién preocupante. Ademas, se intenta
gue el buen trato esté presente en todas las etapas educativas, tanto dentro del aula como en los espacios
informales.

Bizikasi: crear entornos seguros desde la prevencion

Entre las herramientas con las que cuentan hoy los centros educativos de Euskadi destaca Bizikasi, activa
desde 2018 y formada por la directora o el director del centro, la orientadora u orientador, la Coordinadora de
Bienestar y Proteccion y la o el responsable de coeducacion. Uno de los focos principales de Bizikasi es la
prevencion, es decir, transformar los centros educativos en entornos seguros en los que el bienestar emocional
de todos sus integrantes sea una prioridad.
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En los Ultimos afios se ha impulsado una formacion masiva del profesorado y la elaboraciéon de material
didactico especifico para estudiantes, docentes y familias. Estos recursos facilitan la identificacion de sefales
tempranas y ayudan a intervenir antes de que una situacién vaya a mas. En muchos centros se observa una
mayor sensibilidad para detectar dinamicas dafiinas desde el inicio, aunque sigue siendo necesario mantener la
atencién y seguir mirando de cerca lo que ocurre en el dia a dia.

El equipo BAT: intervencidn rapida y cultura de convivencia

El primer nivel de intervencion educativa recae sobre el equipo BAT, con presencia en todos los centros
educativos vascos. Cumple un doble propésito: cultivar la convivencia positiva en la comunidad mediante
actividades concretas y organizar una intervencion rapida y ordenada en los casos de bullying.

A lo largo del proceso se recopilan evidencias con el fin de realizar un diagnéstico. Paralelamente, cada centro
interviene en el grupo para mejorar el clima escolar y restablecer las relaciones sociales, a la vez que protege a
la persona afectada. Se trabaja siempre desde la confidencialidad y con un flujo de comunicaciéon constante
con las familias implicadas.

“Es fundamental individualizar la responsabilidad, porque uno de los factores mas importantes en los casos de
acoso es el sentimiento de pertenencia al grupo acosador”

“Es fundamental individualizar la responsabilidad, porque uno de los factores mas importantes en los casos de
acoso es el sentimiento de pertenencia al grupo acosador’, sefiala Ifiigo Ramos Sarriugarte, asesor de
convivencia en el Berritzegune Nagusia. De ahi la importancia de abordar también la cultura grupal y reforzar
modelos de relacion méas respetuosos.

Intervenciones adaptadas y cooperacién con otros servicios

Son muchas las circunstancias y agentes que se entremezclan en cada contexto. Por ello, cada plan de
intervencién se adapta a la realidad del alumnado y se revisa periédicamente. Cuando es necesario, el centro
establece redes de cooperacion con servicios sociales, de salud o incluso la Ertzaintza.

“Podemos distinguir seis pilares de la intervencion: la propia victima, su familia, las personas con conducta
acosadora —ya sean una o varias—, sus familias, el alumnado que no se pronuncia aunque sabe lo que esta
sucediendo y el profesorado junto con el equipo BAT”, amplia el profesional. Este enfoque integral permite
intervenir no solo en el caso, sino en el ecosistema que lo rodea.

La dimension digital del acoso: un desafio en evolucion

En ocasiones, el acoso trasciende del aula y se manifiesta en forma de atagues, amenazas o humillaciones en
Internet. En los centros educativos se dedica cada vez mas atencion a la ciberconvivencia y al uso responsable
de las redes, un espacio donde los limites a veces se difuminan y donde resulta facil que una broma vaya
demasiado lejos, especialmente cuando el uso del moévil se concentra fuera del horario lectivo y lejos de la
mirada del profesorado.

Por eso, la respuesta no se juega solo en el entorno escolar. También influye como se acompafan estos temas
en casa, qué conversaciones se mantienen sobre el uso del mévil, qué limites se ponen y como se gestionan
los conflictos que surgen en redes. La sensibilidad social ante el ciberacoso va ganando presencia, y el didlogo
entre familias y centros educativos resulta clave para abordar mensajes 0 comportamientos que generan
preocupacion.

“Las redes sociales son una herramienta que puede dar cierta sensacién de anonimato, a pesar de que no sea
asi. El uso que se les dé depende de la intencién. El Gobierno Vasco cuenta con una guia de actuacion frente
al ciberacoso, pero todavia seguimos aprendiendo sobre ello”, explica Ramos Sarriugarte.

Proteger también al profesorado

El acoso no afecta solo al alumnado, puesto que el personal docente también puede ser victima. “Promover el
respeto hacia el profesorado no depende de una sola medida, sino de como se cuida el clima del centro. Se
trata de que toda la comunidad educativa sea responsable y mantenga una tolerancia cero ante estas
acciones”, argumenta Ramos Sarriugarte.

En este sentido, los protocolos actuales se complementan con programas de educacion emocional, iniciativas
de convivencia positiva y medidas especificas para fortalecer el clima escolar. El objetivo es que toda la
comunidad se sienta segura, respetada y acompafiada.

Un compromiso que implica a toda la sociedad

Estos protocolos de intervencién se complementan con recursos, entre los que destacan el fortalecimiento de la
educacion emocional, la implicacién de los estudiantes en la restauracion de la convivencia, la prevencion de la
violencia machista y el impulso de masculinidades alineadas con la igualdad.

El Departamento de Educacion insiste en que la lucha contra el acoso escolar no se limita a intervenir cuando
aparece, sino a construir cada dia una cultura del respeto, del diadlogo y del buen trato.



“Uno de nuestros mayores retos actuales es lograr que la participacion de las familias sea mas activa. Hay
habilitados diferentes foros, como el Consejo Escolar, el Observatorio o la Asociacion de Madres y Padres,
pero todavia hay margen para fortalecer la conexién con las familias y construir mas puentes. Son un agente
esencial, porque en ellas se reflejan los y las menores. Nuestro objetivo es seguir fortaleciendo esta alianza
educativa”, concluye el especialista.

EL PAIS

Por qué la OCDE calcula que los profesores en Espafa ganan 56.000
euros, un tercio mas de lo que cobran en realidad

Los docentes de secundaria perciben 39.300 euros brutos al afio y los maestros 35.000 de media, segin UGT.
La diferencia por autonomias puede superar los 600 euros al mes

IGNACIO ZAFRA. Valencia - 06 DIC 2025

Esta semana se han difundido dos versiones sobre lo que gana el profesorado de la ensefianza publica en
Espafia que parecen inconciliables. De un lado, la OCDE calcula que los maestros de infantil y primaria
ingresan 54.487 dolares brutos (unos 50.130 euros al cambio en el momento en que se tomaron los datos)
anuales al inicio de su carrera. Un dato que se basa en el mismo método que en septiembre le llevd a concluir
gue el profesorado de secundaria espafiol cobra 61.074 délares brutos (unos 56.190 euros) al empezar a
trabajar.

Las cantidades, sefiala la OCDE, organizacion integrada principalmente por las economias desarrolladas,
sithan a los docentes espafioles en el puesto décimo (los maestros) y séptimo (los de secundaria) de la
clasificacién de mejor pagados de un total de 36 paises, por delante de sus colegas de ltalia, Francia, Irlanda,
Suecia, Estados Unidos, Canada o Japdn. La cuestion es que eso no es lo que efectivamente ingresa el
profesorado en Espafia, sino una estimacion que la OCDE realiza para comparar sueldos entre paises. Sus
salarios, en realidad, se corresponden con los que ha publicado también esta semana UGT, y son en torno a
un tercio mas bajos.

En una autonomia situada a mitad de tabla, como Andalucia, los maestros de infantil y primaria cobran al
principio de su carrera (sin antigiiedad) unos 35.000 euros al afio, y el profesorado de secundaria, unos 39.300.
Entre unas comunidades y otras hay diferencias significativas, que llegan hasta los 638 euros al mes, en
secundaria —entre los docentes vascos, 3.309 euros, y los asturianos, 2.626—, segun los datos del informe
gue UGT elabora cada afio utilizando las retribuciones oficiales.

Los datos de la OCDE se basan, en cambio, en el método de paridad de poder adquisitivo (PPA) para consumo
privado, que calcula lo que se puede comprar por unidad monetaria, en este caso un ddlar, en cada pais. Los
economistas lo consideran Util porque permite hacer comparaciones eliminando la distorsién creada por los
diferentes niveles de precios de cada lugar. El sistema se construye con la informacién de lo que cuestan mas
de 3.000 productos y servicios.

Una de las conclusiones que pueden extraerse de la aplicacion del método, apunta Angel Martinez, economista
de Analistas Financieros Internacionales, es que, efectivamente, en funcién del nivel de precios del pais, el
profesorado espafiol estd mejor pagado que la mayor parte de sus colegas en otros paises.

El andlisis se ve respaldado, prosigue Martinez, con otra comparacion: segun los célculos de la OCDE, el
profesorado espariol de secundaria gana al inicio de su carrera el 85% “de los ingresos medios de las personas
trabajadoras con una formacion similar en edades comprendidas entre los 25 y los 64 afios” —un porcentaje
que se reduce al 61% en el promedio de paises de la OCDE y al 58% en los de la UE—. Y la retribucion
méaxima que puede alcanzar el profesorado de secundaria a lo largo de su carrera laboral es en Espafia un
22% superior a lo que perciben los profesionales del pais con trabajos que requieren un nivel educativo
equivalente (lo que supone 23 puntos mas que en el conjunto de la OCDE y 32 puntos mas que en el de la
UE).

Una carrera mas plana en Espafia

Esa conclusion requiere, sin embargo, matices. El primero, sefiala Jesus Carro, profesor de Economia la
Universidad Carlos Ill, es que la carrera profesional de los docentes espafioles es bastante “plana”. Es decir,
gue empiezan con salarios relativamente elevados comparados con su entorno, pero sus sueldos avanzan
menos y mas lentos. Cuando llevan 15 afos trabajando, los maestros de primaria caen, segun la OCDE, del
puesto 10 al 14 de los mejor pagados, (en este caso, de un total de 33 paises, y usando también el método de
paridad de poder adquisitivo). Y los de secundaria pasan del séptimo al décimo lugar.

La situacidbn mejora un poco para el profesorado espafiol si lo que se mira es el salario maximo que pueden
llegar a cobrar: los maestros espafioles se sitian en el puesto 12 y los de secundaria, en el noveno (de 34).
Pero este dato también presenta un matiz importante, sefiala José Luis Valero, del gabinete técnico del sector
de Ensefianza de UGT: “En Espafa se tarda 39 afos en conseguir el salario maximo, mientras en Paises
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Bajos, por ejemplo, se alcanza a los 18”. De promedio, en la UE, para llegar al sueldo maximo hacen falta 32
afios.

europapress.es

La Presidenta de CRUE avisa del "grave problema" de la vivienda

para los jovenes: "Ni con beca pueden pagar la residencia”
Considera que una Selectividad Gnica "seria ideal" si los curriculos educativos fueran también iguales

MADRID, 7 Dic. (EUROPA PRESS) - La presidenta de la Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas (CRUE), Eva Alcén, ha avisado del "grave problema" que tienen los jévenes para alquilar una
vivienda o pagar una residencia debido a los elevados precios o la falta de plazas. "Tener beca no es suficiente
para poder estudiar porque muchas veces, segin en qué regiones quieran estudiar, ni con la beca pueden
pagar la residencia y eso es un grave problema", ha lamentado Alcén en una entrevista a Europa Press.

La también rectora de la Universitat Jaume | ha recordado que desde la CRUE estan siendo interlocutores con
el Gobierno, a través de distintos ministerios como el de Vivienda o el de Universidades, para abordar la "grave
situacion” que esta viviendo el estudiantado. En el caso de la Universitat Jaume I, Alcén ha contado que estan
trabajando con terreno que tiene el centro para que salga a licitacion y haya una colaboracién publico-privada
con el objetivo de construir un edificio de alojamiento para el estudiantado, con la condicién de que los precios
sean asequibles. "No podemos crear residencias a precios prohibitivos, ese no es el objetivo. Esa es la
condiciéon que vamos a poner y me consta que otras universidades también lo estdn haciendo. Se puede hacer
con un terreno propio, puedes hacerlo en alianzas con comunidades auténomas, con ayuntamientos, una
colaboracién publico-privada, fondos Uinicamente publicos, fondos Gnicamente privados...", ha propuesto.

Ante un problema "complejo" como el tema de la vivienda, Alcon ha avisado de que lo que no se puede es "no
hacer nada". "Este es un primer paso y seguiremos viendo cualquier iniciativa que vaya en beneficio de nuestro
estudiantado, por ellos trabajamos”, ha dicho.

DESTINAR LAS BECAS A LAS PERSONAS QUE REALMENTE LO NECESITAN

Para la presidenta de los rectores, las becas "tienen que ir dirigidas a las personas que realmente lo necesitan".
"A lo mejor nos tendriamos que empezar a plantear las becas salario de una manera mucho mas
generalizada", ha defendido. En este sentido, ha explicado que un estudiante que tenga una beca salario que le
permita dedicarse Unicamente a estudiar sin necesidad de tener que trabajar y estudiar al mismo tiempo, "tiene
las mismas oportunidades que un estudiante con una familia con mayores recursos que solamente se dedica a
estudiar". "Y hay muchas becas para matriculas gratuitas, pero yo creo que muchas familias si pueden hacer
frente a una matricula de una universidad publica, mientras que ese dinero se podria destinar a aquellas
personas que tienen mayores necesidades y poder tener las becas mejor. Deberiamos darle una pensada al
sistema de becas que tenemos", ha reclamado.

Respecto a la posibilidad de establecer una Prueba de Acceso a la Universidad Gnica para toda Espafia, Alcon
considera que "seria ideal si las condiciones fueran también iguales en todos los territorios". Asi, ha incidido en
gue la Selectividad "no es mas que una garantia de ordenar un trafico por unas carreteras que son diferentes".

Tendriamos que tener unos curriculos exactamente iguales en todas las comunidades auténomas, cosa que ya
no tenemos. Entonces no podemos decir que vamos a hacer prueba una comun para todo el sistema cuando
los curriculos, las caracteristicas de cada comunidad autbnoma, son diferentes”, ha aclarado.

ESTATUTO DEL BECARIO, "UN SINSENTIDO" SIN CONTAR CON UNIVERSIDADES

Por otro lado, la presidenta de CRUE ha sefialado que es "un poco un sinsentido" desarrollar el anteproyecto
de Ley del estatuto de las personas en formacion practica no laboral en el ambito de la empresa, conocido
coloquialmente como el Estatuto del Becario, sin contar con las universidades ni el estudiantado. No obstante,
ha afiadido que si han trasladado su opinién sobre esta norma, aprobada ya en primera vuelta en el Consejo
de Ministros, asi como la opinién de los estudiantes.

"Desde CRUE, todo lo que sea una mejora para el estudiantado, lo defendemos, lo apoyamos y lo
acompafiamos, ahi no tenemos nada que decir", ha aclarado. "Pero nos preocupa la implementaciéon de esa
norma porque, si hay que dedicar una serie de recursos al desplazamiento del estudiantado, a la manutencién
durante el periodo de beca, eso se va a tener que contemplar y va a tener que asumirlo la Administracion
Publica", ha advertido.

Asimismo, ha hecho referencia al real decreto aprobado por el Gobierno con el objetivo de endurecer los
requisitos para la creacién de nuevas universidades: "Es necesario asegurar que el sistema universitario que
tenemos, que ha funcionado, continlie prestando la calidad que ha estado presente estos afios".

La presidenta de los rectores cree que es necesario que ese real decreto asegure que cualquier universidad
gue abra sus puertas "lo haga con criterios de calidad". "Eso que se mantenga, que no se ponga en peligro”, ha



puntualizado. Por ello, CRUE ha trabajado "de la mano" del Gobierno para que este real decreto "pudiera
garantizar esa calidad".

"No es cuestién de decir que una universidad privada lo hace mejor que una publica o una publica mejor que
una privada, hay que decir que el sistema que tenemos tenga garantias para que siga siendo un sistema de
calidad", ha manifestado. Alcon considera que este decreto "es muy garantista" de cara a la posibilidad de que
alguna universidad tenga que cerrar, ya que "da tiempo" para revisar y cumplir con los nuevos requisitos.
"Espero que esto sea un aliciente, una motivacién, para hacerlo bien", ha recalcado.

ABCles |

Pantallas: «Las familias deben pasar del control al

acompainamiento, no podemos tener hijos hipervigilados»

El encuentro 'Rumbo Compartido: A acompafiar también se aprende’, reline a varias expertas en educacion
digital para presentar 10 claves que ayudan a los padres a guiar a los adolescentes en su vida online

LAURA PERAITA. Madrid. 07/12/2025

Un reciente estudio de UNICEF destacaba que casi un 9% de los chicos de entre 10 y 20 afios dedican mas de
cinco horas diarias a las redes sociales entre semana, una cifra que se eleva hasta casi el 20% durante el fin
de semana, situacién que provoca que el 25% de los padres discutan cada semana por el uso excesivo de la
tecnologia que realizan sus hijos. Se trata de un asunto que cada vez preocupa mas en diferentes ambitos, no
solo el familiar, también en el educativo, el social y el relacionado con la salud mental de estos jovenes.

La cuestién, segun explico Diana Al Azem, educadora y fundadora de Adolescencia Positiva, durante la
celebracién de 'Rumbo Compartido: A acompafar también se aprende', organizado por Meta, ho es evitar
discusiones, «lo importante es saber acompafarles en un uso responsable de las pantallas y, sobre todo, tener
muy claras las lineas rojas que no deben pasar. Debemos acompafarles sin olvidar que nosotros somos
referentes y, por eso, tenemos que darles un buen ejemplo de la utilizacibn que hacemos de la tecnologia
delante de ellos. Ademas, ningun nifio nace siendo nativo, ni entiende, ni comprende, ni sabe gestionar ningin
dispositivo mavil. Todos somos aprendices, y en ese proceso es fundamental estar muy presentes como
padres y hacerles preguntas fuera del ambito escolar, porque parece que solo nos preocupamos de sus notas y
deberes, y conocerles, acercarnos a su mundo para no perder el vinculo porque, como ya ha sefalado el
neurocientifico David Bueno, la media de conversacion con nuestros hijos se ha reducido a cinco horas a la
semanax.

Insisti6 en que debemos conocer su mundo «y para ello es esencial que siempre haya un didlogo abierto en
casa, no solo para el tema digital. De lo contrario, seguiremos teniendo ese alto porcentaje de menores que
siguen guardandose para ellos sus preocupaciones, lo que les sucede, o confiando en sus iguales como
primeras personas a las que acudir cuando realmente tienen un problema importante relacionado con la
tecnologia. Como padres no podemos permitirlo.

En la misma linea se manifesté Laura Cuesta, especialista en educacién digital en el entorno familiar, al
considerar que resulta fundamental la educacién, la formacion y el acompafiamiento de los menores en el
entorno digital, «porque aunque sabemos que los nifios y adolescentes son sujetos de proteccion, también son
sujetos de derechos. Por tanto, debemos encontrar ese equilibrio constante entre el deber que tenemos
familias, docentes, administraciones, instituciones, gobiernos, plataformas... para asegurar esa seguridad pero,
por supuesto, para garantizar también el derecho que tienen a poder intercomunicarse con sus iguales,
participar y aprender en ese entorno digital que ahora es su entorno».

DestacO que ante los riesgos que estamos conociendo por el incremento del uso de tecnologia, muchas
familias, docentes e instituciones optan por limitar y controlar en exceso. «La solucion no es prohibir, sino
ensefiarles el funcionamiento de las plataformas y acompafarles en su uso porque para los adolescentes es un
ecosistema en el que se desarrollan plenamente. Las familias tienen que entender que se tiene que pasar del
control al acompafiamiento; es decir, no podemos tener a nifios y adolescentes totalmente vigilados,
hipervigilados, hipercontrolados... Tenemos que optar por la alfabetizacién digital e ir gradualmente
acercandoles a la tecnologia, ensefidndoles y educandoles para que al final puedan utilizarla de una
manera consciente, critica, saludable y responsable, pero siempre con las normas y limites que vamos a
establecer en ese uso de dispositivos».

Laura Cuesta insisti6 en que las familias deben comprender que estamos en un nuevo entorno, y que los
adolescentes entienden la tecnologia no como un medio, sino como un entorno, un ecosistema que hoy dia
utilizan para socializar, comunicarse, construir, crear, innovar, entretenerse, profundizar en sus estudios... «Las
utilizan constantemente. Por eso, vamos a ensefiarles lo que son las plataformas, cémo funciona cada
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aplicacién, qué oportunidades y riesgos conllevan... para que ellos sepan previamente desde edades
tempranas qué hay, porque, como siempre decimos, tener tecnologia no significa saber de tecnologiax.

Durante la jornada, Isabel Cuesta, fundadora de Educa en Positivo, junto a Maria Zabala, experta en educacion
digital, destacaron que no es necesario ser experto en tecnologia para guiar: lo esencial es estar presentes,
establecer pautas claras, educar en valores y fomentar la confianza. «No hay que tener miedo, el miedo nos
puede incapacitar y lo que tenemos que hacer es comprender las necesidades de nuestros hijos y, al mismo
tiempo, protegerles. Es necesario -recalc6 Isabel Cuesta- un acompafiamiento no solo digital, sino
emocional, donde escuchemos de forma activa y fomentemos la conversacién, con eso tenemos una buena
parte ganada.

Explicé que el problema es que en redes sociales nos estamos acostumbrando a ver familias idilicas, lo que
nos hace no comprender lo que es la frustracion, el miedo, la tristeza.. «Al final, muchos padres quieren educar
en emociones, pero sin querer que sus hijos estén tristes. Por eso -advirtié- si no se sabe gestionar un enfado,
cuando un hijo tenga una rabieta, su padre cedera y le dara el mavil. Hay que saber poner limites y que el 'te
acompafio en el sentimiento' no estd destinado a pronunciarse sélo en funerales; hay que saber ayudarles a
comprender lo que sienten. Tener una urgencia enorme por acabar con las emociones es un verdadero
entrenamiento para caer en las adicciones».

En opinién de Maria Zabala, nos falta cultura digital y es necesaria mas informacion y con mayor rigor
cientifico. «La falta de informacién rigurosa puede llevarnos a pensar que el consumo de cualquier tecnologia
es algo negativo y esto paraliza a las familias. Este es el mundo que nos ha tocado vivir y debemos entender
nuestro papel como padres y aprender a utilizar la tecnologia antes de dejarla a nuestros hijos. Necesitamos
saber acompafiar a los hijos antes de darles un moévil o permitirles acceder a una red social. El acceso a la
tecnologia, en cualquier caso, debe ser gradual, acorde a la edad del nifio y su autonomia, y siempre
acompafado por sus padres».

Para la directora general de Meta para Espafia y Portugal, Irene Cano, también es necesario que los
progenitores estén presentes acompafiando a sus hijos en el uso de la tecnologia, «pero sin ser invasivos; hay
gue apoyar, pero sin juzgar», asegurd. Afiadid que el bienestar digital de los adolescentes «es una de las
prioridades de compafiia, asi como la importancia de que se haga una labor conjunta entre las instituciones, las
empresas tecnoldgicas, los expertos y las familias«.

Y, en este intento, durante la celebracion del acto se apuntaron las siguientes recomendaciones para los
padres en relacién con el uso de la tecnologia por parte de los hijos:

Interesarse por sus gustos y su actividad digital, manteniéndose al dia del entorno en el que se mueven.
Utilizar contenidos de Internet para reflexionar juntos, evitando mensajes basados solo en el miedo.
Practicar como bloquear o denunciar, y ensefiar a salir de conversaciones incOmodas sin culpa.

Aprovechar los controles parentales como herramientas de proteccién, explicando la diferencia entre conocidos
y desconocidos.

Evitar el oversharing y hablar de privacidad como parte de su seguridad y bienestar.
Fomentar un uso critico y no impulsivo de Internet, aprendiendo a contrastar la informacion.

Educar sobre tecnologia como parte del crecimiento vital, entendiendo que pocos riesgos son exclusivamente
digitales.

Dar ejemplo con un uso responsable, fomentando la autoestima y creando momentos libres de pantallas.

Mantener una comunicacién abierta, involucrandoles en la toma de decisiones y adaptando normas segun su
madurez.

Evitar soluciones simplistas, ofreciendo un acompafiamiento sereno, informado y realista.

EL DEBATE

El gran cambio que llega a las clases de matematicas en
Castilla-La Mancha (y que afecta a miles de alumnos)

El Gobierno regional activa un plan para dejar atrds la memorizacion y llevar las mateméticas al terreno de la
vida real
El Debate. 08 dic. 2025

El Gobierno de Castilla-La Mancha esta formando a docentes con el objetivo de impulsar actuaciones de
mejora de la competencia matematica en centros educativos. Esta accién esta especialmente dirigida a
alumnado de Educacién Primaria, Educacién Secundaria y Ciclos Formativos de Grado Basico.



Lo hace mediante el curso 'Matematicas con Sentido: Procesos para una Ensefianza Efectiva y Motivadora',
considerado el curso marco del itinerario formativo asociado al Plan de Mejora de la Competencia
Matematica desde enfoques pedagdgicos para la reduccion de la brecha de género en el ambito matematico.

Segun informa el Ejecutivo, el curso propone un cambio metodolégico profundo en el aula, orientado a
transformar la ensefianza tradicional de las matematicas. Para ello, apuesta por superar los enfoques
memoristicos y avanzar hacia una ensefianza méas activa, comprensiva y centrada en el desarrollo del
pensamiento, donde se fomente la resolucién de problemas, el razonamiento, la autonomia y la motivacion del
alumnado.

Asimismo, se impulsa el uso de metodologias activas y la conexién permanente de las matematicas con
situaciones reales, el contexto cotidiano y otras areas del conocimiento, favoreciendo una vision interdisciplinar
y significativa de la materia.

Ademas, el Programa de Cooperacion Territorial incluye actuaciones como el acompafiamiento a los centros en
la implementacion del proyecto, la dotacién de recursos humanos, el nombramiento de una persona
coordinadora por centro, asi como formacion genérica y especifica para el profesorado.

Se facilita también un conjunto de herramientas y recursos pedagdgicos destinados a apoyar el trabajo docente
y garantizar el adecuado desarrollo del programa.

Tal y como explica, la directora general de Innovacién Educativa y Centros, Marild Pérez, «con esta accidn
formativa Castilla-La Mancha reafirma su compromiso con una ensefianza de las matematicas mas motivadora,
accesible y conectada con la realidad del alumnado, en linea con los objetivos europeos fijados para 2030».

eldiario.es

El Gobierno de Almeida zanja la queja por calor que un colegio

puso en septiembre instalando aire solo en la conserjeria

La directora del CEIP Nuestra Sefiora de la Paloma denuncia junto a las familias la llegada de un nuevo
sistema de refrigeracion para una Unica estancia que emplean dos personas y sin que antes mejoren la
climatizacién de las zonas para nifios. El colegio denuncia clases “insufribles” en picos de calor o frio

Lourdes Barragan. Madrid — 8 de diciembre de 2025

Pasar calor en clase es una constante en el septiembre y junio madrilefio. Pero este curso el clima volvi6 a ser
extremo, hasta el punto de resultar casi incompatible con la actividad académica. Un ejemplo es el del colegio
Nuestra Sefiora de la Paloma, en pleno centro de Madrid. Una inspeccion laboral sobre el centro advirtié al final
del verano que las temperaturas estaban por encima de la media en la mayoria de estancias y recomendé
actuar “en todas las aulas”. Hace poco, en el centro recibieron un mensaje del Ayuntamiento que dirige
Martinez-Almeida. Anunciaba una reforma inminente, pero no la que esperaban: solo afectara al cuarto del
conserje.

Las clases de Infantil, el salén de actos o el comedor quedan fuera de los trabajos y eso ha enfadado a las
familias. “No es razonable que, existiendo un informe técnico que alerta de riesgos para la salud y recomienda
climatizar las aulas, se priorice una dependencia administrativa frente a los espacios donde pasan cada dia la
jornada lectiva nuestros hijos e hijas”, sentencia un escrito firmado por su AFA (Asociacion de Familias del
Alumnado) y dirigido a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades.

Los representantes de las familias enfatizan que otros espacios educativos “siguen sin ningun sistema de
refrigeracion adecuado” a las temperaturas extremas del verano o, proximamente, las del invierno. Resaltan su
“preocupacion por la climatizacion del centro” y solicitan que se actue “de urgencia” para anteponer el bienestar
de los menores. La actuacién del Ayuntamiento consiste fundamentalmente en colocar un aparato de aire
acondicionado en el lugar donde se afinca el personal de servicios: los conserjes.

Los servicios técnicos del Ayuntamiento informaron a través de email del inicio de unas obras “de mejora y
conservacion” de los posis en varios centros centros educativos, entre ellos el CEIP Nuestra Senora de la
Paloma; aunque desde el colegio reclacan en que el cambio fundamental serd instalar un Unico aire
acondicionado. “Agradecemos cualquier mejora en el edificio; sin embargo, ese espacio no es de uso educativo
y solo afecta a dos personas trabajadoras”, sentencia la AFA en su comunicado a la Consejeria de Educacion.

Desde la direccion del centro apuntan en el mismo sentido. La directora del colegio, Sandra Valiente, se ha
plantado ante la noticia. “Si lo traen, me encadeno”, asegura al otro lado del teléfono respecto al sistema de
refrigeracion que, en principio, va a instalarse solo en la conserjeria. El pasado mes de junio fue “insufrible”
para alumnos y docentes, un punto de inflexion que les llevé a presentar una denuncia a la Inspeccion de
Trabajo, de la que surge el informe que recomienda actuar primordialmente en las aulas.

La directora afirma que hace afios desde la Ultima inspeccién y, en esta ocasion, la visita se efectué en
septiembre. El calor ya no era insoportable, pero algunas mediciones si detectaron altas temperaturas. Sandra
Valiente lleva desde 2022 al frente del equipo directivo y antes ya era docente en el centro, asi que se siente
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conocedora del dia a dia en las instalaciones. “He solicitado mejoras en dos puntos estratégicos minimos, el
comedor y las aulas de tres anos: son los mas vulnerables”, reitera, colocando ahi su baremo.

En el comedor, por ejemplo, se concentran a lo largo del dia unos 480 nifios y nifias, repartidos en dos turnos.
Desde el colegio recuerdan que han temido desmayos en esta zona a causa del calor o la concentracion de
escolares, y reprochan a las administraciones que “se pasen la pelota unos a otros” para plantear una revision
integral de los sistemas de refrigeracion en centros educativos.

“El Ayuntamiento dice que eso es cosa de la Comunidad de Madrid, porque tiene las competencias en
Educacioén. Y los segundos te responden que el mantenimiento del edificio lo gestionan los otros”, manifiesta
con hartazgo la directora del CEIP, que alude a la fina linea que separa a veces el reparto de competencias en
asuntos publicos. En la capital, los edificios de los colegios son propiedad del consistorio pero los que trabajan
en él dependen del gobierno regional.

Al inicio de esta semana no habian obtenido respuesta a otro requerimiento que, desde el propio equipo
directivo y al igual que las familias, enviaron a la Consejeria de Emilio Viciana. En él exigian que la instalacion
prevista en el cuarto del conserje “no se ejecute antes de atender estas necesidades prioritarias”, dado que se
trata de una dependencia “sin uso educativo y con impacto limitado”. Sandra Valiente explica que los dos
Unicos trabajadores que la utilizan van y vienen de la estancia, por lo que ni siquiera permanecen en el cuarto
durante toda la jornada. “Pedimos un plan de climatizacion integral que garantice unas condiciones térmicas
adecuadas durante todo el curso escolar’, concluye el texto que envié desde el equipo directivo a la
Comunidad de Madrid. De momento, permanecen a la espera de una respuesta definitiva.

ELCMUNDO

El PP propone bloquear de 22 a 8 horas el acceso de los

menores de 16 anos a las redes sociales
Propone que los padres puedan usar herramientas de control y geolocalizacién en los méviles
Alvaro Carvajal. Madrid. Lunes, 8 diciembre 2025

Un video, otro, y otro... y uno mas. La escena es habitual en las casas con adolescentes. Jévenes cada dia
mas enganchados al movil para ver las redes sociales y que se quedan absorbidos por lo que alli se
encuentran, y que las grandes empresas les ofrecen mediante férmulas que los expertos denuncian por
generar altas dosis de adiccion. Pero no es sd6lo una cuestion de las horas que pasan ahi sumergidos, la gran
preocupacion de los padres esta en el contenido que estan consumiendo todo ese tiempo y los peligros a los
gue los menores de edad se ven expuestos, mayoritariamente de forma inconsciente, en unas plataformas en
las que abundan los mensajes sexualizados, los discursos radicales y de odio o las influencias dafinas dentro
de una oferta inagotable de entretenimiento y contactos.

Poner limites a esas redes sociales -que Pedro Sénchez llamé recientemente "territorio sin ley"- para
salvaguardar a los nifios y los adolescentes de sus riesgos es una de las misiones del proyecto ley de
Proteccion de los Menores en los Entornos Digitales. La norma impulsada por la ministra de Juventud e
Infancia, Sira Rego, est4 actualmente tramitdndose en el Congreso y los grupos estan planteando ahora
enmiendas.

El PP ha presentado una bateria de cambios que hace expresa para los menores de 16 afios la prohibicion de
abrirse una cuenta en redes sociales como Instagram, TikTok, X o Facebook. Y sé6lo permite que se pueda
acceder a una edad mas temprana si "entre los 14 y los 16 afios" los padres hacen un consentimiento
especifico a sus hijos y si éste ha sido verificado por las plataformas.

El proyecto del Gobierno plantea indirectamente el limite de edad en los 16 afios para estar en las redes
sociales, pues lo hace a través de subir la edad minima para el tratamiento de los datos personales de los
menores. En cambio, la enmienda popular encauza el asunto mediante un articulo que mandata al Ejecutivo a
regular "los mecanismos necesarios" para "impedir el acceso a redes sociales" a los menores "mediante la
implementacion de sistemas eficaces de verificacién de edad". Es decir, que se hace expresamente mediante
el afladido de un articulo nuevo y especifico en la ley sobre el "acceso" a redes para los menores.

La misma enmienda, impulsada desde la Vicesecretaria de Regeneracién Institucional del PP, que
encabeza Cuca Gamarra, abre otro frente: obligar a las redes sociales a apagarse para los menores de 16
afios entre las 22.00 y las 08.00 horas y que estos no puedan acceder a ellas durante todo ese tiempo. Por
mucho que tengan el consentimiento paterno para tener una cuenta.

Esta propuesta pretende blindar el "descanso digital" y evitar que estos menores se eternicen hasta altas horas
de la noche sumergidos en TikTok o Instagram. La iniciativa llama a las autoridades a buscar un "compromiso"
por parte de "todos los actores sociales y empresariales” para "incluir mecanismos en las redes sociales" que
impidan a estos perfiles de usuario el acceso a sus cuentas mientras dure el apagoén.



En cuanto a los derechos y las responsabilidades de las familias de los menores para "proteger” a los hijos en
el entorno digital, el PP pide mas instrumentos para actuar. Entre otras cosas, plantea via enmienda que los
padres tengan acceso a los dispositivos de sus hijos menores. Justifica, eso si, que ha de ser de forma
proporcionada, respetuosa con sus derechosy en defensa de su interés superior. Se considera que los
progenitores o sus tutores "tienen la legitimidad para actuar" en esos entornos y dispositivos digitales.

Esto lo plasma a través de una enmienda en la que reclama modificar el Cédigo Civil para afiadir al articulo
154 la capacidad de intervenir y utilizar "herramientas de control”, que por la exposicion de motivos que
modifica el PP incluye la geolocalizacion del mévil de los hijos, para poder saber dénde se encuentran.

"La obligacion de velar por los hijos menores comprende también su actuacion en el &mbito digital en el que los
padres estaran autorizados a utilizar las herramientas de control parental y de acceso a sus terminales y
suscripciones en red conforme al principio de proporcionalidad, con justa causa, con respeto a la dignidad del
menor y siempre en aras de preservar su superior interés", dice el parrafo que se afiade.

En paralelo, el PP propone la prohibicién de que las plataformas puedan geolocalizar a los menores sin
autorizacién expresa y revocable de sus tutores, y obligando a que la localizacion esté siempre desactivada por
defecto en perfiles infantiles.

También se demanda mejores sistemas de verificacion de edad para acceder a redes sociales, videojuegos,
aplicaciones y webs, y exigir el etiquetado por tematica y edad de todos los contenidos audiovisuales dirigidos
a menores. Y se reclama que las plataformas digitales limiten disefios y software adictivos mediante avisos,
pausas programadas y controles especificos para evitar practicas como el scroll infinito, mediante el cual los
jovenes enlazan video tras video que suministra la red.

Por otra parte, el PP introduce otras enmiendas que tienen que ver con las responsabilidades penales para los
acosadores que son menores de edad, como que un juez pueda imponer cautelarmente restricciones para que
utilice las redes sociales para seguir comunicandose de un modo u otro con la victima.

EL PAIS OPINION

La formacion del profesorado: sentido y propdsito

Los docentes deben formar buenas cabezas, no cabezas llenas, y cultivar corazones habitados por buenos
sentimientos, empatia, altruismo y solidaridad

JUAN MANUEL ESCUDERO. 09 DIC 2025

En relacion con la formacién del profesorado se necesita, ademas de la critica, un discurso sobre su sentido y
proposito y, desde luego, ventanas abiertas a la posibilidad y la esperanza. En este tiempo de cambio de
planes de formacién, que suscitan de nuevo expectativas, dudas y criticas, valgan unas cuantas
consideraciones. Tienen que ver con la formacién inicial (grados de infantil y primaria y master de secundaria) y
la olvidada formacion continuada. No se pretende ir mas alla de unos apuntes parciales y telegraficos, que han
guedado organizados en tres puntos.

En primer lugar, se plantea la conveniencia de que la formacién se inserte bajo los auspicios de algin marco de
sentido y propésito. Con una cierta osadia y quizas alguna radicalidad, se pretende poner el foco sobre el
nacleo central y vertebral de la formacion; merece una discusion siempre inacabada y podria, quizas, evitarnos
idas y venidas desnortadas. Se me ocurre que un discurso pertinente puede poner el acento en conectarlo, a
su vez, con la educacién escolarizada con la que razonablemente aquella ha de conectarse y servir.

De manera que, si en cualquier democracia auténtica, la educacion se define por consenso como un derecho
esencial que ha de garantizarse en firme y efectivamente apostando por la participaciéon de todas las personas
de ese bien comun, la formacion docente (y la de otros agentes concernidos ) esta llamada y comprometida a
suponer una contribucién fundamental, hasta decisiva, por mas que no sea suficiente ni en exclusiva.

La nocién de educacion como un bien comun exige —aqui y ahora y en un ¢ futuro previsible?— caminar hacia
el horizonte de una ciudadania plena. En lo que le toca a la educacién escolarizada, el propdsito es cultivar
personas solidamente pertrechadas del mejor legado cultural heredado y por recrear. Al profesorado le
corresponde creer y comprometer la condicion de agente activo y decisivo en una tarea apasionante: formar
buenas cabezas, no cabezas llenas, cultivar no corazones ensimismados, sino habitados por buenos
sentimientos, empatia, altruismo y solidaridad con los demas. Igualmente, ser testimonio y promotor de valores
y principios acordes con una democracia auténtica, apostar por una ciudadania de derechos y deberes, por
sujetos y comunidades responsables, criticas y constructivas en las diferentes esferas de la vida personal,
social y ambiental.

Tomado como marco de sentido y propésito para la docencia y su formacién lo que se acaba de sefialar, puede
generar una vision, un modelo, ciertas decisiones y actuaciones relativas a la profesiéon y profesionalidad. A
través de una razon ilustrada, la emocidon necesaria y los imperativos éticos del derecho universal a la
educacion, cabria ir respondiendo a un interrogante esencial: ¢qué valores y principios, disposiciones,
capacidades y competencias, responsabilidades, compromisos y practicas, formas de ser, ejercer, formarse y

18



REVISTA DE PRENSA Q‘?
ADIMAD 11.12.2025 FEAE »&

aprender la profesion son los que consideramos fundamentales para garantizarlo a todas las personas sin dejar
a nadie en los margenes?

De ese modo, quizas, se puede ir conversando, decidiendo y afrontando con ideas y practicas no solo
la formacion, sino también el ejercicio docente acorde con el mencionado gran imperativo de la educacion y de
quienes en ella trabajan. Mucha atencion, la formacion y el ejercicio docente estan llamadas a conectar entre si
lo mas adecuadamente que sea posible. Ambas adquieren sentido, propésitos y ventanas a la posibilidad a la
luz de una optica ligada al horizonte de una educacion de calidad justa, igualitaria y equitativa; y por
implicacién, una ensefianza y profesién consecuentemente justa y equitativa. No por gusto o porque sean las
cosas mas menos bonitas o faciles asi, sino por una cuestién de valores, de principios, de imperativo moral,
social y cultural.

De ahi que la docencia merezca ser pensada, valorada, respetada, apoyada y exigida como una profesién
eminentemente humana, cultural, social, ética. Nada, por lo tanto, de una formacién banal, vacia de contenidos,
reducida a saber como jugar al “corro de la patata” u otras bagatelas. Bien al contrario, por razones de
derechos y deberes requiere una formacién cultural y disciplinar sélida y consistente, variada, interdisciplinar y
profunda. Labrada de forma tal que genere aprendizajes profundos y multiples, capacidades y competencias de
orden superior, que operen reflexiva y criticamente para afrontar como es menester los retos cotidianos de la
ensefianza y el aprendizaje escolar.

Consta también de tacto y sensibilidad, de reconocimiento, apoyo y generosidad, que son ingredientes de una
ética del cuidado. Todo este repertorio cognitivo, emocional, practico y moral ha de activarse con mayor finura y
empenio, si cabe, alli donde hay personas en contextos inhdspitos y situaciones desfavorables. Estamos bien
advertidos hoy de que, a menos que las escuelas y los docentes interrumpan el circulo fatal de la pobreza y
exclusién, las vidas de muchos nifios y jovenes quedan tempranamente truncadas. De ahi que la formacion no
debiera dejar de lado sus facetas sociales y comunitarias. Ser docente y ejercer la profesion es algo coral, no
solitario. Son esenciales palabras como colegialidad, colaboracion auténtica y liderazgo pedagdgico
democratico dentro de los centros y mas alla de sus paredes, componiendo sinergias con familias, comunidad,
otros servicios y profesionales sociales y sanitarios.

En segundo lugar, si se aspira a proyectar ese marco hacia la formacién inicial y continuada, parece
conveniente reconocer y reconstruir lo que est4 pasando. Se necesita un diagnéstico que sea idéneo para
construir puentes de transito entre el pasado, el presente y algin futuro mejor por alcanzar.

Asi en la formacién inicial como en la continuada, alguna vez tendremos que romper esa espiral de planes de
estudio que giran sobre si mismos, esa tendencia a hacer proyectos tras proyectos que, en esencia, dejan casi
todo igual que antes o quizas peor. Es igualmente serio, 0 mas si cabe todavia, que sin saber muy bien por
gué, la formacion docente continuada casi haya desaparecido del foco, reducida a un sinfin de murmullos de
fondo con dudoso sentido y propdsitos brumosos. Para no seguir tropezando en las mismas piedras, puede ser
aconsejable no hacer mas y mas sin detenerse con calma a observar, interrogarse y responder a cuestiones
como qué va bien, qué va mal, como y por qué, qué conservar porque sirve, qué remover porque obstruye. Un
marco como el propuesto, u otro similar debidamente fundado y argumentado, puede valer, quizas, para
responder a interrogantes justificados, tomando seguidamente decisiones consecuentes, concertadas,
comprometidas.

Cualquier diagnostico que se precie de reconocer lo que esta ocurriendo y tenga vocacion de reconstruirlo para
mejor, tendria que ir, por principio, mas alla de grupos reducidos y expertos situados en la cuspide; ha de
convocar voces diversas y representativas, hacerse también coral en esta tarea. Ello puede conferir mayor
credibilidad y mejores perspectivas de futuro sostenidas sobre comprensiones compartidas y decisiones que
puedan contar con el respaldo de muchos. Asimismo, un eje sobre el que también hemos de interrogarnos es
relativo al grado en que la docencia y la formacion estan o no sirviendo al gran reto de la educacién como bien
comun y apostando o no por el horizonte imperativo de no dejar a nadie atras.

En tercer lugar, finalmente, el reto quizas mas dificil, crear propuestas, condiciones, procesos y compromisos
de posibilidad.

Han de elaborarse planes, desde luego, pero sin caer en el espejismo de que una vez legislados, promulgados
0 escritos bastaran para garantizar por si mismos cambio alguno bueno ni transformador ni provechoso para
todo el mundo. Los planes tienen que generar precisamente sentido y propdsito, pero sin prescribir rutas ni
territorios. Si lo hacen, iran poco lejos, entre otras cosas por llevar consigo un mensaje de desconfianza,
incluso desprecio, hacia sus destinatarios. El hecho de que un plan de estudios conste de cientos de folios o un
curriculo de alguna etapa educativa se extienda mas alla de los quinientos no garantiza —tenemos buena
constancia— nada positivo sino al contrario: apliquese a la formacion docente.

No podra mejorarse la formacion inicial y continuada sin prestarle suma atencién a ciertas condiciones que
atafien a las instituciones y a los formadores de futuros educadores que la tienen en sus manos. Ni sin
movilizar imperativos deontoldgicos que la requieren, concertar con sindicatos e inspeccion, implicar a equipos
directivos y a todo el profesorado. Sin una cultura favorable a la formacién ligada a garantizar una educacion



justa y equitativa, como expresion de deontologia profesional y superadora del dilema estéril entre
obligaciébn—voluntariedad, no iremos a lugar alguno de provecho: vale para docentes universitarios encargados
de formacion inicial, para todo el profesorado con derecho y deber al aprendizaje y la formacion continuada. De
ahi que este caldo de cultivo haya de prepararse con esmero y sostenerlo en el tiempo.

En otro orden de cosas, alli donde persistan micropoliticas de desidia, confrontacién inter o intradepartamental,
ausencias de colaboracion estrecha y efectiva entre diferentes areas de conocimiento, nula o escasa
coordinacién, tacita pleitesia a “cada cual a su aire”, ningun plan de arriba, en medio o abajo ira lejos. La
formacidén continuada es mas que hacer cursillos. No puede ser un supermercado donde cada cual compra lo
gue le gusta: cuidado con lo digital que exacerbe el individualismo docente. La formacion continuada importa
tanto, que muchos reclaman proyectos de y para ella en cada centro o facultad: hay paises con una educacion
encomiable cuyos docentes y otros dedican mas de 10 horas semanales, dentro del horario laboral, a hablar,
analizar, reflexionar y decidir qué mejorar, por qué y como en la ensefianza y el aprendizaje escolar. Parece,
asimismo, claro que, sin una determinada cultura institucional y docente de formacién, el buen aprendizaje del
profesorado es inverosimil, y también el del alumnado y los centros en tanto que organizaciones inteligentes y
éticas. De ello han de formar parte procesos de implementacién y evaluacion reflexiva y critica, que son claves
para vitalizar y reconstruir los planes o proyectos.

Es muy posible que, ademas de nuevos planes, lo que realmente necesitamos es alcanzar nuevas metas en
sentido y propésito de la formacion del profesorado, crear condiciones favorables y acometer procesos que son
claves en esta materia.

Juan M. Escudero Mufioz es profesor emérito de la Universidad de Murcia.

EL DEBATE OPINION

Miedo a pensar en la universidad

Las universidades no son inocentes. Muchos centros han asumido sin critica la I6gica de la exposicion
permanente y, al mismo tiempo, la légica del sefialamiento

Jorge Sainz.09 dic. 2025

Esta semana hablaba con un colega que me confesaba su preocupacion antes de impartir un seminario en una
universidad donde ensefian varios profesores con los que habia tenido enfrentamientos intelectuales en
Twitter, ahora X. Le inquietaba que algunas de sus ideas, que no encajan del todo en el oficialismo, pudieran
ser utilizadas en su contra durante la sesién académica. No temia un debate riguroso, sino la posibilidad de
gue el clima creado en redes se trasladara al aula.

Cuando uno tiene una presencia mas 0 menos activa en redes, no siempre es facil convivir con los comentarios
gue ciertos académicos, y no pocos no académicos que se suman encantados al escarnio publico, hacen sobre
nuestro trabajo. A veces supone un esfuerzo emocional considerable. Y, lo mas llamativo, el ataque rara vez se
articula desde el andlisis técnico: no consiste en identificar un error concreto y discutirlo, sino en descalificar la
idea porque no coincide con la forma de pensar del critico.

Esa es la deriva preocupante: el desplazamiento del debate académico hacia una l6gica de alineamiento
ideoldgico, donde el disenso se convierte en sospecha y la argumentacion se sustituye por la descalificacion
rapida. Para quienes intentan aportar perspectivas diferentes, esto no solo es injusto, sino empobrecedor para
la universidad. Y hace comprensible que un investigador tema compartir ideas legitimas por miedo a que
alguien use su visibilidad digital como arma arrojadiza.

Durante afios vivimos convencidos de que las redes eran la gran 4gora de la academia. Bastaba con trabajar
bien, compartir el conocimiento y construir comunidad. Yo mismo di ese consejo. Era valido entonces. Hoy
seria una irresponsabilidad repetirlo.

El ecosistema digital ha mutado, y no solo por razones tecnolégicas. Ha cambiado por razones culturales. Y
una pesa mas que todas: la expansion de una correccién politica convertida en mecanismo de vigilancia, donde
cualquier matiz, cualquier duda y cualquier dato que no encaje en la ortodoxia del momento puede acabar en
linchamiento, cancelacién o silenciamiento preventivo. Este clima ha convivido con el deterioro progresivo de
las plataformas. La combinacién ha sido letal para la conversacion académica.

Lo que Cory Doctorow llama enshittification, que, siendo generoso, traduciremos como «degradacion
progresiva», ha coincidido con otra degradacién menos comentada: la del debate publico. La academia, que
deberia ser el refugio natural del disenso informado, se ha convertido demasiadas veces en un espacio donde
no se debate, se vigila.

La muerte lenta de X (y antes la de Facebook) no es solo tecnolégica. Es cultural. No desaparecen por culpa
exclusiva de los algoritmos. Desaparecen porque se han transformado en lugares donde pensar en voz alta
resulta peligroso; donde rectificar no es una virtud, sino una confesién; donde un error o una frase mal
entendida durante dos horas puede marcar una carrera.
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Las universidades no son inocentes. Muchos centros han asumido sin critica la légica de la exposicion
permanente y, al mismo tiempo, la légica del sefialamiento. Se pide presencia, pero se penaliza cualquier
ambigliedad. Se exige impacto, pero se castiga el riesgo. El resultado es que muchos académicos optan por
callar antes que exponerse al escrutinio moral de desconocidos.

Y si una red social te obliga a no hablar, esa red deja de ser social y deja de ser red.

Los datos del informe de De Gruyter Brill confirman el agotamiento: el 60 % de los investigadores siente
presion para mantener presencia digital, aunque el alcance es ridiculo y la conversacién casi inexistente.
Muchos mantienen cuentas por obligaciéon simbdlica, sabiendo que publicar puede crear problemas y no
publicar puede interpretarse como desinterés.

Esa doble trampa —si hablas, riesgo; si no hablas, invisibilidad— es el signo mas claro de un ecosistema
téxico. Las redes ya no son un espacio para difundir ciencia. Pero tampoco lo son para debatirla. Se han
convertido en escenarios donde demasiada gente espera el fallo ajeno para proyectar virtud propia.

Esta cultura del sefialamiento no solo desgasta. Empobrece. Un académico que no puede dudar ni explorar
ideas en construccién es un académico mutilado. Y una universidad que fomenta esa autocensura reduce su
mision a la de un centro escolar ampliado.

En este contexto, no sorprende el giro hacia espacios controlados: newsletters, paginas personales, blogs,
repositorios propios, Discord, Slack. No es nostalgia: es supervivencia intelectual. Cuando dependes menos de
algoritmos y de los terapeutas de la indignacion, recuperas la libertad de pensar, matizar y cambiar de opinién
sin sospechas de «incoherencia». El email vuelve a ser refugio. ORCID y Google Scholar, identidades estables
sin exposicion moral. LinkedIn, un espacio profesional con una conversacién mas madura.

Pero este cambio exige algo méas que estrategias individuales: exige que las universidades dejen de fomentar
el conformismo digital. Es urgente que los centros dejen de empujar a los investigadores a redes donde una
critica o un matiz pueden acabar en una campafia de sefialamiento. Las agencias de evaluacion no deben
onfundir presencia algoritmica con impacto real. Una institucién que expone a sus académicos a redes toxicas
sin protegerlos esta externalizando riesgos que deberia asumir.

La buena noticia es que la conversacién académica no ha desaparecido. Solo ha abandonado los espacios
donde se habia vuelto inviable. El auge de Bluesky o Mastodon (mas pequefios, mas cuidados, menos
agresivos) muestra que la academia busca recuperar el control. También lo muestra el retorno a blogs,
newsletters y repositorios propios. Se acaboé la era en que un algoritmo decidia qué pensamiento merecia ser
visto.

Volver a espacios propios permite algo que las redes habian erosionado: equivocarse sin ser destruido, debatir
sin miedo, matizar sin disculpas anticipadas. La correccion politica mal entendida habia convertido el disenso
en sospecha. Recuperar autonomia digital es recuperar la capacidad de disentir sin sentir que se pisa un
campo minado.

Cierro con lo esencial: ANECA, FECyT vy las universidades deben dejar de promover una relacién infantilizada,
cuando no interesada, con la esfera digital. La cultura de la cancelacién no es una anécdota: es un mecanismo
de silenciamiento. La correccién politica, usada como arma, no protege: empobrece, infantiliza y convierte la
academia en un teatro de unanimidades forzadas.

Dejar de empujar a los académicos a redes algoritmicas es protegerlos. Pero también es proteger la ciencia,
gue solo avanza cuando alguien se atreve a pensar distinto. Es hora de dejar de jugar un juego disefiado para
gue perdamos.

Y de volver a hablar sin miedo.

LA VANGUARDIA

Australia veta a partir de manana las redes sociales a los

menores de 16 anos

La norma exige a las plataformas demostrar que han tomado “medidas razonables” para identificar y desactivar
cuentas de usuarios por debajo de la edad permitida

La Vanguardia. Barcelona. 09/12/2025

Australia se prepara para la entrada en vigor de la ley que impedira a los menores de 16 afios tener cuentas en
las principales redes sociales, una medida que el Gobierno presenta como un paso decisivo para proteger su
salud mental, y que ha abierto un debate sobre sus posibles riesgos.



Aprobada tras meses de deliberaciones y consultas parciales con expertos y organizaciones, la normativa, que
entra en vigor mafana, exige a Facebook, Instagram, Threads, TikTok, YouTube, Snapchat, X, Reddit, Discord y
la plataforma de streaming Kick demostrar que han tomado “medidas razonables” para identificar y desactivar
cuentas de usuarios por debajo de la edad permitida.

Ley pionera

La ley es pionera al trasladar por primera vez la responsabilidad directa a las plataformas digitales, que corren el
riesgo de enfrentar multas de hasta 49,5 millones de ddlares australianos (32 millones de ddlares
estadounidenses o 28 millones de euros) si incumplen la normativa.

El Ejecutivo australiano sostiene que los adolescentes estan sometidos a una presion creciente en los entornos
digitales y que la exposicién temprana a redes sociales puede agravar problemas de ansiedad, baja autoestima
0 aislamiento escolar.

Entre los riesgos mas citados figuran el ciberacoso, engafio pederasta (grooming), el acceso a contenidos
violentos 0 miséginos y la manipulaciéon algoritmica. Para las autoridades, la prohibicion establece un marco
claro en un ambito considerado insuficientemente regulado.

En el debate previo pesé también el testimonio de padres que perdieron a sus hijos por suicidio tras episodios de
acoso en linea o crisis de salud mental, y que participaron en actos publicos respaldados por el Gobierno.

Riesgos de aislamiento

Por su parte, algunos colectivos alertan de que, para numerosos adolescentes -especialmente en comunidades
indigenas, rurales, LGTBIQ+, en acogida o con discapacidad-, las redes sociales son un espacio esencial para
mantener vinculos afectivos, culturales o familiares.

“Las redes sociales no son solo un pasatiempo para los nifios; estan profundamente arraigadas en su vida
diaria, en cédmo se conectan con amigos, se expresan y desarrollan su identidad social. Eliminarlas supone un
cambio de comportamiento drastico que podria hacerles sentir aislados, interrumpir sus rutinas e incluso afectar
su forma de expresarse”, defiende Christina Anthony, profesora en la escuela de negocios de la Universidad de
Sidney.

“Pero incluso algo que parece una limitacion podria abrirles la puerta al aprendizaje de estrategias de regulacién
emocional mas saludables que, con el tiempo, pueden resultar en un mayor bienestar”, afiade a la vez.

“La prohibicion de las redes sociales es un paso positivo para la salud mental de los adolescentes en Australia”,
sostiene por su parte Ellese Ferdinands, influencer y profesora en la misma escuela de negocios que Anthony.

‘La gente joven se enfrenta a presiones enormes para mostrarse en linea socializando con compaferos,
buscando y ofreciendo validacién, y expresandose. Las redes sociales son un caldo de cultivo para la
comparacion y los consiguientes problemas de salud mental, independientemente de la edad. Por lo tanto,
reducir esto siempre que sea posible puede ayudar a retrasar la edad en que estas presiones se imponen a los
joévenes”, agrega.

¢ Eficacia limitada?

Un informe de ONU Juventud Australia, elaborado tras conversaciones cara a cara con unos 5.000
adolescentes, cuestiona la eficacia del veto y advierte de efectos contraproducentes en los jovenes mas
vulnerables.

Segun el documento, muchos utilizan las redes como principal via de conexion con comunidades que no
encuentran en su entorno fisico, situacioén especialmente relevante para quienes viven en zonas remotas o estan
alejados de sus familias.

Expertos en derechos digitales afiaden que la norma podria tener una eficacia limitada, dado que los menores
pueden recurrir con relativa facilidad a identidades falsas, dispositivos ajenos o métodos para eludir los sistemas
algoritmicos.

Meta, matriz de Facebook, Instagram y Threads, comenzé el 4 de diciembre a desactivar cuentas de usuarios
menores de 16 afios en Australia, adelantdndose a la entrada en vigor de la ley. El proceso, que incluye el
bloqueo del acceso y la natificacién directa a los afectados, se completara en torno al 10 de diciembre.

Aunqgue la compafiia se comprometié a cumplir plenamente la normativa, defendié la necesidad de un enfoque
“mas uniforme y respetuoso con la privacidad”, proponiendo que la verificacion de edad se realice a través de los
mercados de aplicaciones y no plataforma por plataforma.
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Proceso complejo

YouTube bloqueara el acceso a los menores de 16 afios y ajustara funciones como comentarios o suscripciones,
mientras que Snapchat y otras redes reforzaran sus sistemas de verificacion de edad, pese a reconocer que
persisten fallos técnicos que podrian permitir eludir los controles.

Reddit califico la norma de arbitraria, expres6 dudas sobre su eficacia y adelantd que recurrira tanto a la fecha
de nacimiento como a modelos predictivos para detectar cuentas de menores. En conjunto, las plataformas
admiten la complejidad del proceso y prevén errores y desafios tecnolégicos significativos.

Malasia, ¢la proxima?

Algunas empresas permitiran a los menores descargar su historial digital o congelar sus cuentas hasta alcanzar
la edad minima. Aunque el Gobierno descarta un sistema universal de verificacion por motivos de privacidad,
afirma que las plataformas cuentan con herramientas capaces de estimar la edad de los usuarios y evitar
accesos indebidos.

Con esta legislacion, Australia se sitla a la cabeza en cuanto a iniciativas mundiales para prohibir el acceso a
redes sociales a menores y en responsabilizar legalmente a las plataformas.

Otros paises y regiones, como la Union Europea, estudian también fijar una edad minima y Malasia ya ha
anunciado sus planes de aplicar una normativa similar a la australiana a principios del proximo afo.

EL PAI S ENTREVISTA

Lucia Herrera, presidenta de los decanos de Educacion: “La idea de que

Magisterio es poco exigente perdura, y eso hay que cambiarlo”

Las facultades para formar maestros han propuesto cambios de calado en las titulaciones para ensefiar en
infantil, primaria y secundaria

IGNACIO ZAFRA. Valencia - 09 DIC 2025

Lucia Herrera preside la Conferencia de Decanas y Decanos de Educacion, entidad que reldne a los
responsables académicos de 85 facultades espafolas y que acaba de poner sobre la mesa sus propuestas
para reformar las carreras de Magisterio y el master para ser profesor de secundaria con el objetivo de adecuar
la formacion de los docentes a los nuevos tiempos y hacerla mas exigente. Nacida hace 52 afios en Quart de
Poblet (Valencia), donde su padre estaba destinado como Guardia Civil, y criada en Jodar (Jaén), desde 2020
es decana de la Facultad de Educacion de Melilla, que forma parte de la Universidad de Granada, y vive y
trabaja en la ciudad autbnoma.

Pregunta. ;Por qué hace falta poner una prueba de acceso a Magisterio, con examenes de lengua,
matematicas y competencias socioemocionales como el que proponen ustedes?

Respuesta. Los titulos de educacion tienen una demanda enorme. Y no todos los que se matriculan, tienen el
perfil para dedicarse a la docencia. Si queremos formar a buenos maestros y maestras, tenemos que
seleccionar a aquellos con las aptitudes y actitudes adecuadas. Incluida la atencién a la diversidad, el trabajo
en equipo, o el pensamiento critico y reflexivo. La evidencia de las universidades, dentro y fuera de Espafia,
gue hacen pruebas de acceso ponen de manifiesto que, pese a disminuir la demanda, la nota de acceso se
incrementa, y las personas seleccionadas muestran un mayor compromiso con la carrera. Las facultades,
ademas, tenemos que formar, pero necesitamos tener un nivel de partida con el que trabajar, especialmente en
lengua y matematicas, que son las competencias instrumentales.

P. ¢Y por qué deberia haber una prueba de acceso al master para ser profesor de secundaria?

R. Por un lado, también deberiamos partir de un buen conocimiento de su disciplina, que seria una parte de la
prueba. Y por otro, porque muchos no hacen el méster porque tengan vocacion por la educacion, sino como
una segunda opcién. El alumnado de secundaria estd en la adolescencia, en pleno desarrollo de su
personalidad, y el profesorado no solo tiene que dedicarse a trabajar su materia, sino atender a su desarrollo.
No todo vale en educacién. Necesitamos profesionales comprometidos con lo que se van a encontrar en el
aula. Tenemos que seleccionar a los mejores para dedicarse a la educacion.

P. Su idea es que la prueba las haga cada universidad. ¢No existe el riesgo que especialmente algunas
privadas hagan una prueba muy facil para no perder clientes?

R. Tendria que existir un acuerdo general y una normativa que se aplique a todas las universidades, publicas o
privadas. Si no se establecen al menos unos minimos con caracter nacional, corremos ese riesgo.



P. ¢Por qué hay que ampliar a cinco afios la carrera de Magisterio y a dos el master de secundaria?

R. En Infantil y Primaria se tienen que atender a muchas competencias generales. La nueva normativa
universitaria indica, ademas, que las menciones [para ser maestro especialista de Inglés, Misica, Educacién
Fisica...] tienen que aumentar de los 24 créditos actuales, que son muy pocos, a 48. Si ademas queremos
incrementar la formacion practica, que es muy importante y debe estar mejor supervisada, todo ello implica un
curso académico mas. Y lo mismo sucede con el master. Es algo en lo que todos los decanos y decanas
estamos de acuerdo.

P. Magisterio fue histéricamente una carrera de tres afios, mientras para ser abogado hacian falta cinco afios y
para ser médico seis. ¢ Qué dice eso de la mirada de Espafia hacia la profesion docente?

R. La educacién ha sido vista muchas veces como la Cenicienta. Y al mismo tiempo, cada vez se le han ido
asignando mas responsabilidades.

P. ¢Perdura la idea de Magisterio como carrera poco exigente?
R. Si, perdura, y eso hay que cambiarlo. Apostar por la educacion debe ser una cuestion de Estado.

P. Su propuesta para reformar la carrera para ser maestro de primaria ha sido aprobada con divisién en las
facultades de Educacién. Un sector considera que no se hace suficiente hincapié en el aprendizaje de
conocimientos didacticos disciplinares como lengua, matematicas o sociales.

R. Cuando decimos que necesitamos dotar de las competencias generales y especificas a un maestro o
maestra de educacién primaria, estamos apostando precisamente, también, por reforzar esa formacion
didactico disciplinar, que quizas no sea la suficiente. De lo que se trata es: cual es el perfil profesional que
necesitamos, cuales son las competencias, habilidades, y conocimientos que tienen que trabajarse, y cémo
mejorar la formacion practica. Creo que la division ha venido de fuera, de determinadas asociaciones de
didacticas especificas, no de todas, que querian ir en una direccion determinada. Pero en el Libro Blanco que
hemos aprobado tampoco se dice lo contrario. Si es cierto que no queriamos elaborar un plan de estudios, sino
propuestas amplias y diversas, sin especificar materias concretas.

P. Desde posiciones conservadoras se ha criticado que su propuesta subraye la importancia de formar a los
futuros maestros en cuestiones como la educaciéon inclusiva o la gestién socioemocional... ¢Por qué es
importante?

R. Primero, porque son cuestiones que aparecen en la ley educativa. Y segundo, porque un maestro o una
maestra tiene que atender la diversidad que se encuentra en el aula, que estd aumentando, y el desarrollo
socioemocional del alumnado. No se trata solo de instruir en determinadas areas de conocimiento, que son
fundamentales, sino también de trabajar con las familias y fomentar la inclusién.

P. ¢ Cree que el Ministerio de Educacion aceptara sus planteamientos?

R. Tendran otros interlocutores, como es légico, en educacion somos muchos los agentes implicados. Pero sé
gue estaban interesados y pendientes de conocer nuestra propuesta.

P. ¢ Y esperan tener el respaldo de sus universidades? Los rectores se han desmarcado en alguna ocasion de
los planteamientos de sus facultades de Educacion.

R. Hemos tenido alguna reunion, y también estan esperando conocer los documentos. Evidentemente, para las
universidades, esto implica mas trabajo. Pero yo creo que lo estudiardn. No pueden mirar hacia otro lado,
porgue hay una necesidad. Y si queremos apostar por la educacién, tenemos que hacerlo de forma decidida.

elPeriddico de Catalunya

Ultimatum del profesorado en Catalunya: "Si no se avanza
con hechos, iniciaremos un nuevo ciclo de huelgas”

Los sindicatos de Educacion redoblan la presion para que el Govern se comprometa de forma inminente a una
mejora salarial del colectivo

Helena Lépez. 10 DIC 2025

Tras la manifestacion el pasado 15 de noviembre, en la que confirmaron que contaban con musculo, el
conjunto de los sindicatos con representacién en la Mesa Sectorial de Educacion (USTEC, ASPEPC, CCOO
Educacié, CGT Ensenyament y UGT Educacid) hicieron un llamamiento a la movilizacién del conjunto del
colectivo como "Gltima medida de presion" para lograr que las negociaciones avancen y evitar un "nuevo ciclo
de huelgas" que ya sobrevuela los claustros de colegios e institutos a partir del proximo trimestre si no
hay "movimientos claros" por parte del Govern en forma de mejora de las condiciones laborales del colectivo.

En este marco, este miércoles, varios puntos de Catalunya han registrado concentraciones, tanto en las
puertas de escuelas e institutos, como delante del Departament d'Educacié i Formacié Professional (FP) y de
las distintas sedes de los servicios territoriales, desde donde los sindicatos han animado a todo el personal
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educativo a "seguir organizandose en los centros de trabajo" parareclamar la subida salarialy la
desburocratizacion de los centros, entre otras demandas. La pancarta mas repetida en las acciones rezaba:
"Subamos salarios, bajemos ratios", las dos grandes demandas del colectivo, que ha compartido las fotografias
de su lucha en el hashtag #MilloresLaboralsJa.

Los docentes de secundaria de Catalunya han perdido un 21,64 % de su poder adquisitivo en los ultimos 15
afos, segun un estudio presentado recientemente por el sindicato Professors de Secundaria (ASPEPC), que
sefiala que, por norma general, un profesor de secundaria cobra 2.713 euros brutos en Catalunya, mientras
que en el Pais Vasco, que cuenta con los salarios mas elevados en docentes de ESO, la retribucién es de
3.234,34 euros brutos (521 euros mas).

El calendario pactado

El calendario acordado con el Departament tras la presién de los sindicatos sitla entre los temas a debatir en la
Mesa Sindical el orden reivindicado por los docentes segun sus prioridades. La semana que viene, el 16 y el 18
de diciembre se abordara la mejora de las retribuciones del personal educativo. El 8 de enero sera el turno
del analisis de ratios y plantillas; el 22 de enero se trataran medidas para reducir la carga burocratica en los
centros; el 5 de febrero se debatirdn propuestas para reforzar la democracia interna en los centros educativos,
y el 19 de febrero se cerrara el ciclo con la "revisién de los curriculos".

En paralelo a las protestas de docentes de primaria y secundaria, en Barcelona se han vivido este miércoles
también protestas de las profesionales de las escuelas 'bressol’ municipales, y el personal laboral del
Departamento de Educacién -el conjunto de trabajadores y trabajadoras que prestan servicios en escuelas e
institutos sin pertenecer al cuerpo docente ni formar parte del funcionariado administrativo- ha iniciado
un encierro en la sede de la Conselleria, en la Via Augusta. La decision se ha tomado tras la reunién
del Comité Intercentros, en la que los representantes sindicales aseguran que "no se han producido avances
en las negociaciones con la Administracién".

Complemento de 473 euros

Los sindicatos aseguran que el conflicto se mantiene desde hace mas de un afio, periodo en el que consideran
gue el Departament ha aplicado un plan estratégico "sin mejoras reales"y sin avances para las distintas
categorias laborales. También denuncian la ausencia de una negociacién efectiva y la falta de respuesta a las
demandas planteadas por este colectivo.

Segun apes untan sus impulsores, el encierre tiene como objetivo forzar un compromiso por escrito por parte
del Departament. La reivindicacion central del personal laboral es la aplicacién de un complemento salarial
mensual de 473 euros "sin excepciones ni diferencias internas".

El informe espafiol del Estudio Internacional de la Ensefianza y del Aprendizaje (TALIS 2024, Teaching and
Learning International Survey, por sus siglas en inglés) de la OCDE, apunta que Catalunya presenta el
porcentaje méas alto de docentes estresados (51%), 10 puntos por encima de Cantabria, Principado de Asturias
y La Rioja (41% en los tres casos). Y, sorprendentemente, el porcentaje de docentes catalanes que afirma
sentir estrés es mas elevado en primaria, donde alcanza el 55%, que en secundaria. Un valor que supera
ampliamente al resto de comunidades.

LaOpinion sevoraa

La desigualdad territorial de las matriculas universitarias:
écuanto cuesta estudiar en mi comunidad?

Navarra, Madrid y Catalufia tienen las universidades publicas mas caras
Olga Pereda. Madrid10 DIC 2025

Desde el curso 2019-2020, las tasas que pagan los estudiantes de las universidades publicas en Espafia se
han abaratado casi un 20%. Sin embargo, el desembolso que hacen los alumnos sigue siendo elevado y
desigual. El nuevo informe de la fundacion CYD (Conocimiento y Desarrollo), presentado esta mafiana,
aconseja un nuevo modelo mas equitativo de precios para que no haya diferencias de hasta 1.700 euros entre
los campus mas costosos (Navarra, Madrid y Catalufia) y los menos (Galicia, Asturias, Canarias y Andalucia).

El informe, en todo caso, no ha incorporado la Ultima novedad en Asturias, donde el presidente, Adrian Barbon,
ha anunciado un plan para extender la gratuidad de la matricula universitaria a todos los cursos, una medida
qgue ya estd en marcha para los alumnos de nuevo ingreso. La iniciativa se ha topado con el recelo de casi
todos los exrectores de la Universidad de Oviedo. Aunque reconocen que puede suponer un alivio para
algunas familias, advierten de los riesgos de implantar una medida "demagdgica" sin un disefio claro que
garantice "equidad y sostenibilidad".



Una carrera de 240 créditos (cuatro afios), por ejemplo, cuesta en Cataluiia 4.356 euros (1.089 euros al afio,
siempre y cuando se aprueben todas las asignaturas a la primera) frente a los 2.868 euros (717 al afio) de
Galicia. “Hay que avanzar hacia un modelo mas equitativo de precios y becas”, insiste el nuevo informe de la
fundacion CYD (cuyo patronato esta presidido por Ana Botin, presidenta del Banco Santander), institucion que
lleva 20 afios analizando con lupa la educacion superior y que esta mafiana ha presentado la edicion 2025 de
su estudio anual.

Una carrera de 240 créditos implica
un importante desembolso para el
alumnado. En la siguiente lista,
tienes los precios medios del grado

EL PRECIO DE LAS UNIVERSIDADES EN ESPANA

PARA UNA CARRERA DE 240 CREDITOS

i . oses]
completo. Se trata de precios (de _iti;
2024) fijados por la comunidad Canarias
auténoma. La cifra, no obstante, es Andalucia
aproximada  porque se  calcula Cantabria
teniendo en cuenta que el alumno itft..n
aprueba todo en la primera ..o
convocatoria. Esta suposicion es Com Valenciana
poco realista dado que alrededor del Baleares
60% de los estudiantes de grado Murcia
necesitan mas tiempo del previsto el ey
(cuatro afios) para titularse. Este f
retraso ‘eleva los costes Aragon
econdmicos para las familias, Catalufia
retrasa la insercion laboral y agrava Madrid
las desigualdades sociales’, Navarra (la mds cara)

asegura el informe, que achaca las

causas a la rigidez curricular, la necesidad de compatibilizar estudios y trabajo que tienen muchos estudiantes,
la falta de orientacion efectiva y los modelos docentes poco adaptativos
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EL MERCANTIL VALENCIANO
Huelga educativa en Valencia: Estas son las seis grandes
reivindicaciones del profesorado

Los sindicatos preparan concentraciones y una manifestacién que se espera similar a la del curso pasado, con
decenas de miles de personas "contra los recortes" en Educacion

Gonzalo Sanchez. Valéncia 10 DIC 2025

"Un otofio caliente". Es lo que auguraron los sindicatos educativos al ya exconseller José Antonio Rovira tras
muchas decisiones polémicas. El profesorado ya le habia echado un pulso al conseller el pasado curso con
una huelga educativa, la primera en 12 afios, y aun asi parecian dispuestos a seguir manteniendo la presién si
el departamento de Campanar no cedia con sus exigencias. Un afio después, han elaborado un calendario con
movilizaciones sin precedentes que empiezan este mismo jueves con una nueva jornada de huelga educativa
en Valencia, Castellon y Alicante.

El dia de protesta educativa comenzara con concentraciones en las sedes de Conselleria de Educacion de las
tres capitales de provincia a las 09:30. También habra concentraciones en comarcas de Valencia, Castellon y
Alicante. El plato fuerte, sin embargo, llegard a las 12 de la mafiana, con una manifestacién que se prevé
multitudinaria. En Valéncia partir4 desde el IES LLuis Vives (en la plaza del Ayuntamiento), en Castell6 saldra
desde la Placa de les Aules y en Alicante desde las escaleras del IES Jorge Juan.

Por la tarde también hay convocadas manifestaciones en las tres capitales de provincia. A las 18 horas se
produciran tres protestas simultaneas en Alicante (desde las escaleras del IES Jorge Juan hasta la Casa de les
Bruixes), Valéncia (desde la plaza de San Agustin hasta la Placa de la Mare de Deu) y Castelld (placa de les
aules).

A estas concentraciones se le afiaden también protestas de profesorado en distintas comarcas de la Comunitat
a las 11:30. En la provincia de Alicante habra protestas en Elx (Plaga de Baix), Dénia (Placa Constitucid), Alcoi
(Plaza Espafia), Elda (Plaza Sagasta), Torrevieja (Paseo Juan Aparicio), Orihuela (Glorieta de Gabriel Mird). En
las comarcas de Valencia habra concentraciones en Puerto de Sagunto (Triangulo Umbral), Alzira
(Ayuntamiento), Gandia (Plaza Mayor), Xativa (Ayuntamiento), Ontinyent (Plaza del Ayuntamiento). Por ultimo,
Castellé tendr& sus protestas comarcales en la Vall d'Uix6 (Plaza del Parque).
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La nueva consellera Maria del Carmen Orti, hereda esta protesta y tendrd como uno de sus principales
objetivos reconciliar a los sindicatos docentes con el departamento de Campanar, y apagar muchos de los
fuegos que Rovira dejé activos al desplegar el programa electoral del Partido Popular. Estas son las 6 grandes
razones de los profesores para ir a la huelga.

Las seis reivindicaciones

Las demandas del profesorado valenciano se articulan en torno a seis grandes ejes que buscan revertir los
"retrocesos” de los Ultimos afios y equiparar sus condiciones a las de otras autonomias, ya que los doscentes
valencianos siguen entre los peores pagados del pais. EI motivo principal que enciende la mecha es la
exigencia de mejoras salariales para compensar la pérdida de poder adquisitivo. Piden, en concreto, iniciar las
negociaciones para ello ya que, en su opinién "no se puede tolerar que seamos el territorio con los profesores
peor pagados de todo el estado”.

La segunda reivindicacion tiene que ver con los "recortes" que Conselleria ha aplicado sobre las plantillas de
profesorado sobre todo en dos areas: Formacion Profesional (FP)y Atencién a la Inclusion. En FP los
profesionales mas afectados han sido los expertos y especialistas a los que se les ha reducido drasticamente
sus condiciones laborales y que estan en huelga indefinida desde el pasado 3 de noviembre.

Ademas de esto, el colectivo docente también muchos meses protestando por sendos ajustes en las Escuelas
Oficiales de Idiomas (EOI), y en las Escuelas de Adultos. En el caso de la atencion a la inclusién, la peor parte
se la llevan las aulas UECO para alumnado con necesidades educativas especiales que, pese a que la
Conselleria las reforzé, aln tienen carencias severas.

Los recortes, sin embargo, son relativos, pues los datos oficiales de Conselleria muestran que la plantilla de
profesores ha crecido de 81.500 a 83.000 en el ultimo curso, eso si, sobre todo en Infantil y Primaria.

Reduccién de ratios

Una peticion histérica del profesorado es la reduccion de las ratios de alumnado por aula. La alta concentracion
de estudiantes por docente dificulta la atencion individualizada, el seguimiento de las necesidades
especificas. Aunque el Gobierno de Espafia ya ha anunciado un plan para bajarlas, los docentes no cesan de
pedirlo en su protesta para asegurar esta medida. También reclaman una mayor rapidez en la cobertura de
bajas en los centros educativos, un problema comin en muchos centros escolares.

La cuarta reivindicacion es una reduccién de la burocracia que hoy -coinciden muchos docentes- asfixia a los
centros escolares. Los sindicatos denuncian que esta sobrecarga de trabajo no solo desvia la atencion del
objetivo principal, que es la docencia, sino que esta afectando a la salud del profesorado y de los equipos
directivos, generando estrés.

Infraestructuras recortadas

El profesorado lamenta la falta de inversion en la mejora de los centros educativos. Reclaman la recuperacion
de los presupuestos recortados en la partida de infraestructuras. El recorte es del 40% en el Plan Edificant
(pasando de 306 a 183 millones), lo que paraliza o ralentiza la construccién y rehabilitacion de colegios e
institutos, afectando a las condiciones en las que aprenden los alumnos y trabajan los docentes.

El profesorado pide unas infraestructuras "dignas, seguras y adaptadas a un clima cambiante". Ademas,
consideran "inaceptable” la "dejadez" del Consell en la rehabilitacién y construccion de los centros educativos
afectados por la dana.

Finalmente, los sindicatos incluyen una demanda politica clave: la sustitucion de la actual Ley de
Libertad Educativa (una de las medidas estrella del Consell de PP y Vox) por "otra que defienda el valenciano".
Argumentan que el texto actual "solo busca arrinconar el valenciano en la ensefianza", y exigen un marco
normativo que garantice y potencie la lengua propia de la Comunitat en el sistema educativo.

Ueia

El Pacto contra la segregacion escolar afronta su fase mas

“decisiva”, la de las propuestas

Los principales agentes del sector se retinen por cuarta vez con la consejera Begofia Pedrosa para proponer
medidas concretas frente a los guetos

Idoia Alonso NTM. Bilbao | 11-12-25

La mesa contra la segregacion escolar ha entrado en su fase mas “decisiva”; plasmar en acciones concretas
las reflexiones surgidas del diagnéstico elaborado por el Gobierno vasco. Esta radiografia indica que desde que

el curso 2022-2023 se activaron los ajustes en el proceso de matriculacién, la vulnerabilidad ha bajado un 5%
en global. No obstante, este examen advierte también de que aun hay que hacer una distribucion mas


https://www.levante-emv.com/cultura/2025/12/03/maria-carmen-orti-ferre-profesora-124394556.html

equitativa del alumnado vulnerable para alcanzar una segregacion baja en ciertas zonas. En concreto, Euskadi
deberia mover a otros centros escolares a entre el 30% y el 50% de este alumnado de las capitales y los
municipios de mas de 75.000 habitantes para poner fin a los guetos.

La escuela vasca se sitlla a la cabeza de la Unién Europea en lo tocante a la concentracion de alumnado
desfavorecido —migrante y pobre— en ciertos centros, mayoritariamente en centros publicos de zonas urbanas.
Unicamente le superan Austria, Reino Unido y Bélgica. Esta separacion genera desigualdades en el
rendimiento académico, incrementa el riesgo de repeticién y abandono escolar, afecta la autoestima y salud
emocional del alumnado, y perpetla las desigualdades socioeconémicas.

Con la crisis de natalidad como telon de fondo —la espada de Damocles que se cierne sobre el sistema— se
invitd a la cuarta reunion de este foro, celebrada este miércoles, a las direcciones de varios centros que han
vivido o estan en proceso de fusidn. Asi, los principales agentes del sector educativo que trabajan en la mesa
Eskola Bikaina Denontzat junto a la Administracion pudieron escuchar sin intermediarios las experiencias del
centro Anaitasuna de Ermua —resultado de la integracion de ikastola Anaitasuna y Ongarai eskola— y de la
futura Errota Eskola de Gasteiz — fruto de la fusion de Landazuri Ikastola y el centro Santa Maria—.

Durante el encuentro, los responsables de estos centros compartieron con otros colegas los motivos que les
impulsaron a emprender las fusiones, qué retos han encontrado en ese camino y cuales han sido los apoyos
gue han precisado. "Ante este proceso de integracion, al principio, tuvimos miedo. Una vez reflexionada la
situacién de incertidumbre, nuestro primer paso tenia que ser desde la confianza", declaré la directora de
Anaitasuna, Alazne Agirregomezkorta. En su caso, estan encontrando "dificultades para modelar y remodelar
diferentes situaciones", como la necesidad de mas espacio o un nuevo comedor. "Esta nueva realidad va a
generar cambios en nuestro pensamiento”, reconocié. "El proceso de unién no es una férmula de uno mas uno,
dos. Durante el proceso hay que poner en valor los principios y la identidad de cada escuela y construir nuevos
objetivos", destaco el representante de Errota Eskola, Diego Colino, que asegurd que "la fusion no termina en
el curso 26-27, sino que es un proceso que seguira afo a afio".

Problema de sobreoferta

Al término de la reunién, la consejera de Educacion, Begofia Pedrosa, asegurd que "ha sido muy interesante
escucharles de primera mano" porgue su testimonio puede ayudar a la toma de decisiones de cara a lograr la
integracion y el éxito académico. Uno de los documentos de trabajo presentados en la mesa apunta,
precisamente, a la necesidad de intervenir en la sobreoferta de plazas acentuada por la caida de la natalidad
del 30% la dltima década, que esta detras de parte de la segregacion. “Si no se actla, la sobreoferta derivada
de esta caida demografica puede agravar las dinamicas segregadoras, ya que las familias tenderan a
concentrarse en determinados centros”. Afrontar este reto, dice el documento, implicara adoptar decisiones
“valientes y planificadas” sobre cierres, fusiones o integraciones de centros educativos, con criterios de
“equidad y sostenibilidad a medio plazo”.

En este sentido, la titular de la cartera de Educacién insisti6 en que la transformacién demogréfica que vive
Euskadi —con menos natalidad y un creciente nimero de alumnado foraneo que no conoce euskera y, en
algunos casos, tampoco el castellano— esta generando nuevas necesidades en los centros. Satisfacerlas, dijo,
obliga a "repensar el mapa escolar, reforzar la equidad y asegurar que todos los centros cuenten con proyectos
sélidos y capacidad para atender a un alumnado cada vez mas diverso". "Es importante escucharles, que sean
ellos y ellas los que realmente cuenten como se vive un proceso de integracion, con el objetivo de que la
comunidad educativa se impligue realmente para que todo el alumnado pueda llegar lejos, ascender
socialmente y tener un recorrido académico y social de impacto”, sefial6 la consejera. A su juicio, "alinear a los
equipos directivos de nuestros centros, a los padres y a toda la comunidad con este cambio que estamos
haciendo, es fundamental si realmente queremos construir una escuela exitosa de cara al futuro, y eso es lo
gue se ha puesto sobre la mesa".

Propuestas

A través de una dinamica participativa, de la que se autoexcluyé el sindicato LAB, los agentes se juntaron en
grupos de trabajo para poner en comun las iniciativas que recogera el futuro Pacto contra la segregacion
basadas en tres lineas estratégicas: fomento del éxito escolar, gestion de la oferta y escolarizacion, y familia y
politicas de actuacidon conjunta entre administraciones. Respecto a la gestion de la oferta, uno de los
documentos facilitados por Educacién a los agentes habla de la corresponsabilidad “efectiva” de todos los
centros financiados con fondos publicos.

El escrito recoge que “una parte de la red concertada sigue escolarizando porcentajes muy bajos” de alumnado
de bajo ISEC y de origen migrante, lo que contribuye “a la polarizacién social del sistema”. Lograr una
corresponsabilidad real, dice el texto, implicaria “establecer mecanismos vinculantes, incluyendo
condicionantes en los conciertos educativos, cupos obligatorios y seguimiento publico de resultados”.

Asimismo, se plantea la necesidad de “reforzar la supervision de practicas de admision”y “garantizar la
eliminacion efectiva” de las barreras econdémicas que generan desigualdad en el acceso del alumnado, es
decir, poner fin a las cuotas que la concertada sigue cobrando a las familias, incluso vulnerables. También
plantea becas especificas a las familias o una financiacion suficiente a los centros, algo que de algiin modo ya
se cumple. Las medidas que se vayan perfilando en la fase abierta ayer se desarrollaran en los proximos
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meses y constituirdn la base de la hoja de ruta que el Departamento de Educacion implantara progresivamente
para transformar el sistema. "En enero seguiremos trabajando y definiendo cuales son y qué forma deben
tomar el proyecto y la accion”, declaré Pedrosa.

EL DEBATE

Un estudio identifica factores genéticos compartidos entre trastornos
adictivos y éxito educativo

El equipo recluté mas de 1.400 personas diagnosticadas por consumo de sustancias, incluyendo cocaina,
opiaceos, canabis y sedantes

El Debate. 11 dic. 2025

Un estudio liderado por el Valle de Hebrén Instituto de Investigacion (Vhir) de Barcelona, ha identificado un
conjunto de factores genéticos que influyen simultaneamente en el riesgo de desarrollar un trastorno adictivo y
en el nivel de éxito educativo.

Los resultados, publicados en la revista Addiction, indican que algunas variantes genéticas actlan en
direcciones opuestas, ya que una predisposicidon genética mas elevada a la adiccion se asocia a una mayor
probabilidad de alcanzar un nivel educativo inferior, explica el Vhir en un comunicado.

En declaraciones a Europa Press, la investigadora principal del grupo de Psiquiatria, Salud Mental y Adicciones
del Vhir y autora principal del estudio, Judit Cabana-Dominguez, ha explicado que hasta ahora se habia
investigado con las bases genéticas de adicciones a alcohol o cannabis por separado, pero que este trabajo ha
usado datos de individuos con adicciones a distintas sustancias.

Mas de 1.400 adictos

El equipo recluté mas de 1.400 personas diagnosticadas con trastornos por consumo de sustancias,
incluyendo cocaina, opiaceos, canabis y sedantes.

A partir de estos datos, aplicaron un estudio de asociacion del genoma completo (GWAS) con el objetivo de
identificar variantes genéticas que influyesen al mismo tiempo en el riesgo de adiccién y en el alcance
educativo.

Los investigadores observaron un grupo concordante (mas predisposicion genética a adicciones y mayor nivel
educativo) y uno discordante (mas predisposicion a adicciones y menos nivel educativo), destacando las
asociaciones en este ultimo.

Asi, los resultados han permitido detectar un conjunto de variantes genéticas que incrementan el riesgo de
adiccion y que, al mismo tiempo, se asocian a un nivel educativo mas bajo.

Cabana-Dominguez ha sefialado que la base genética discordante también se relaciona con factores
ambientales desfavorables, como falta de trabajo o comorbilidad con otras enfermedades.

Correlacion, pero no causalidad

Pese a la coincidencia identificada, el estudio apunta a una correlacién, pero no necesariamente a la direccién
de una posible causalidad: «Estamos trabajando en encontrarla. Es complejo porque la base genética del nivel
educativo engloba muchos factores socioeconémicos que deben tenerse en cuenta, no solo la inteligencia»,
detalla la autora.

«Con las metodologias de hoy en dia es dificil. Nos iria bien tener muestras muy grandes, o muestras de
familias», apunta.

Factores ambientales

El trabajo refuerza la idea de que el nivel educativo y socioeconémico puede tener un papel «muy importante,

y Cabana-Dominguez ha defendido fomentar la educacion de calidad y garantizar la igualdad de oportunidades
para mitigarlo.

La investigadora insiste que tanto en adicciones como en el nivel educativo, los factores ambientales son muy
importantes: «Uno puede tener predisposicion genética, pero con un ambiente favorable, en el que, por
ejemplo, no se vea expuesto a drogas, es muy probable que no desarrolle esta adiccion».

EL PAIS



Ayuso no solo privatiza la sanidad: los conciertos en la educacion se
llevan el 20% del presupuesto del sector, el doble que hace dos décadas

El analisis de los Presupuestos autonémicos de 2026 realizado por CC OO concluye que existe “un proceso de
privatizacién progresivo de la educacién publica”

DANIELA GUTIERREZ. Madrid - 11 DIC 2025

Que la sanidad madrilefia esta cada vez mas privatizada ya no toma a nadie por sopresa. Este diario revelaba
gue entre 2019 y 2024 la Comunidad de Madrid ha desembolsado 2.354 millones de euros por encima de lo
presupuestado para empresas sanitarias privadas, como Quiron y Ribera, que gestionan cinco centros
hospitalarios de la regién y que han facturado 6.663 millones en total ese periodo. Los conciertos sanitarios se
llevaran en 2024, previsiblemente, 1.195,1 millones de euros, que es un 3% mas que el afio anterior, pero
mirando hacia atras, la tendencia demuestra que entre lo que se presupuesta y lo que se termina pagando hay
una gran diferencia, como ocurrié en 2022, cuando la cuenta previa de 974 millones de euros terminé siendo
de 1.939 millones, casi el doble.

Pero la sanidad no es el Unico sector en el que las privatizaciones ganan terreno con cada afio que pasa. La
Consejeria de Educacion, Ciencias y Universidades contard con 6.964,8 millones de euros en sus
presupuestos de 2026, un 3,9% mas que el afio anterior, de los que 1.353,8 millones seran gestionados por
manos privadas. La situacion ha ido empeorando con los afos: los conciertos ya representan el 20% del total
previsto cuando hace dos décadas se llevaban tan solo el 9%, asegura el sindicato Comisiones Obreras.

El sindicato ha presentado este jueves su analisis del proyecto de Presupuestos de la Comunidad de Madrid
para 2026 y las conclusiones al respecto son poco esperanzadoras. El sindicato dice que ha podido constatar
“un proceso de privatizacion progresivo de la educacion publica”, sobre todo a través de los conciertos. De
hecho, el apartado de Educacién Concertada, Becas y Ayudas es el de mayor dotacién dentro del presupuesto
de la consejeria, con 1.658,5 millones de euros, que es el 24% de toda su partida.

A pesar de que ese apartado incluye importantes prestaciones como son las becas y ayudas, el 83% del dinero
va para los conciertos, segun anota el sindicato en su estudio. Son 52 millones mas que en 2024, y 34 por
encima de los créditos que tiene actualmente Educacioén, a falta de que termine el afio y se sepa el célculo de
lo gastado finalmente en 2025. Segun CC OO, el incremento “parece concentrarse principalmente en la
Educacién Secundaria Obligatoria, la Educacién Infantil y en la Educacién Especial”.

La cifra de conciertos crece en casi todas las ensefianzas, segun detalla el informe: 3.568 en Infantil (3.598 en
2025), 6.953 en la Primaria (6.901 en el afio 2024), 4.955 en Secundaria (4.852 en el afio 2025), 485 en
Especial (472 en el afio 2025), 901 en la Formacion Profesional (900 en el afio 2025) y 251 en Bachillerato
(251 en el afio 2025).

Todo ello mientras se reduce el alcance de las becas y ayudas. Son mas de 84.000 beneficiarios menos en
2026 que en 2025, de los 291.463 a 206.787. A estas becas solo se destinaran 256,6 millones de euros el
préoximo afio, sin contar que en el pasado las cifras de ejecucién de dichas partidas han dejado mucho que
desear: 64,4% en 2022, 88,0% en 2023 y 78,0% en 2024.

“El sistema de becas y ayudas se perfila como otra herramienta privatizadora del Gobierno regional, en lugar
de ser un mecanismo de compensacion de las desigualdades y de ayuda a la escolarizacion”, refiere el
informe. CC OO argumenta que, mientras las becas de escolarizacién en centros privados para ensefianzas no
obligatorias como Infantil y Formacién Profesional benefician a familias con rentas altas, por encima de los
35.000 euros, las becas de comedor que se dan para que los alumnos puedan comer en centros publicos de
Primaria cada vez son mas restrictivas, al estar destinadas a familias con rentas de 8.400 euros anuales per
capita.

Cada afio, el otorgamiento de las becas comedor se convierte en un dolor de cabeza para las familias, que en
muchos casos comienzan el curso sin saber si sus hijos contaran con la prestacion o no debido a la ineficiencia
del proceso. Ademas, la Comunidad de Madrid mantiene el mismo presupuesto para estas becas de un afio a
otro, pero aumenta el nimero de beneficiarios, dificultado ain mas el acceso. “Esta diferencia en los criterios
de acceso sugiere que las becas estan orientdndose a subvencionar familias con mayor nivel de renta y hacia
la financiacion de centros privados, lo que contribuye a agravar la desigualdad educativa y social”’, concluye el
sindicato.

THE CONVERSATION
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La historia oral mejora la empatia y motivacion de los
estudiantes: asi la traemos al aula

Raul Minguez Blasco. Investigador posdoctoral en Historia Contemporanea, Universidad del Pais Vasco /
Euskal Herriko Unibertsitatea

“Entrevistar a alguien te ayuda a ponerte en su piel y a valorar mas tu propia vida”: asi explicaba una alumna
de Bachillerato cdmo se habia sentido tras participar en un proyecto de historia oral relativo a las migraciones.
Esta joven entrevisté a su propia madre, que emigré desde Rumania a los 19 afios en unas condiciones muy
dificiles. La actividad le ayudé a estrechar lazos con su familia y a tomar conciencia de lo que supone migrar.

En un contexto en el que los docentes confiesan sentirse cansados y frustrados ante la desmotivacion y falta e
interés del alumnado; y en el que, segun algunas encuestas, la extrema derecha se esta consolidando
como primera fuerza politica entre la poblacion joven en Espafia, ¢puede la historia oral ofrecer una via para
recuperar el interés y la empatia?

Los beneficios de la historia oral en la educacién

La historia oral permite conocer el pasado a través de las voces de quienes lo vivieron: abuelos que recuerdan
la emigracion, mujeres que lucharon por sus derechos o vecinos que vivieron la transicion democratica.

La historia oral esta ya consolidada en el &mbito investigador desde hace unas décadas y, poco a poco, su uso
también se esta extendiendo en el mundo educativo. Son numerosos los beneficios que puede aportar, como
facilitar la comprension de los conceptos béasicos de la reflexion histérica (causa-efecto, continuidad-cambio,
cronologia), introducir al estudiante en las tareas de investigacion, fomentar la creatividad a la hora de
interpretar fuentes histdricas inéditas, trabajar cuestiones que afectan a nuestro presente, mejorar las
habilidades comunicativas y los lazos intergeneracionales y trabajar la empatia histérica.

La historia oral como situacion de aprendizaje

Pero la historia oral no solo enriquece la ensefianza de la historia. También encaja perfectamente en el
aprendizaje por competencias definido por la ley educativa vigente en Espafia, la LOMLOE. De hecho, puede
concebirse como una situacion de aprendizaje que ofrece al alumnado la oportunidad de aplicar lo aprendido
en contextos de la vida real, resolver problemas de manera creativa y cooperativa y reforzar su autoestima y
autonomia.

Criterios de
Objetivos evaluacion

Competencias
Perfil de salida clave
(descriptores
operativos)

Competencias Situaciones de
especificas aprendizaje

SELEICH
basicos

Desarrollo curricular de la LOMLOE. Elaboracion propia a partir de Real Decreto 217/2022 y Real Decreto 243/2022.

Un proyecto de historia oral encaja perfectamente como situacion de aprendizaje en los Ultimos cursos de la
ESO y el Bachillerato. Sin embargo, también hay experiencias de aplicaciéon en niveles anteriores o incluso en
la universidad.

Los temas a trabajar, especialmente en asignaturas relacionadas con la historia, pueden ser muy diversos:
desde la historia de género hasta las migraciones, pasando por la transicion democratica o la memoria familiar,
entre muchos otros.

El papel de los estudiantes no se limita a escuchar estas fuentes vivas: su implicacion puede derivar en
iniciativas que trascienden el aula y hacen un servicio a la sociedad. Dos ejemplos pueden ilustrar esto:



e Lacreacién de un archivo en linea de fuentes orales a partir de los testimonios extraidos por el alumnado.
Una buena muestra es la web “Fuentes orales en el aula” de la Universidad Complutense de Madrid.

e La publicacion de un libro a partir de las fuentes orales trabajadas en el aula. Destaca al respecto la
iniciativa “Libros con memoria”, que ya ha publicado dos libros y un cémic.

Coémo desarrollar un proyecto de historia oral
La historia oral puede utilizarse didacticamente de varios modos:

e Solicitar al alumnado que pregunte a sus familiares sobre algin aspecto del pasado reciente (uso no
pautado/anecdético). Por ejemplo, la educacién durante el franquismo.

e Trabajar sobre entrevistas ya realizadas o invitar a una persona al aula que cuente su historia de vida (uso
pautado consultivo). Siguiendo con el ejemplo anterior, se podria traer a alguien que hubiera estudiado en una
escuela nacional entre 1939 y 1975.

¢ Integrar las fuentes orales como metodologia de investigacion (uso pautado creativo). Esto implica que los
estudiantes creen las fuentes orales a partir de entrevistas hechas por ellos mismos.

Légicamente, la Ultima opcion es la que mejor potencia los beneficios de la historia oral porque implica una
participacién activa del alumnado. También requiere de mayor dedicacién y tiempo. Por eso, incluimos algunas
recomendaciones para desarrollar con éxito un proyecto de historia oral en el aula:

e El docente debe contar con una pequefia formacién previa a través de lecturas introductorias sobre la
metodologia de la historia oral. En especial, respecto a la realizacion de entrevistas para poder transmitirlo al
alumnado.

o Eltema elegido debe relacionarse con los contenidos curriculares establecidos para ese curso.

e |gual que cualquier otra fuente histérica, los testimonios orales deben tratarse de forma critica. Asi, el
testimonio de un antiguo alumno o alumna en una escuela franquista debe contrastarse con otras fuentes como
fotografias o libros escolares de aquella época.

e La realizacion de tareas —elaboracion del cuestionario, realizaciéon de la entrevista, transcripciéon de esta e
interpretacion histérica— ha de ser progresiva y pautada. Siguiendo la llamada pedagogia lenta, lo ideal es
evaluar todo el proceso de aprendizaje, no solo el resultado final.

Escuchar historias desconocidas

En el proyecto de historia oral al que he aludido al principio, el alumnado se encargd de entrevistar a personas
de su entorno que habian tenido la experiencia de migrar.

Resultd, en opinidn de los alumnos y alumnas, “una experiencia nueva muy interesante y divertida” de la que
valoraron “de manera positiva la fluidez con la que hacia[n] las preguntas” y de la que pudieron “ver un lado de
las migraciones en el que la gente no repara mucho: el dejar toda una vida atras y todo lo que conlleva (familia,
amigos...) para comenzar una nueva en un pais desconocido”.

En estas palabras se observan aspectos que ya hemos comentado: la utilizacion de la historia oral en el aula
mejora la motivacién del alumnado, desarrolla la competencia en comunicacién lingiistica y aumenta la
capacidad de empatia. Asi pues, si queremos clases mas motivadas, criticas y empéticas, quiza el primer paso
sea escuchar las historias que ain no han sido contadas.

Emergencia universitaria en ciencias de la salud:
faltan profesores

Raul Quintana Alonso. Vicedecano de Ordenacién Académica. Profesor de Enfermeria, Universidad Pontificia
de Salamanca

En la universidad espafiola las plantillas docentes envejecen, las jubilaciones se acercan y la llegada de nuevo
profesorado se produce tarde y con dificultades. Este problema de relevo generacional también sucede fuera
de Espafia, y es especialmente acusado en las titulaciones de Ciencias de la Salud.

Las titulaciones sanitarias avanzan con lentitud: los docentes universitarios pasan una parte importante de su
vida laboral encadenando contratos temporales con escasa remuneracién y con poco margen para investigar o
formarse, lo que retrasa su progreso y su consolidacion profesional.

Pero que las carreras se desarrollen de manera tan lenta es un problema cuando vemos que casi el 40 % del
profesorado europeo supera los 50 afios. Sustituir a estos perfiles requiere profesionales con doctorado,
experiencia investigadora y formacién pedagdgica.

El déficit en Espafia

En Espafia la tendencia es ain méas acusada. Solo las universidades publicas necesitarian 2.600 profesores
mas para desarrollar adecuadamente la docencia en Medicina. Este déficit se agrava con la prevision de
jubilaciones en los proximos afios, dado que buena parte del profesorado que sostiene la estructura docente
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==pertenece a las cohortes de mayor edad. Esto afectard a la capacidad de las universidades para mantener
asignaturas complejas, supervisar practicas clinicas y liderar la innovacién curricular.

La precariedad en la universidad tampoco favorece la incorporacion de nuevos perfiles. La actual temporalidad,
la rotacién contractual y los salarios poco competitivos actian como frenos para que profesionales clinicos con
alta cualificacién se planteen una carrera académica estable. Esta situacion dificulta tanto el acceso como la
permanencia del profesorado novel.

Enfermeria confirma la tendencia

Las disciplinas sanitarias comparten problemas estructurales, aunque Enfermeria ofrece una radiografia
especialmente clara. Estudios recientes indican que la consolidacién académica plena, con doctorado y
formacion pedagdgica avanzada, se alcanza en torno a los 54 afios. Esta edad tan tardia es consecuencia de
etapas prolongadas en la practica clinica y falta de estructuras para una transicion mas temprana hacia la
docencia y la investigacion.

En la practica esto significa que, cuando un profesor consigue finalmente la estabilidad y la formacién
necesarias para ejercer plenamente como docente universitario, estd mas cerca de la jubilacion que del
momento en que inici6 su carrera profesional. Como consecuencia, sus afios efectivos de contribucion
académica son relativamente pocos, lo que limita la capacidad de las instituciones para renovar equipos
docentes y consolidar proyectos a largo plazo.

Un problema que atraviesa fronteras

La situacion espafiola encaja en un panorama internacional que avanza en la misma direccion. En Estados
Unidos, la American Association of Colleges of Nursing (Asociacion de Facultades de Enfermeria) alerta cada
afio de la escasez de profesorado con doctorado, un problema que lleva a muchas facultades a limitar la
admision de estudiantes por falta de docentes cualificados.

En Medicina, la Association of American Medical Colleges describe un envejecimiento progresivo del
profesorado, sin apreciarse planes claros para encontrar un relevo adecuadamente preparado para los
profesores que se jubilan.

En esta misma linea, en el Reino Unido el Medical Schools Council observa un descenso continuo de
académicos clinicos y una creciente dificultad para atraer profesionales que combinen experiencia asistencial y
carrera académica, un equilibrio fundamental en las titulaciones sanitarias.

Acreditacion, exigencias y acceso dificil

¢Por qué no llegan estos profesionales a ser docentes universitarios en edades mas tempranas? Espafia
cuenta con un sistema de acreditacion exigente que busca garantizar la calidad del profesorado universitario.
Este marco es esencial, pero puede resultar dificil de alcanzar para quienes han desarrollado la mayor parte de
Su trayectoria en la asistencia sanitaria.

Un ejemplo habitual es el de una enfermera, un médico o un fisioterapeuta con afios de experiencia clinica que,
cuando decide dar el salto a la universidad, se encuentra con que se valoran de forma central indicadores
como haber publicado multiples articulos en revistas cientificas de impacto, haber participado en proyectos de
investigacion competitivos y haber realizado actividades académicas en el extranjero, como estancias
prolongadas o colaboraciones formales.

Reunir ese conjunto de méritos rara vez estd al alcance de quien sigue trabajando a turnos en un centro
sanitario mientras intenta iniciar su recorrido académico. El resultado es una entrada lenta y complicada para
profesionales altamente cualificados que podrian aportar un gran valor a la docencia universitaria.

La universidad como embudo del sistema sanitario

El debate publico se centra con frecuencia en la falta de profesionales sanitarios, las listas de espera o las
dificultades de los hospitales para cubrir vacantes. Sin embargo, la capacidad de formar a esos profesionales
depende de algo previo y esencial: la universidad.

Una universidad sin suficientes docentes no solo tendra dificultades para ampliar plazas en titulaciones
sanitarias, también corre el riesgo de no poder mantener su oferta actual.

La Organizacion Mundial de la Salud advierte de un déficit global de profesionales de la salud para 2030.
¢ Cémo podra responder el sistema sanitario a la demanda creciente de profesionales si la universidad pierde
capacidad para formarlos?

Actuar ahora para proteger el futuro

La respuesta no pasa por abrir mas facultades, sino garantizar que existe un cuerpo docente suficiente,
preparado y estable.

Facilitar la transicion desde la clinica hacia la academia, promover el doctorado temprano, ofrecer estabilidad
laboral al profesorado novel y revisar los sistemas de acreditacién para que reflejen de forma mas ajustada la
realidad de las trayectorias profesionales en las titulaciones sanitarias son medidas urgentes. Europa y Estados



Unidos ya discuten estrategias para afrontar este reto. Espafia necesita incorporarse a este debate con
decision.

I
MAGISTERIO

La segregacion escolar de Madrid, Cataluiia y Pais Vasco, de las mas altas
de Europa

Madrid, Catalufia y Pais Vasco presentan las tasas mas elevadas de segregacién del alumnado por origen
inmigrante o por nivel socioeconémico, situandose por encima de la media espafiola y a la cabeza de la Union
Europea.

EFE.Martes, 9 de diciembre de 2025

En estas comunidades autbnomas es donde los estudiantes estdn mas separados, seguin sean favorecidos o
desfavorecidos, incluso mas que en paises como Francia y Alemania. Asi se desprende del estudio realizado
por la Federacion de Ensefianza de CCOO Segregacién escolar, un problema de justicia social sin resolver, y
donde el sindicato propone eliminar el distrito Gnico como principal acceso al centro educativo y cambiar los
criterios de admisién para reducir la capacidad de los colegios e institutos para elegir a su alumnado.

Grafico 3.1. Segregacion escolar por nivel socioeconémico en Educacion
Secundaria en Espafia y sus ¢ idad to
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Notas. Comunidades y ciudades auténomas ordenadas en funcién de su segregacién promedio. Indice de
Disimilitud. Elaboracién propia a partir de PISA 2022,

Madrid y Catalufia, a la cabeza

Madrid es con diferencia la regiébn con mayor segregacién escolar, con un indice de 0,42 para el alumnado
desfavorecido y de 0,45 para el méas favorecido, seguida de la Ciudad Auténoma de Melilla y
Cataluia. Cantabria, Castilla-La Mancha y Castilla-Le6n son las comunidades con menor indice de
segregacion escolar.

Teniendo en cuenta la separacion del alumno segun su nivel socioecondémico la comunidad madrilefia se sitia
en la parte mas alta de la tabla europea, con un nivel de segregacion superior al de Francia, Italia o Reino
Unido y comparable al de paises del Este de Europa o Alemania. En cuanto a la segregacion por origen del
alumno son Catalufia y Pais Vasco las regiones que presentan la mayor segregaciéon de este tipo, situandose
solo por detras de Austria, Reino Unido y Bélgica

No obstante, la segregacion socioeconémica ha disminuido progresivamente en su media estatal desde 2015
mientras que se ha disparado la del alumnado de origen inmigrante, que ha crecido en Espafia en los Ultimos
20 afos. En Catalufia, el incremento ha sido constante, pasando de 0,08 en 2003 a 0,24 en 2022.
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propuestas del sindicato.
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La FP Basica, puente hacia estudios superiores: el 65% continua
formandose

La Formacion Profesional Basica se ha convertido en un itinerario clave para continuar estudiando y para reducir
el abandono escolar y el 65% de los alumnos sigue formandose hacia cursos superiores.

EFE Martes, 9 de diciembre de 2025

En el curso 2023-24 se titularon 23.739 personas, de las que 16.441 fueron chicos y 7.298 chicas, es decir un
4,5% de la tasa bruta de la poblacién. Sin embargo seis de cada diez deciden seguir estudiando una FP de
grado Medio, lo que hace que esta formacidén basica no se convierta en una etapa final. «Actia mas como
puente formativo hacia niveles superiores y en un contexto en el que la reduccién del abandono escolar
temprano sigue siendo un objetivo prioritario, la FP Béasica se convierte en una herramienta para retener al
alumnado en el sistema», sefiala a Efe el investigador de Funcas y profesor titular de la Universidad Rey Juan
Carlos de Madrid (URJC) Ismael Sanz.

La tasa de abandono temprano educativo (que es el porcentaje de personas de 18 a 24 afos que no ha
completado la educacion secundaria de segunda etapa y no ha seguido formandose) se mantiene estancada
en una cifra cercana al 13%, lejos del objetivo europeo del 9% fijado para 2030. El hecho de que el alumno o
alumna decida pasar en 3° de la ESO a una FP de grado basico, estudios mas préacticos y técnicos, ha
ayudado a que jévenes con dificultades en los estudios se mantengan dentro del sistema educativo y titulen a
los dos afios de terminar ese ciclo técnico basico.

Los ultimos datos del Ministerio de Educacidon muestran que el 65% de los matriculados que terminaron en el
curso 2020-2021 continuaron formandose, sobre todo al primer afio después de titularse. No obstante, la
continuidad desde FP Basica hacia el grado Medio ha evolucionado de forma diferente desde el curso 2015-16,
cuando era el 68% el que continuaba los estudios, alcanzando un maximo del 69% en 2019-20. Sanz explica



gue en el curso siguiente, cuando el porcentaje ha bajado al 65 %, puede deberse a una mejora de la situacién
del mercado de trabajo, que ha podido reducir parcialmente la proporcion de titulados que optan por seguir
estudiando.

Por comunidades las que encadenan porcentajes mas elevados de continuidad fueron la Comunitat Valenciana
(73%), La Rioja (72%), Galicia y Pais Vasco (71%), Navarra (68,4%), Madrid (69,3%) y Castilla y Ledn (67%).
Por debajo de la media de Espafia y por debajo del 60% se sitiGan Extremadura, Canarias e llles Balears. «La
dispersion territorial es suficientemente notable como para considerar que la disponibilidad de centros, la
organizacién de la oferta y las condiciones socioeducativas del entorno desempefian un papel relevante en la
continuidad formativa del alumnado», avisa Sanz.

Por otra parte, las areas vinculadas con tecnologias de la informacién, electricidad o gestion administrativa
concentran la progresién mas alta hacia estudios posteriores, lo que sugiere que ciertos perfiles profesionales
cuentan con trayectorias mas consolidadas y mayor capacidad de retencion.

Mas graduados en la ESO pero menos en Bachillerato

Los ultimos datos del Ministerio publicados este viernes sefialan que en el curso 2023-24 la cifra de alumnado
que finalizé la ESO (446.718 alumnos) supone una tasa bruta del 82%, 0,5 puntos mas que el curso anterior,
aunque los que finalizan el Bachillerato son menos (288.197 alumnos). El 55% de la poblacion finalizé
Bachillerato, 0,7 puntos menos que el curso anterior. En los ciclos Formativos de grado Medio y Superior la
tasa bruta alcanza maximos histéricos del 28,2% y del 37%, medio punto mas y mas de un punto y medio,
respectivamente, que el afio anterior.

Comparados los porcentajes de alumnado que promocionan en el curso 2023-24 con los que lo hacian cinco
cursos atras se producen incrementos en los porcentajes de todos los cursos de ESO y de Bachillerato.

Hasta el 22% del empleo en Espaina esta expuesto a la IA, segun un
estudio universitario

Entre el 18 y el 22% del empleo en Espafia estd expuesto a la inteligencia artificial (1A), dependiendo de la
provincia, segun muestra un estudio del Instituto VRAIN de la Universitat Politecnica de Valencia (UPV).

EFE Martes, 9 de diciembre de 2025

Los lugares con mayor incidencia de la inteligencia artificial en el empleo son Madrid y Barcelona, donde la exposicion
supera el 21,5%, mientras que en el extremo opuesto se sitllan Soria, Zamora, Teruel, Cuenca y Palencia, con
valores entre el 17,5 y el 18,5%.

En el caso de la incidencia en el empleo femenino, Baleares es la segunda comunidad donde mas afecta la IA,
después de Madrid. La investigacion, basada en datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE), indica que la
IA tiene una capacidad real de transformar el trabajo en todo el pais y que esta exposicién es estructural, al
mantenerse estable en los afios analizados (2021 y 2022), ha informado la UPV.

Madrid y Barcelona, las mas expuestas

Los lugares con mayor incidencia de la inteligencia artificial en el empleo son Madrid y Barcelona, donde la
exposicién supera el 21,5%, mientras que en el extremo opuesto se sitlan Soria, Zamora, Teruel, Cuenca y
Palencia, con valores entre el 17,5 y el 18,5%. Las diferencias se explican por el peso de las actividades
econdmicas: las zonas urbanas y terciarizadas concentran mas empleos susceptibles de ser transformados por
la 1A, mientras que las regiones con mas agricultura, manufactura tradicional o construccién presentan un
impacto menor.

El informe confirma que la exposicion a la IA esta vinculada a patrones productivos consolidados: el corredor
centro-mediterraneo (Madrid, Barcelona, Valencia, Alicante y Malaga), junto con Las Palmas y Santa Cruz de
Tenerife, registra los niveles mas altos debido al protagonismo del comercio, los servicios avanzados, la
educacion, la sanidad y el sector de la informacion. Por el contrario, comunidades como Castilla y Leon,
Castilla-La Mancha y Aragén muestran una exposicion por debajo de la media nacional.

La IA afecta méas al empleo femenino

El estudio revela también una brecha de género clara: el empleo femenino esta entre 1,3 y 3 puntos
porcentuales mas expuesto a la IA que el masculino, llegando a superarse este margen en territorios muy
terciarizados, han destacado las mismas fuentes. Las mujeres se concentran en sectores con mayor
aplicabilidad de la 1A —educacion, sanidad, servicios administrativos, comercio o actividades sociales— y estan
infrarrepresentadas en empleos menos expuestos, como la construccidn, el transporte o las industrias
extractivas. Las provincias donde la IA tiene mayor impacto en el empleo femenino son Madrid, llles Balears,
Santa Cruz de Tenerife, Barcelona, Cantabria y Malaga, alcanzando o superando el 21,5%.

En el caso de los hombres, la exposicién es menor, y en provincias como Madrid, Las Palmas, Barcelona o
Santa Cruz de Tenerife se sitla en torno al 20-21%, mientras que en la Espafa interior baja al 16,5-18%,
debido al peso de la industria y la construccién.
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La cifra de titulados en FP de grado Medio y Superior
alcanza su maximo histérico

José Luis Fernandez. 5 diciembre, 2025

La tasa bruta de poblacién que consiguié en el curso 2023-2024 el titulo de Formacién Profesional de Grado
Medio, del 28,2% (0,5 puntos mas respecto al curso anterior), y de Grado Superior, del 36,8% (1,7 puntos mas
respecto al curso anterior), han alcanzado su maximo histérico.

En el caso del Grado Medio, coincide en el caso de las mujeres y los hombres, y en el de Grado Superior, es
del 34,6% para los hombres y 39,3% para las mujeres. Asi se desprende de la ‘Estadistica de las Ensefianzas
no universitarias. Resultados académicos del curso 2023-2024’, que el Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes ha publicado este jueves.

Respecto a la tasa bruta de poblaciéon que consiguio el titulo de FP de Grado Basico se situd en el 4,5%, 0,2
puntos mas respecto al afio anterior; siendo del 6,1% para los hombres y 2,9% para las mujeres.

En el curso 2023-2024, los alumnados que titularon en la ESO supusieron una tasa bruta del 82,1%, que
comparada con la del curso anterior se incrementa en 0,5 puntos. La tasa correspondiente a las mujeres,
86,3%, es 8,2 puntos mayor que la de los hombres, 78,1%. El porcentaje de alumnado que promocioné de
curso en ESO vari6 entre el 88,5% en cuarto curso y el 91,9% en primer curso.

La tasa bruta de poblacion que finalizé el Bachillerato se situ6 en el 54,9%, cifra 0,7 puntos inferior a la del
curso anterior (55,6%). La tasa bruta de mujeres que finalizaron el Bachillerato, 62,2%, es claramente superior
a la de los hombres, 48,0%, con una diferencia de 14,2 puntos porcentuales. El porcentaje de alumnado que
promociona de curso en Bachillerato tanto el porcentaje del que promociona primer curso como del que
termina, es del 89,8%.

Los titulados de Bachillerato representarian el 66,1% del conjunto de los titulados en estos estudios
secundarios postobligatorios y los de ensefianzas de Grado Medio el 33,9% restante.

Comparados los porcentajes de alumnado que promociona en el curso 2023-2024 con el que lo hacia cinco
cursos atras, en 2018-2019, se producen incrementos en los porcentajes de todos los cursos de ESO y de
Bachillerato, destacando los +6,5 puntos porcentuales de aumento en el porcentaje de segundo curso de
Bachillerato, seguido con los +4,6 puntos de tercero de ESO y +4,2 puntos de primero de Bachillerato.

Se conoce este dato casi coincidiendo con otro no menos importante del que el Ministerio informaba hace
pocos dias: El porcentaje de estudiantes de Formacion Profesional que se encuentra trabajando al afio de
graduarse en Grado Medio y Grado Superior sigue creciendo. Segln los datos de la Encuesta de Insercion
Laboral de las personas graduadas de FP la tasa de afiliacion media en el primer afo fue del 36,2% para las
personas tituladas en 2020-2021 en Grado Medio y del 51,1% para las de Grado Superior. Esto supone 6,5
puntos mas y 9,8 puntos mas, respectivamente, que la estadistica del curso anterior.

Una tasa de afiliacion, entendida como el porcentaje de alumnos que se encuentran en alta laboral, que
aumento también en los afios posteriores en ambos grados. Asi, en el segundo afio observamos que esta tasa
fue del 44,9% en Grado Medio (2,7 puntos mas) y del 59% en el tercer afio (1,3 puntos mas).

En Grado Superior es donde mas afiliacién se da, con una tasa que en el segundo afo tras la graduacion es
del 58,4% (4 puntos superior a la del afio pasado) y del 63,5% en el tercer afio (2,7 puntos mas).

Estos porcentajes se elevan en la modalidad dual, donde la tasa de afiliacion en el primer afio es del 40,1% en
Grado Medio y del 63,2% en el Grado Superior. A los tres afios, la tasa asciende al 64,6% en el Grado Medio y
al 72,1% en el Superior.

Por edades, se observa que la tasa de afiliacion aumenta desde los alumnos que tienen entre 18 y 20 afios
hasta los que tienen entre 25 y 29 afios, en ambos grados. En Grado Medio, las mayores tasas de afiliacion en
el primer afio se dan en Sanidad, Transporte y Mantenimiento de Vehiculos y Fabricacion Mecénica. Estas dos
Ultimas familias son las que mayores tasas de afiliacion presentan al tercer afio, superando el 70% en ambos
casos.

En Grado Superior, por su parte, destacan Informatica y Comunicaciones, Fabricacién Mecanica e Instalacién y
Mantenimiento, como las familias que mayor tasa de afiliacion alcanzan tanto tras el primer afio, donde se
sitian en torno al 65%, como pasados tres afios, donde rondan el 75%.
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El Ministerio también publica este miércoles la Estadistica de Seguimiento Educativo Posterior de las personas
graduadas de Formacion Profesional, que muestra que, en la modalidad dual, los titulados en Grado Medio del
curso 2022-2023 presentaron una mayor tasa de continuidad educativa al curso siguiente (54,9%) frente a las
que no la siguieron (50,0%). En Grado Superior, la diferencia es mas moderada, aunque también favorable a la
modalidad dual (30,6% frente a 28,7%). Esta estadistica complementa a la de insercion laboral para conocer la
situacion tras finalizar los estudios de Formacion Profesional.

Los datos, correspondientes al curso 2020-2021, muestran ademas que el 65,2% de los titulados en Grado
Basico accedieron a un ciclo de Grado Medio en los tres afios siguientes, dandose las mayores tasas de
continuidad en Informatica y Comunicaciones, Electricidad y Electrénica; y Administracion y Gestion.

Respecto a los titulados en Grado Medio, el 51,9% prosiguié con un ciclo de Grado Superior en los tres afios
siguientes. Las familias con mayores tasas fueron Informatica y Comunicaciones; Actividades Fisicas y
Deportivas; Imagen y Sonido; y Quimica. Considerando las personas que titulan en Grado Medio con menos de
20 afos, casi el 70% se matricula al curso siguiente en un ciclo de Grado Superior.

El sur de EE.UU. da una lecciéon inesperada con brillantes

resultados académicos al alcance de los mas vulnerables

José Luis Fernandez. 4 diciembre, 2025

En un mundo donde los sistemas educativos de Occidente parecen atrapados en un ciclo de declive, con
caidas alarmantes en los resultados de aprendizaje que afectan a paises como Espafia, una inesperada
revolucién se gesta en uno de los rincones mas improbables: el sur de Estados Unidos.

Estados histéricamente marginados, como Mississippi, Louisiana, Tennessee y Alabama, que durante décadas
ocuparon los ultimos puestos en pruebas nacionales de lectura y matematicas, han experimentado un ascenso
metedrico conocido como el «Southern Surge«.

Este fendmeno, que contrasta con la inercia de debates politicos estériles en Europa y el norte americano, no
es fruto de la casualidad ni de un aumento milagroso en los presupuestos fiscales. Se trata de una
transformacion impulsada por politicas educativas audaces, inversiones inteligentes y una implementacion
implacable, que ha elevado a minorias desfavorecidas y ha roto esquemas tradicionales.

Mientras en Espafia se sigue debatiendo sobre dinamicas de poder entre administraciones y sindicatos, sin
poner en marcha incentivos claros y medibles para mejorar el aprendizaje real de los alumnos, estos estados
surefios ofrecen al mundo un espejo incémodo pero iluminador.

El contexto global es desalentador. Desde 2013, las evaluaciones internacionales como PISA revelan un
retroceso generalizado en competencias basicas, con Espafia no como excepcion sino como parte del
problema: caidas reales en lectura, matematicas y ciencias que amenazan la equidad social y la competitividad
futura.

En Estados Unidos, el panorama es similar, con un estancamiento que afecta incluso a distritos présperos del
noreste. Sin embargo, en el «Deep South«, una regidon marcada por la pobreza, el legado de la segregacion
racial y bajos niveles de inversién educativa, algo ha cambiado radicalmente.

Tomemos el caso de Mississippi, el estado que hasta hace poco era sindbnimo de fracaso escolar. En las
pruebas NAEP de 4° de primaria, sus alumnos ocupaban el Gltimo lugar en lectura, con particular rezago entre
la poblacion afroamericana. Veinte afios después, Mississippi ha alcanzado la media nacional, y sus
estudiantes negros han pasado del puesto 43 al tercero a nivel pais.

No es un caso aislado: en Tennessee, la mejora en 8° curso ha sido la mas rapida de toda la nacion, elevando
a comunidades enteras de la marginalidad educativa. Este «Ascenso del Sur» no solo desafia prejuicios
regionales, sino que cuestiona el dogma de que la pobreza es un destino inevitable en la educacion.

¢Qué ha propiciado este cambio? No fue magia, ni un repentino boom econdémico, como ironiza Lucas
Gortazar, director de Educacion en EsadeEcPol, en un articulo publicado en el diario El Pais. Fue, en esencia,
una apuesta por el «qué» y, sobre todo, el «como» de la ensefianza. Estos estados, gobernados
mayoritariamente por administraciones republicanas conservadoras, han invertido en reformas que combinan
rigor académico con apoyo equitativo, demostrando que ideologias opuestas pueden converger en resultados
concretos.

Mientras Europa se enreda en discusiones ideoldgicas sobre el curriculo —separando contenidos de
competencias como si fueran enemigos irreconciliables—, el sur americano ha priorizado lo esencial: asegurar
gue todos los nifios lean y calculen con fluidez antes de avanzar. Esta revolucion ha reducido brechas raciales
y socioecondmicas, protegiendo precisamente a los mas vulnerables, en un contexto donde las desigualdades
en Espafia siguen amplidndose pese a los esfuerzos retéricos.

La primera leccion del «Southern Surge» radica en tomarse en serio los materiales curriculares para lectura y
matematicas, el nucleo de cualquier sistema educativo efectivo. Histéricamente, muchos distritos
estadounidenses, influenciados por corrientes progresistas, apostaron por la «lectura global», un enfoque
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intuitivo que ignoraba la fonética y la fonologia, resultando en desastres pedagdgicos documentados en
estudios longitudinales.

Los estados surefios rompieron con esta tendencia: adoptaron una ensefianza explicita y sistematica en
sonidos, estructuras silabicas y morfologia, alineada con evidencias cientificas. Pero no se detuvieron ahi.
Contra la moda nacional de textos simplificados y descontextualizados, promovieron planes de lectura ricos en
conocimiento integrado: historias que incorporan ciencia, historia y geografia, fomentando una comprension
profunda del mundo.

Para Espafia, esto es particularmente relevante. Nuestro pais ha acertado desde hace décadas con un modelo
fonético sdlido, pero se suele caer en el error de fragmentar el curriculo, tratando los hechos como accesorios
opcionales de las «competencias blandas».

En matematicas, el enfoque surefio ha sido igual de disciplinado: estandares claros, secuencia légica y
formacién profunda para maestros de primaria, demostrando que la innovaciéon no excluye la estructura. Lo
mas llamativo es la institucionalizacion de revisiones exhaustivas de materiales antes de su entrada en aulas.
En EE.UU., estados como Tennessee evallan rigurosamente cada libro y guia; en Espafia, en cambio, se
siguen importando contenidos sin filtros, o que explica el impacto negativo de algunos «recursos recién
llegados» que han colado debilidades disfrazadas de modernidad.

La repeticion de curso

La segunda leccién, controvertida pero respaldada por evidencia, es repensar la repeticibn de curso en
Primaria, una practica casi extinta en el mundo occidental por temor a sus efectos estigmatizantes. En estados
como Louisiana y Mississippi, se han promulgado leyes que exigen la repeticion_una sola vez alrededor de los
8 0 9 afios, no como castigo punitivo, sino como herramienta formativa para garantizar que todos dominen la
lectura antes de depender de ella para aprender.

El proceso incluye apoyo intensificado por medio de tutorias individualizadas antes, durante y después de la
repeticion, convirtiéndola en una intervencion preventiva. Estudios causales, como los citados en el articulo
original, muestran impactos positivos a corto plazo en lectura y matematicas, contrastando con la literatura
sobre secundaria, donde la repeticiéon si correlaciona con abandono escolar. Esta medida ha sido clave en el
ascenso de minorias, elevando a alumnos afroamericanos que antes quedaban rezagados irremediablemente.

En Espafa, donde la promocion automatica reina desde la LOMLOE, esta aproximacion invita a reflexionar:
¢estamos protegiendo el derecho a la educacion al avanzar a nifios que no leen con fluidez? El «Southern
Surge» sugiere que una repeticion focalizada, con redes de apoyo, puede ser un salvavidas en lugar de una
sentencia.

Sin embargo, ninguna reforma sobrevive sin implementacion sélida, y esta es la tercera leccién central: la clave
de béveda del éxito surefio reside en ejecutar con precision, no en lanzar ideas al viento. En lugar de dispersar
fondos en proyectos piloto efimeros y sin evaluacién, estos estados canalizaron recursos hacia una vision
coherente.

Primero, revisiones profesionales de materiales curriculares para asegurar su alineacién con estandares
probados. Segundo, desarrollo colaborativo de guias y casos practicos con docentes, remunerados por su
participacion, para que la teoria se traduzca en aulas reales. Tercero, creacién de roles intermedios —
formadores, coaches y especialistas— que dedican tiempo exclusivo a capacitar al profesorado.

En Tennessee, por ejemplo, el 96% de los maestros recibid entrenamiento especifico en el uso de materiales
para lectura, un porcentaje que ilustra el compromiso. Esta implementacion no fue improvisada: requirié tiempo
dedicado, presupuestos ring-fenced y monitoreo constante, rompiendo con la cultura de «proyectos dispersos»
gue tanto lastra a sistemas como el espafiol, donde las reformas educativas a menudo se diluyen en
burocracia.

Finalmente, el progreso real demanda un uso intensivo y ético de los datos, desterrando el mito de que la
evaluacion es un capricho «neoliberal». En el sur de EE.UU., el monitoreo no se limita a exadmenes finales, sino
gue abarca todo, desde la asistencia a la formacion docente hasta el avance individual de alumnos en
competencias clave. Datos recolectados en tiempo real permiten ajustes pedagdgicos en centros educativos,
protegiendo el derecho fundamental a una educacion efectiva.

Un nifio de 10 afios que no comprende un texto no es un «fracaso personal», sino una sefial de alarma
sistémica que exige intervencién inmediata. Esta gestion de datos ha sido ejemplar en el «Southern Surge»,
reduciendo brechas y elevando el promedio nacional en regiones pobres. En Espafia, donde la opacidad y la
baja rendicion de cuentas protegen ineficiencias, adoptar este enfoque podria transformar la equidad educativa
sin sacrificar la autonomia docente.

El «Ascenso del Sur» es indigesto para un sector educativo polarizado como el espafiol, porque mezcla
elementos conservadores como la repeticion, estandares estrictos, evaluaciones intensivas, con progresistas,
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del tipo inversion publica adicional, equidad focalizada o apoyo al profesorado. Ocurre en estados republicanos,
lo que desmonta narrativas ideolégicas. Una leccion que podria tomarse en el caso espafiol. Habra que ver.

Los factores estructurales podrian explicar la persistente

desigualdad educativa por regiones
José Luis Fernandez. 9 diciembre, 2025

La fotografia mas reciente del sistema educativo espafiol, presentada por el Ministerio de Educacion,
Formacién Profesional y Deportes en su informe oficial de resultados académicos del curso 2023-2024, revela
un mosaico profundamente desigual entre regiones. Aunque Espafia ha mejorado varios indicadores en la
ultima década, el andlisis por comunidades autbnomas muestra que el lugar de nacimiento continda influyendo
decisivamente en las probabilidades de titular en ESO, Bachillerato o Formacién Profesional.

Las cifras indican que, en algunos casos, el éxito o fracaso escolar difiere por mas de quince puntos
porcentuales entre regiones vecinas, consolidando una Espafia educativa fragmentada. Asi, Asturias,
Cantabria y Pais Vasco lideran la graduacion en ESO, mientras la Comunitat Valenciana, Ceuta y Melilla se
rezagan

La brecha mas visible aparece en la titulacion de Educaciéon Secundaria Obligatoria (ESO). Segun el
documento ministerial, la tasa bruta de poblacién propuesta para el titulo al terminar la ESO alcanza a nivel
estatal un 82,1%, pero la variacién autonémica es amplia. El Principado de Asturias encabeza el pais con un
89,9%, seguido de Cantabria (88,6%) y Pais Vasco (86,3%). En el extremo opuesto se sitian Melilla (74,0%) y
Ceuta (75,4%), ademas de la Comunitat Valenciana, que registra la menor tasa entre regiones peninsulares
con un 76,8%.

Las diferencias por sexo también se agudizan territorialmente. Aunque en todas las comunidades las mujeres
titulan mas que los hombres, la distancia oscila entre la casi igualdad de Asturias (0,9 puntos) y la brecha
extrema de Melilla, donde las estudiantes superan a sus comparfieros en 17,7 puntos porcentuales. Este
contraste sugiere que los condicionantes sociales, econémicos y culturales que interfieren en el rendimiento
escolar tienen un impacto desigual segun el territorio.

En la etapa postobligatoria del Bachillerato la desigualdad no disminuye. El informe sitGa la tasa estatal en un
54,9%, pero Asturias se vuelve a colocar en el primer puesto con un 67,6%, seguida del Pais Vasco (65,5%),
Cantabria (62,5%) y Galicia (62,1%). De nuevo, el norte peninsular aparece como el bloque con mejores
resultados.

En el extremo contrario, llles Balears queda como la comunidad con menor tasa bruta de finalizaciéon del
Bachillerato (43,4%), acompafiada por Ceuta (46,1%), Comunitat Valenciana (47,4%) y Catalufia (48,3%). La
brecha de casi 25 puntos entre Asturias y Baleares refleja dos realidades educativas muy diferentes: la primera
consolidada y con altas tasas de continuidad académica; la segunda afectada por mayores tasas de abandono
temprano y la influencia del mercado laboral turistico.

El andlisis por sexo vuelve a mostrar un patrén homogéneo: en todas las comunidades la proporcién de
mujeres que completan el Bachillerato supera ampliamente a la de los hombres. Aragon presenta la mayor
diferencia (18,5 puntos), mientras que Cantabria registra la menor (10,2 puntos). Esta tendencia confirma la
persistente feminizacion del éxito escolar en las etapas superiores.

Por otra parte, en el &mbito de la FP, el Ministerio constata un méaximo histérico en la tasa estatal de titulados
en FP de Grado Medio (28,2%), aunque la geografia vuelve a condicionarlo. Catalufia lidera con un 36,0%,
seguida de Comunitat Valenciana (30,6%), Cantabria (30,2%) y Galicia (29,7%). En el lado opuesto, Castilla-La
Mancha (22,1%), Castilla y Ledn (24,3%) e llles Balears (24,3%) muestran los porcentajes mas reducidos.

Si se analiza la diferencia entre hombres y mujeres, la FP de Grado Medio resulta el Gnico nivel educativo
donde las tasas estatales coinciden entre sexos. Sin embargo, por territorios, el equilibrio se rompe. Pais Vasco
registra una diferencia notable a favor de los hombres (+10,1 puntos), mientras que en Cantabria o Ceuta la
ventaja corresponde a las mujeres (+4,7 y +4,0 puntos respectivamente). Estos contrastes reflejan la desigual
distribucion territorial de las familias profesionales mas masculinizadas o feminizadas.

En la FP de Grado Superior Catalufia domina con claridad, mientras Baleares vuelve a quedar rezagada. En
cualquier caso, la Formacion Profesional de Grado Superior también alcanza un récord: una tasa estatal del
36,8%. Cataluiia se sitla claramente en cabeza con un 46,0%, muy por encima del resto. Le siguen Galicia
(39,2%) y Pais Vasco (39,1%), territorios con sistemas FP consolidados y una fuerte orientacién hacia sectores
productivos tecnolégicos e industriales.

En la cola aparecen llles Balears (18,0%), Melilla (25,4%), Ceuta (26,3%) y Castilla-La Mancha (27,6%). La
cifra balear es especialmente llamativa: la mitad que la de Catalufia. Las razones apuntan, segun el propio
Ministerio, a diferencias estructurales del mercado laboral y a la menor implantacién de titulaciones de alta
especializacion.

Por sexo, las mujeres superan a los hombres en la mayoria de comunidades, destacando Ceuta (+15,9 puntos)
y Catalufia (+15,4). Pais Vasco, sin embargo, representa el caso contrario mas marcado: los hombres superan
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a las mujeres en 15,1 puntos, lo que se relaciona con la tradicion industrial y el peso de titulaciones técnicas
masculinizadas.

El informe también analiza la promocién de curso en ESO y Bachillerato, otro indicador clave del rendimiento
académico. En ESO, la media espafiola se sitla entre el 88% y el 92%, pero las diferencias por comunidades
son significativas. Catalufia es la region con mayor porcentaje de promocion (94,8%), seguida de Cantabria
(94,2%), Pais Vasco (92,9%) y Asturias (92,4%). En la parte baja se encuentran Melilla (83,5%) y Ceuta
(85,2%), ademas de Murcia (87,7%) e llles Balears (88,2%).

En Bachillerato, la dispersién se mantiene: Pais Vasco alcanza el 93,7% de promocién en el conjunto de los
dos cursos, Navarra 93,6% y La Rioja 92,6%. En la parte baja vuelven a aparecer Ceuta (80,2%) y Melilla
(85,4%), asi como Baleares (85,8%) y Canarias (87,6%). El patron se repite: el norte peninsular concentra los
mejores resultados y los territorios mas periféricos los mas bajos.

En todos los territorios las mujeres promocionan mas que los hombres, aunque con intensidades distintas:
desde las brechas reducidas de Cantabria (+2,2) hasta las mas amplias en Melilla (+5,8) y Ceuta (+4,6).

El informe del Ministerio confirma que Espafia no es un territorio homogéneo en términos educativos. Las tasas
de graduacién y promocién varian mas de lo que la media estatal permite percibir, y dibujan un pais donde el
éxito escolar depende en buena parte del cédigo postal. Los mejores resultados se concentran
sistematicamente en Asturias, Cantabria, Pais Vasco, Galicia y Navarra, mientras que los niveles mas bajos
suelen encontrarse en llles Balears, Ceuta, Melilla y determinadas comunidades mediterraneas.

Las causas, aunque no explicitadas en el documento, apuntan a factores estructurales: desigualdades
socioeconomicas, niveles de renta, implantacion de recursos educativos, estabilidad docente y orientacion del
mercado laboral. Lo que si queda claro es que las diferencias territoriales persisten, y que cualquier analisis del
sistema educativo espafiol debe necesariamente pasar por entender estas brechas que marcan la trayectoria
académica de cientos de miles de estudiantes cada afio.

Canarias mejora la gestion de peticiones de los centros

educativos gracias a la implantacion del sistema OTRS
José Luis Fernandez. 9 diciembre, 2025

La Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias ha
consolidado durante el dltimo afio un nuevo sistema unificado para la gestién de peticiones de los centros
educativos a través de la plataforma Open Ticket Request System (OTRS), puesta en funcionamiento en junio
de 2024 por la Direccién General de Infraestructuras y Equipamientos.

Este sistema, basado en tickets y accesible mediante un formulario Unico, permite a los centros realizar sus
solicitudes de forma mas &gil y con seguimiento en todas las fases del proceso.

“El uso de OTRS ha supuesto un cambio muy significativo para los centros y para nuestra gestion interna”,
destacé el director general del area, lvan G. Carro. “Hemos pasado de un modelo disperso, con peticiones por
distintas vias, a un procedimiento Unico que da seguridad a los centros, reduce tiempos de respuesta y nos
permite hacer un seguimiento preciso de cada caso”.

Carro afadié que la herramienta “nos permite tener la informacion siempre disponible, responder con
homogeneidad y asegurar a los centros que sus solicitudes quedan registradas, gestionadas y resueltas con la
mayor agilidad posible”.

La implantacién del nuevo sistema es una de las 65 medidas del Plan de simplificacién administrativa y mejora
en la gestion de la educacion en Canarias, que el area que dirige Poli Suarez present6 el pasado mes de julio.
Este documento incluye distintas iniciativas orientadas a reducir la burocracia, asi como facilitar y modernizar
distintos procesos dentro del sistema educativo islefio.

En el dltimo afio completo de funcionamiento del sistema, entre noviembre de 2024 y noviembre de 2025, la
Direccién General ha gestionado 4.190 solicitudes, frente a las 1.488 registradas en el afio 2023 con el modelo
anterior. Esto supone un incremento del 182 por ciento en el volumen de comunicaciones recibidas.

Desde su implantacion, todas las peticiones —mas de 4.200— han sido tramitadas, ya sea asignandolas a un
técnico, comunicando a los centros el procedimiento correcto o informando sobre su estado, resolucién o
cierre. La organizacion interna en colas especificas por areas permite atender cada caso de forma
especializada, con anotaciones y seguimiento detallado de las actuaciones.

El sistema también evita duplicidades, facilita el acceso a la informacion y reduce la incertidumbre sobre la
recepcion de las peticiones, problemas frecuentes en el modelo anterior, que combinaba consultas telefénicas,
correos electrénicos y otros registros administrativos. Ademas, los centros reciben notificaciones automaticas
cuando se produce cualquier cambio relevante en la tramitacién.

La plataforma fue actualizada en octubre a una version mas intuitiva, con mejoras visuales y nuevas
funcionalidades. Paralelamente, la Direcciébn General trabaja en el desarrollo de un sistema que permita



integrar OTRS con los procesos internos de seguimiento de obras y actuaciones, con el fin de reducir tareas
manuales y seguir aumentando la eficiencia y la transparencia en la gestion.

Las diferencias regionales de gasto publico en educacion

alcanzan los 3.700 euros por alumno

José Luis Fernandez. 11 diciembre, 2025

Las diferencias regionales de gasto publico en educacion alcanzan ya los 3.700 euros por alumno, una
distancia que se ha duplicado desde el afio 2000, hace ya 25 afios, segun un estudio expuesto durante la
reciente Xlll Jornada RIFDE sobre Finanzas Autondmicas, que ha evaluado las politicas de gasto en las
comunidades auténomas en distintos &mbitos.

En concreto, Lorenzo Serrano, investigador del Ivie, ha mostrado la trayectoria y la situacién actual del gasto en
educacion, uno de los servicios fundamentales cedidos a las autonomias. En su intervencion, Lorenzo Serrano
ha destacado las «enormes diferencias» en gasto en educacién por regiones, ya que alcanzan los 3.700 euros
por alumno al afio entre la regidon que mas gasta en esta partida, que es el Pais Vasco, y la que menos que,
segun el informe, es Madrid. Ademas, ha resaltado que esta distancia, lejos de reducirse, se ha duplicado
desde principios de siglo.

El andlisis sobre el gasto en educacién advierte de las diferencias por regiones, pero plantea que no solo se
explican por la desigualdad de recursos determinada por la infrafinanciacion autonémica, sino que se deben
también a la decisién politica de cada gobierno regional.

De hecho, el mayor o menor gasto no equivale al esfuerzo que hace cada autonomia en educacién, medido
como su peso en los ingresos netos de los que disponen. También en este caso hay diferencias que superan
los 12 puntos porcentuales. Andalucia, Murcia y Comunitat Valenciana, tres de las que mas sufren la
infrafinanciacion autonémica, son las que realizan un mayor esfuerzo al destinar alrededor del 30% de sus
recursos a educacion, frente a solo el 20% de Navarra o Asturias.

Ademas, también se observan importantes diferencias en la distribucién de ese gasto entre la ensefianza
publica y la privada. Pais Vasco y Madrid destinan mas de una cuarta parte de su gasto publico a centros
educativos privados frente a solo el 8% en Canarias, Castilla-La Mancha y Extremadura.

El gasto publico en educacién en el conjunto del pais ha mantenido una tendencia creciente tras la brusca
caida de la crisis de 2008 y actualmente alcanza el nivel maximo en lo que llevamos de siglo, con 63.040
millones de euros en 2023, frente a los 45.7523 de 2002. Sin embargo, ha perdido peso en el gasto publico
total, ya que representa un 9,9%, cuando a principios de siglo suponia el 11,5% del total.

El avance en los Ultimos afios no ha permitido alcanzar la media europea en gasto publico en educacion
medido en porcentaje del PIB. Histéricamente, Espafia, se ha situado por debajo de la media y en 2023 todavia
esta 0,5 puntos porcentuales por debajo del 4,7% de la EU-27. Una diferencia que supera los 2 puntos si se
compara con los paises europeos mejor posicionados como Suecia, Finlandia o Bélgica.

En este contexto, el investigador del Ivie y catedratico de la Universitat de Valencia también aproveché su
intervencién para destacar los retos de futuro a los que se enfrenta la educaciéon, marcada por las nuevas
proyecciones demograficas que auguran un descenso de la poblaciéon en edad tipica para estudiar del 12%.
Esta reduccién del alumnado sera diferente en funcién del nivel de estudios, por lo que la primera
recomendacion seria reasignar las necesidades de gasto en funcién de esos niveles.

El investigador ha insistido en que la educacion es cada vez mas una cuestion de competencias efectivamente
adquiridas mas que de afios de estudio y ha planteado como un objetivo fundamental de la educacion espafiola
impulsar la mejora de las competencias. También sugiere seguir fomentando la Formacion Profesional,
especialmente la FP Dual; alinear formaciéon y competencias con las demandas del mercado laboral y seguir
reduciendo la tasa de abandono educativo temprano, que todavia alcanza el 13% en Espafia.

Junto a estos retos ya ampliamente debatidos en el sector, Serrano ha repasado algunos desafios afiadidos a
los que se va a enfrentar el sistema educativo debido al retraso de la edad de jubilacién, el envejecimiento de
las plantillas de profesores, el aumento de la incapacidad temporal en el sector o la irrupcion de la IA.
Finalmente, ha concluido enfatizando la necesidad de evaluar los resultados de los programas y medidas que
se apliquen como elemento imprescindible para el disefo de politicas educativas eficaces”.
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Las ultimas innovaciones pedagogicas o el pueblo de las
tres mentiras OPINION

Pedro L6pez Tolosana. 5 de diciembre de 2025

Uno de los grandes méritos del pedagogismo es haber conseguido que sus técnicas de eleccion se
llamen “innovadoras”, frente a las “tradicionales”, y asi poder salir con ventaja. Algo que recuerda el tradicional
dicho ilerdense: ¢ Cudl es el pueblo de las tres mentiras? Pues resulta que es Vilanova de la Barca, que no es
villa, ni es nueva, ni tiene barca. Naturalmente, cuando fue fundada era nueva, y probablemente tuviera barca,
o al menos tiene rio. Nadie se detuvo a pensar que con el tiempo tal nombre perderia actualidad. Pues bien, el
término Escuela Nueva, nacido a finales del siglo XIX ha sufrido el mismo destino. Si lo miramos en términos
paleontoldgicos, es muy reciente, pero si lo miramos en términos de evolucién técnica, ya no lo es tanto. Es
como si a la aspirina coetanea, la llamaramos “la nueva pastilla“. La palabra «nueva» nos transmite
automaticamente unas sensaciones falsas con respecto a las «innovaciones pedagdgicas». La sensacion real
mas bien deberia ser la que sentimos cuando paseando por el centro del casco antiguo de cualquier ciudad
leemos “Carrer Nou” —Calle Nueva- en una placa situada entre piedras erosionadas por los afios.

Todas estas pedagogias son basicamente la misma cosa, al menos en la forma como los profesores las
implementan en el aula: los alumnos hacen mas cosas por si mismos. Dicen tener como base
el constructivismo, que en resumen viene a decir que los humanos vamos construyendo nuestro conocimiento
interior a base de crear y reformular esquemas mentales. En realidad, estas «nuevas» pedagogias son una
interpretacién erronea de dicho constructivismo: de construir por parte del alumno sus esquemas mentales en
el proceso de aprendizaje, a que sea el mismo alumno quien tenga que dirigir este proceso, hay una diferencia
abisal.

Hay unas cuantas técnicas pedagdgicas opcionales en este movimiento que se autodenomina innovador pero
gue ya tiene sus afiitos. Para descubrir algunas solo es necesario entrar en la web del proyecto “Ludus®. Alli
descubriran que hay nada menos que 800 tipos de magnifica pedagogia innovadora a elegir, lo que por si
mismo lleva irremediablemente a pensar en el redescubrimiento de la sopa de ajo. ¢Qué grado de novedad
presentan estas corrientes? Tomemos algunos de los mas exitosos a nivel de comercializacion. Al aprendizaje
basado en proyectos le pone nombre el pedagogo estadounidense William Heard Kilpatrick, con la publicacion
de su libro The Project Method, en 1918, el mismo afio que el sintonizador de radio. Visto desde el presente,
hace ahora siete afios que se hubiera podido celebrar el centenario de su creacion. Maria Montessori comienza
a aplicar su método en 1907, lo que significa que también se nos hemos perdido la correspondiente celebracion
secular, y la primera escuela Waldorf se funda en 1919 en Stuttgart, con alumnos de familias obreras que
trabajaban en la fabrica de cigarrillos Waldorf-Astoria. También nos hemos quedado sin celebracion. Para ser
honestos, mencionemos también una corriente surgida hace menos, en el 2002, la escuela lenta, una especie
de anti-McDonalds educativo, que acaso por su misma naturaleza se lo tomé con mucha calma.

Pero hablar s6lo de sus edades es ser generosos con ellas. Por lo que refiere a sus revolucionarias
aportaciones, tenemos, por ejemplo, la importancia que se le otorga a la educaciéon emocional, como si fuera
algo que hasta ahora hubiera pasado desapercibido. Como el resto, esta gran idea no es mas que un aspecto
al que se le da mayor o menor importancia en funcion de la cultura que rodea al sistema educativo. De hecho,
Platon, hace unos 2500 afos, ya explicaba que al primogénito de los reyes persas, cuando cumplia catorce
afos, le dejaban en manos de cuatro eunucos: el mas sabio, el mas justo, el mas moderado y el mas valiente.
El mas moderado, en concreto, le ensefiaba a «hacerse duefio de sus pasiones».

Con respecto al nuevo paradigma educativo, la propuesta estrella son las llamadas competencias béasicas. A
partir del conocido informe Delors, (“‘La Educaciéon esconde un tesoro”, en la linea de las magnificencias)
encargado por la UNESCO vy publicado en 1996, se establecieron unos principios educativos en los que se
proponian cuatro pilares de la educacién: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender
a ser. Uno nunca puede dejar de preguntarse las cantidades de dinero que se dedican a hacer estos informes.
La reflexion experta es necesaria, pero la sensacion de que se dan muchas vueltas en circulo para llegar al
pais de Perogrullo es también inevitable. Por poner un ejemplo antiguo de conceptualizacion de competencia,
en sus Cartas a Lucilio, hace un par de miles de afios, Séneca se quejaba de que “No aprendemos para la
vida, sino para la escuela”’, un informe Delors a la romana sin subvenciones europeas. De este debate
pedagoégico sobre la participacion y esfuerzo del alumno podriamos encontrar ejemplos en toda la historia,
como minimo desde los griegos, sin mucho esfuerzo. Sirva como ejemplo paradigmatico el caso de Michel de
Montaigne, en el Renacimiento, que fue una especie de experimento (de gran resonancia, cuyo secreto,
digamoslo de paso, fue la cantidad de recursos destinados) con la instruccion de todo tipo de pedagogias que
hoy considerariamos tradicionales o innovadoras.


https://x.com/TolosanaPere

De forma muy coherente, a la nueva evaluacién paradigmatica se la denomina «pruebas de competencias
basicas»; se pasan a todos los institutos y escuelas en momentos concretos de las etapas educativas.
Actualmente se realizan pruebas de las tres lenguas, de matematicas y de tecnologia. Las de las lenguas
nativas consisten basicamente en comprensién lectora y escritura, que incluye la ortografia; las de la lengua
extranjera, en una prueba con los clasicos listening, reading y writing. Las de matematicas consisten en
problemas matematicos, como no. En definitiva, esta es la gran novedad de la evaluacion competencial:
comprension lectora y problemas matematicos.

Hemos empezado con un dicho leridano y acabaremos con otro universal: visto lo visto, todo mas viejo que la
tos.

Pedro Lopez Tolosana. Psicologo y orientador en el instituto Rafael Casanova de Sant Boi. Profesor de inglés.

Mundo y lente: «Escenarios», de Toni Sala OPINION

Andreu Navarra. 10 de diciembre de 2025

De la misma manera que no ganamos nada, y en cambio perdimos mucho, cuando cierta izquierda se divorcié

del humor, y aquel terreno empezé a explotarlo la extrema derecha y la conspiranoia obediente, si hemos
ganado un mundo nuevo cuando los escritores han decidido recuperar la risa como motor de la subversion y
hemos podido, finalmente, volver a respirar y leer literatura libre en lugar de tesis ramplonas. Una novela que
acaba de editar Males Herbes, Series boja si no ho fessis, de Mara Faye Lethem, la historia de una mujer
embarazada que esta hasta los ovarios de sermones moralistas y se convierte en una asesina en serie
autoliberada, una contraimagen de Patrick Bateman en un mundo en el que los Patrick Batemans siguen
tristemente en expansion, sin que el fanatismo de la izquierda iliberal malhumorada les haga ni siquiera
cosquillas, también apunta hacia esa direccion la que ha emprendido Toni Sala en esta novela ambiciosa y
descarnada que no tiene ningln miedo a la hora de poner el dedo en la llaga de la Catalunya actual.

Estamos lejos de los afios donde Pere Marin (1998) o Rodalies (2004) sacudian el pensamiento ortodoxo de
la Catalunyeta biempensante, ahora Toni Sala es capaz de programar novelas tan ambiciosas como las
de Francesc Serés. Ademas, parece estar consolidandose la escuela del ‘Realismo Sincero’ que se ha ido
desarrollando en Girona con Pon¢ Puigdevall, Damia Bardera, Anna Carreras Aubets o Jordi Dausa, mientras
la capital continuaba hundiéndose progresivamente en el discurso anodino y la insignificancia literaria. Girona
revienta el mundo y Barcelona intenta pactar con demasiadas tonterias postideoldgicas, he aqui lo que pienso.

Por tanto, las historias trenzadas que nos presenta Toni Sala les haran reir y pensar en qué tipo de pais
vivimos. Para encontrar un equivalente estilistico y también con cierta afinidad tematica, quiza deberiamos ir a
buscar Fardndula, de Marta Sanz (Anagrama, 2015), también muy cargada de potencia esperpéntica y verdad
expresionista del mundo de la escena en Madrid. Una perspectiva sobre los actores y el teatro que conduce a
Sala a atreverse (jpor fin!) a escribir verdades sobre la realidad cultural propia, que necesita abandonar el
chupete y el biberén. Habia que decir cosas como ésta: «Los teatros de Barcelona estan llenos de autores
tirillas, reparen en ello algun dia. Por eso le falta ambicion. Mejor dicho, en Barcelona los actores son tirillas
porgue el teatro que alli se hace no tiene ambicion. Los encoge y es un pez que se muerde la cola. Un teatro
sin autores grandes es un teatro sin grandes actores. Barcelona es una maquina de igualar a la baja, una
maquina teatral de castrar”. Aqui el protagonista se suelta, pero es cierto que en Barcelona la literatura se
ahoga entre la pequefiez pequefioburguesa de siempre y su sucedaneo con mala conciencia del
pseudoleninismo sin neuronas ni lecturas de Marx que ya va cansando y que ya vamos, afortunadamente,
superando.

Este nihilismo gerundense es mucho mas sano que la conveniencia correcta y civica que se respira en la
capital. En Escenaris (L’Alta Editorial) late el Puigcerda real, en una Catalufia real con gente obesa, enfermos
mentales traumatizados por el fin del Proceso, soledad, individualismo, hospitales infernales, guionistas
depresivas, una Barcelona distopica, jovenes emos con la cabeza llena de turbulencias postruistas donde un
subproducto-basura como la saga Malicious puede hacer ganar millones y espiritu delicado lo tiene realmente
crudo para sobrevivir.

Necesitamos mas obras como ésta: irreverente, divertida, sabia, cruel, y a la vez expresionista, exagerada y
real. Los escritores los tenemos, pero ¢ esta preparada nuestra sociedad? ¢Aguantara el espejo? El accidente
de coche de un actor en crisis despliega un abanico de historias humanas que se desarrollan entre la lente
esperpéntica y la verdad social mas familiar, en una obra integral, completa, que querra pervivir con ufias y
dientes, porque esta escrita con ufias y dientes y sangre, donde pueden convivir la ternura con el humor mas
negro.

88 EL DIARIO dela EDUCACION
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No, no son cretinos digitales

S

“Generacion zombi”, “generaciéon ansiosa” o “cretinos digitales” son algunos titulos de libros con los que ciertos
autores parecen empefiados en convencernos de que las generaciones jévenes actuales son un auténtico
desastre, y, de paso, que la tecnologia es la principal culpable de ello.

M2 del Mar Sanchez Vera. 4 diciembre 2025

En octubre tuve la oportunidad de asistir a una conferencia de José César Perales, catedratico de Psicologia
en la Universidad de Granada experto en adicciones. Entre muchas de sus interesantes aportaciones hubo una
gue se me quedd grabada. Perales cuestionaba abiertamente el absurdo de llamar cretinos digitales a los
jévenes solo porque han crecido rodeados de pantallas. Y lanz6 una pregunta muy interesante: ¢nos
atreveriamos a etiquetar con semejante desprecio a cualquier otro grupo de edad?.

Su reflexibn me ha dado que pensar y me ha hecho revisar los prejuicios que solemos tener sobre la juventud.
De hecho, resulta curioso comprobar como, a lo largo de la historia, cada generacion se ha quejado de la
siguiente. El investigador Paul Fairie recopil6 en un hilo de X (antes Twitter) titulares y noticias de prensa desde
1902 en los que se afirmaba que “los jovenes son vagos”, “no se esfuerzan” o “han perdido los valores”. Su
recopilacibn muestra, con bastante ironia, que esta critica no es nueva, sino que es un patréon que se repite
generacion tras generacion.

Por lo tanto, no, cualquier tiempo pasado no fue mejor, solo fue anterior. Es cierto que la generacion actual se
enfrenta a nuevos retos, muchos vinculados a un mundo hiperconectado, pero eso no significa que sea una
juventud peor. Los 80 y 90 que tanto afioramos tenian muchisimas cosas buenas, pero también arrastraban
una larga lista de problemas que a menudo pasamos por alto. Habia menos conciencia sobre la salud mental,
una mayor normalizacion de la violencia en distintos ambitos (familiar, escolar, de pareja), dificultades reales
para expresar la propia identidad sin miedo al rechazo, una tolerancia social elevada hacia el consumo de
determinadas sustancias, menos inclusion y diversidad en los espacios publicos y educativos, altos niveles de
contaminacion y poca conciencia ecoldgica. Por supuesto que muchas de esas cosas no se han superado del
todo, pero existe una mejora clara en torno a nuestra capacidad colectiva para reconocer esos problemas y
tratar de afrontarlos.

No vivimos en un mundo perfecto, pero si en uno que ha avanzado y, al menos una parte de la sociedad, trata
de mirar de frente problemas que durante décadas permanecieron silenciados. Y lo mas interesante es que
gran parte de esta nueva mirada nos ha llegado precisamente a través de los ojos de los jévenes. En la cuarta
ola del feminismo, por ejemplo, las mujeres jévenes han tenido un papel importante a través del activismo
digital.

Deberiamos recordar que, durante la pandemia, se organizaron redes de apoyo vecinal entre los jévenes para
hacer la compra a personas mayores. También que cuando la DANA azot6 Valencia, fueron los jovenes los
primeros en armarse de cubos y palas para acudir a ayudar, organizandose a través de las redes sociales. O
gue algunos estudios nos indican que los jévenes son los que mas leen en Espafia y que cada generacion
aumenta el nimero de lectores respecto a la anterior. Todo esto también son realidades de nuestra juventud.

Es cierto que existe la otra cara de la moneda. Tenemos una generacion de jévenes que aparece en varios
estudios como especialmente polarizada, y una parte de ella esta siendo captada por discursos extremos,
comunidades incel o narrativas misoginas. Pero nada de esto surge en el vacio, sino que son el reflejo de una
sociedad que también esta polarizada y expuesta a los mismos discursos. No son cuestiones generacionales,
sino sintomas de un clima social mas amplio en el que los adultos, los medios y las instituciones tenemos tanta
responsabilidad, o incluso mas, que ellos. Por ejemplo, si como sociedad hemos estado evitando durante
décadas abordar de frente nuestra memoria histérica, no podemos sorprendernos de que otros ocupen esos
relatos ante la juventud con versiones simplificadas y manipuladas de la realidad.

No obstante, lo que no podemos hacer es construir un relato desde arriba, desde la condescendencia o el
desprecio hacia su manera de entender el mundo. Aln asi, seguimos cayendo en ese error. Organizamos
mesas de “expertos” sobre salud mental juvenil o debates sobre tecnologia, y, sin embargo, los jovenes rara
vez estan presentes. Hablamos sobre ellos, pero no con ellos. Y desde esa mirada paternalista, los adultos
decidimos como deberian vivir, sin preguntarles. Quizas es que el mundo en el que ellos crecen no se parece
al que nosotros conocimos y es cierto que las tecnologias han ampliado esa distancia generacional, porque su
forma de habitar lo digital es estructuralmente diferente a la nuestra. Y esto implica que tienen un abanico de
nuevas posibilidades pero también grandes riesgos que debemos afrontar, pero hacerlo desde la demonizacion
del colectivo y de lo que hacen construye muros y no puentes. Necesitamos escuchar su experiencias,
entender sus motivaciones y ofrecerles herramientas para afrontar los riesgos.

Tenemos que ser conscientes, ademas, de que los discursos tremendistas y negativos que existen sobre la
juventud pueden ocultar intereses que no estamos sabiendo ver. En las redes se puede ver todo un modelo de



negocio que se dirige a las personas jovenes basado en generar inseguridad para generar el escenario
perfecto en el que un gurd ofrezca un programa con el que se promete el éxito inmediato. Otro ejemplo lo
encontramos en la educacién, donde ha ido tomando fuerza un discurso que afirma que “antes se estudiaba
mas”, que “los alumnos de ahora no se esfuerzan” o que, en general, “el nivel de esta generacion ha bajado”.
Es decir, parece que cada afio vamos a peor, y cuando se repite una y otra vez que la escuela publica no
funciona, se crea un ecosistema perfecto que permite justificar soluciones rapidas, que, curiosamente, muchas
veces pasan por externalizar y recortar. Por eso es tan importante mirar estos discursos con espiritu critico, ya
que no describen la realidad, pero si influyen en las decisiones que la transforman. Y esto no significa que no
haya que mejorar o que esta generacién no esté afrontando problemas y retos importantes. Lo que quiero decir
es que el discurso simplista y sensacionalista con la juventud no solucionara nada.

Por lo tanto, no, no son cretinos digitales. Son una generacién que intenta vivir, como todas las anteriores, en el
mundo que le ha tocado, con sus retos y sus contradicciones. Y, al final, los problemas que les atribuimos dicen
mucho mas de la sociedad en su conjunto que de un colectivo en concreto. Echarles la culpa a ellos, o a la
tecnologia, es la salida mas rapida, pero la menos util, porque hace que no hablemos de los problemas reales:
el precio de las viviendas, las proliferacién de las casas de apuestas, la precariedad laboral, el acoso escolar, la
crisis climatica, la falta de inversién en salud mental y la desigualdad. Quizas en vez de mirar a la generacién
de jovenes desde arriba y con condescendencia, deberiamos empezar a mirar todos juntos como sociedad
hacia el futuro que queremos construir.e artic

M2 del Mar Sanchez Vera. Profesora titular de la Facultad de Educaciéon de la Universidad de Murcia

Las universidades publicas madrilefias crean una asociacion

para defender su autonomia

Los cinco rectores y la rectora madrilefios han constituido una asociacién de la Conferencia de Rectores
(CRUMA) en pleno conflicto con la Comunidad de Madrid

Pablo Gutiérrez de Alamo.10 diciembre 2025

«La defensa de la autonomia universitaria, de las libertades académicas y de los intereses generales en
relacion con la educacién superior y la calidad, asi como el fomento de la cooperacién de las universidades
publicas de Madrid entre si y con otras instituciones anélogas» son algunos de los fines que recogen los
estatutos de esta nueva asociacion segun hicieron saber los seis rectorados en la presentacion de la nueva
asociacion.

Segun informa Europa Press «no nos satisface (la ley de universidades en tramite), hay todavia mucho por
hacer en profesorado, estudiantado y sanciones. Necesitamos una ley lo mas adecuada posible. La
financiacién claramente sigue siendo insuficiente. Hay que negociar». Estas fueron las palabras de Joaquin
Goyache, rector de la Universidad Complutense.

En la rueda de prensa de presentacién de la nueva asociacién, Goyache también recordé que las seis
universidades madrilefias, entre las mas importantes de Europa, tienen 500 millones de euros menos de
financiacién que las nueve andaluzas, a pesar de manejar unas cifras de estudiantes muy similares.

A pesar, segun explicaron, de que la ley ha tenido algunos cambios en los Ultimos meses que han suavizado la
postura inicial de la Comunidad de Madrid, sigue sin dar respuesta a los problemas. Desde la falta de material
fungible o de dinero para pagar la calefacciéon en los edificios, hasta la imposibilidad de cubrir las bajas o
jubilaciones que acaban en sobrecarga del resto del profesorado, los problemas de financiacién de las
universidades publicas madrilefias, asi como también ocurre con las andaluzas, son bien conocidos.

Maria Pastor, portavoz de Mas Madrid en la Asamblea de Madrid, cree que a estas alturas, tras el conflicto
abierto con la comunidad educativa universitaria, y ahora con la creacion de esta asociacion, el Gobierno de
Isabel Diaz Ayuso deberia retirar de la mesa el proyecto de ley. De hecho, esta semana llevara la cuestion al
parlamento autonémico.

Més alla de la asfixia econdmica a la que los gobiernos regionales han sometido a las universidades publicas
madrilefias, el borrador de texto que no se habia consensuado en ningdn momento con los rectorados,
aumenta el control empresarial de las seis universidades publicas dando mayor peso de decision sobre
financiacion y contratacion a los consejos sociales.

Otro de los puntos clave de las protestas tiene que ver con el régimen sancionador que muchas personas,
docentes y estudiantes, ven como excesivo y lesivo al llegar a imponer multas de hasta 300.000 euros por
protestar en los campus.
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La mochila vacia: Coémo un 34% de la infancia en riesgo
arrincona a la escuela ante el abandono

El vinculo entre la precariedad econ6émica y el fracaso educativo en Espafia no es una simple estadistica; es
una realidad que duele y estd profundamente arraigada. Los informes lo confirman: existe una correlacion
innegable y muy marcada entre la falta de recursos en el hogar y las dificultades que encuentra el alumnado en
la escuela.

Noelia Garcia Palomares. 9-12-2025

Cada mafiana, miles de mochilas se abren en silencio en las aulas espafiolas. Algunas llevan cuadernos
nuevos, estuches completos, tablets con conexién. Otras, en cambio, estan casi vacias. Vacias de materiales,
de oportunidades y, a veces, de esperanza. En un pais donde la economia parece avanzar, uno de cada tres
nifios sigue atrapado en la pobreza o la exclusién social. Segun la Encuesta de Condiciones de Vida 2024 del
INE, latasa AROPE —ese indicador que mide el riesgo de pobreza o exclusion, por sus siglas en inglés, At
Risk Of Poverty or Social Exclusion— alcanz6 el 33,8% entre los menores de 16 afios.

AROPE es una herramienta que la Unién Europea utiliza para medir no solo cuanto dinero entra en casa, sino
también qué falta dentro de ella: desde calefaccién hasta empleo estable o conexion a internet. En Espafa lo
aplican el INE y la EAPN, la Red Europea de Lucha contra la Pobreza, segun aparece en el Informe El Estado
de la Pobreza de 2024.

Una persona entra en el grupo AROPE si cumple al menos una de tres condiciones:

* Que su renta esté por debajo del 60% de la mediana nacional, lo que significa vivir con ingresos claramente
insuficientes.

* Que su hogar sufra carencia material y social severa, es decir, que no pueda permitirse cosas tan basicas
como mantener la vivienda caliente, comer carne o pescado cada dos dias o disponer de un ordenador.

» O que viva en una casa donde apenas se trabaja, menos del 20% del total de horas posibles en el afio.

En otras palabras: no es solo pobreza de bolsillo, es pobreza de entorno. Segun el INE, la tasa AROPE general
en Espafia bajé en 2024 hasta el 25,8%, la més baja en una década. Pero —y aqui viene la trampa— entre los
menores subié ligeramente hasta el 33,8%. O sea, el pais mejora... pero los nifios empeoran.

UNICEF, en su informe "La infancia pierde: la pobreza infantil supera el 29%" (2024), confirma ese
panorama: el 29,2% de los nifios vive en riesgo de pobreza por ingresos, frente al 19,7% del resto de la
poblacién. Y eso sin contar las carencias materiales o laborales que AROPE si incluye.

Asi que cuando se dice que "uno de cada tres nifios esta en riesgo de exclusién”, no es un titular redondo: es
una descripcion literal del pais.

Pilar Ester Marifioso, profesora de la Universidad Camilo José Cela, subraya que existe una profunda relacion
entre pobreza y fracaso escolar. La profesora afiade que las consecuencias se ven reflejadas en las aulas,
donde el alumnado con mayor nivel socioeconémico obtiene 86 puntos mas en matematicas que el mas
desfavorecido, una diferencia que "equivale a mas de dos afos de escolarizacion efectiva”. Marifioso sostiene
que la pobreza infantil "continta siendo uno de los principales factores de desigualdad educativa”, afectando a
la igualdad de oportunidades.

Por su parte, Estefania Hita, profesora de la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
Internacional de Valencia sefiala que cuando un nifio crece en la pobreza, "su mochila pesa méas que los libros:
lleva dentro la incertidumbre, la falta de recursos y, muchas veces, el cansancio de un hogar que sobrevive dia
adia".

Hita subraya que esta situacién no es una metafora. Cita datos de Eurostat (2024), que indican que uno de
cada tres menores en Espafia (33,2%) vive en riesgo de pobreza o exclusion social, una cifra muy superior a la
media europea del 24,7%. Ademas, recuerda la advertencia de la OCDE (2018): los paises con mayores tasas
de pobreza infantil son los que muestran peores resultados educativos.

La pobreza, argumenta, condiciona el aprendizaje incluso antes de cruzar la puerta de la escuela, afectando
aspectos esenciales como la alimentacion, el descanso, la atencion y la estabilidad emocional. Afirma con
rotundidad que "Hay infancias que llegan a la escuela con el mundo por descubrir, y otras que llegan cansadas
de sostenerlo." Por ello, concluye, lo que se llama "fracaso escolar” es, en realidad, "el fracaso de un sistema
gue no ha sabido igualar los puntos de partida".

La brecha digital que no se cierra

Imagina una tarde cualquiera. Un profesor sube las tareas a la plataforma del centro. Algunos alumnos las
descargan en sus portatiles, abren Word, consultan un video, entregan la tarea antes de cenar. Otros —los de
la mochila vacia— esperan a que su madre vuelva con el tnico mévil de la casa para intentar leer el archivo. A



veces lo logran. A veces, no. Segun UNICEF Espafia en su Ultimo informe destaca que "una parte significativa
de los menores en riesgo de pobreza no dispone de dispositivos adecuados ni conexién estable a internet para
sequir el ritmo escolar".

La brecha digital no se mide solo en megas, sino en oportunidades perdidas. Segin UNICEF Espafia también
en su informe "Pobreza infantil en Espafia”, aunque el acceso a internet ha mejorado desde la pandemia, miles
de nifios siguen sin dispositivos adecuados o sin un espacio tranquilo donde estudiar. Y eso se traduce en
brechas invisibles: trabajos que no se entregan, recursos que no se exploran, clases que se quedan fuera de
su alcance.

Ademas, la falta de formacién digital en los hogares mas vulnerables agranda ain maés la grieta: los padres no
siempre pueden ayudar con las plataformas escolares, los correos o los sistemas de entrega. La desigualdad,
en estos casos, se transmite también por Wi-Fi.

Marifioso afirma que la brecha digital tiene un impacto decisivo en la perpetuacion de la desigualdad educativa,
ya que los jévenes de entornos vulnerables presentan un acceso significativamente menor a dispositivos y
conectividad. La experta advierte, sin embargo, que el problema va més all4 del acceso. Existe una "brecha de
segundo nivel" en las habilidades digitales, lo que implica que el uso académico y productivo de la tecnologia
varia segun el contexto socioeconémico. Esto limita la socializacién y refuerza que la falta de dispositivos y
competencias tecnoldgicas "refuerza los mecanismos de desigualdad educativa".

Para revertir la tendencia, la profesora Marifioso propone que es fundamental "desplegar un conjunto de
medidas coherentes e interrelacionadas" que compensen las carencias del entorno familiar.

Entre las medidas mas eficaces, destaca la necesidad de asegurar la "escolarizacién temprana y gratuita en la
educacion infantil y primaria”, ofrecer becas que cubren las necesidades basicas (comedor, material) y, de
forma crucial, "reducir las ratios en los grupos con mayor concentracion de alumnado vulnerable" para
garantizar una atencion individualizada.

En este punto, Hita indica que la desigualdad educativa "no se combate con discursos, sino con decisiones
politicas valientes." La medida estructural mas eficaz es la inversién en educacion infantil temprana (0-6 afios),
pues es la primera linea de defensa contra la desigualdad.

Cita a la OCDE (2023), que demuestra que invertir en esta etapa es lo mas rentable para reducir brechas
futuras. Sin embargo, lamenta que, en Espafia, la calidad de esta etapa siga dependiendo del cédigo postal o
del nivel de renta. Para ella, "La escuela infantil no 'prepara’ para la escuela: es escuela"; es el espacio donde
se despierta el conocimiento.

La profesora enfatiza que el esfuerzo debe ser continuo. No basta con reforzar la base, sino que "la educacién
infantil, la primaria, la secundaria y la formacion profesional deben formar parte de una politica integral,
coherente y sostenida en el tiempo".

Ademas, es crucial reducir la segregacion escolar, basdndose en el informe de Save the Children —
EsadeEcPol (2021), que muestra un alto indice de segregacion en Primaria. Sostiene que "Un pais que permite
gue los nifios se eduquen en realidades paralelas no puede hablar de igualdad de oportunidades." Asimismo,
destaca que la pobreza infantil se debe abordar con una coordinacién imprescindible entre educacién, sanidad
y servicios sociales, ya que "La equidad no se improvisa: se planifica, se financia y se mantiene".

Las "actividades extra" que no son tan opcionales

Las excursiones, los talleres de arte o los cursos de idiomas suelen considerarse actividades complementarias.
Pero la verdad es que completan la educacion. Sin embargo, para miles de familias, esas opciones son un lujo:
transporte, materiales, cuotas, meriendas fuera de casa... demasiados "extras" para economias que apenas
llegan a fin de mes.

Manuel es padre de dos nifios, uno de 14 y otro de 16. Viven en el barrio de Villaverde Bajo en Madrid. Cuenta
que su hijo quiere ir a fatbol, pero "cada mes son 70 euros, y eso son tres dias de comida en casa". "Es una
eleccién que me rompe el alma. Es que el colegio te recuerda constantemente lo que no puedes darles", afirma
con voz apenada. "Antes iba a preguntar por sus notas con orgullo; ahora entro con la cabeza gacha,
esperando que no me pregunten por los 100 euros que debo de la excursion"”.

Otro padre, que sale del mismo colegio, que no quieren revelar. Dice que "lo que le pido al sistema es una cosa
simple: que el origen de mi cartera no sea el techo de mi hijo. Si mi nifio es bueno en ciencias, quiero que el
colegio le dé las mismas herramientas que al hijo del notario. No pido privilegios". Por ejemplo, cree que una
buena idea seria que "las horas de refuerzo estén dentro del horario escolar, pagadas y aseguradas"”, no
dependiendo de si puede pagar a un profesor particular por las tardes.

Becas que alivian poco o llegan tarde

Las becas son el gran salvavidas del sistema. Pero muchas veces llegan con retraso, o no cubren todos los
gastos reales. En el informe "El estado de la pobreza 2024" de la EAPN, se sefiala que el impacto redistributivo
de las politicas sociales espafiolas es limitado: reducen la pobreza, si, pero menos que en otros paises
europeos.
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Y claro, cuando la beca se ingresa en noviembre, el curso ya lleva dos meses. Libros, uniforme, transporte...
todo eso se ha pagado antes. La burocracia, a veces, acaba funcionando como una barrera mas.

Ademas, las ayudas tecnolégicas o para material suelen quedarse cortas. No es raro escuchar a familias decir:
"Nos dieron una tablet, pero sin conexién". O a profesores que compran cuadernos de su bolsillo para evitar
qgue un alumno se quede sin participar. Son gestos que sostienen el sistema desde los margenes.

Al evaluar el sistema de becas, Marifioso sefiala que su objetivo es ofrecer oportunidades equitativas, pero
diversos estudios advierten que "no todas las becas logran cumplir plenamente su funcién redistributiva”.

La experta en educacién sostiene que la eficacia depende de una "adecuada focalizacion hacia el alumnado
con menores recursos"y de un disefio integral que combine la ayuda econémica con acompafamiento
académico y social. Si las becas estan mal focalizadas, advierte, corren el riesgo de perpetuar o "ampliar la
brecha" entre quienes parten con ventaja y quienes no.

Hita también es critica y tajante: "La verdadera equidad empieza cuando la educacion es gratuita y universal
desde los 0 afios. Todo lo demés son parches sobre una desigualdad estructural”.

Argumenta que "Garantizar una educacion gratuita y de calidad desde los primeros afios no deberia ser una
aspiracion, sino una obligacién ética y politica".

Segun la experta, las becas cumplen solo una parte de su funcién. Cita a la REDEP (2023) y a la OCDE para
sefialar que el impacto de las becas se diluye si no hay acompafiamiento ni se gestionan como parte de una
politica integral. Critica que la lentitud de los tramites a menudo las convierte en una ayuda paliativa, llegando
tarde. Ademas, no siempre cubren los gastos reales. Por ello, "no basta con ampliar el nimero de becas; hay
gue redisefiar su estructura" para que sean automaticas, agiles y proporcionales.

Su conclusion en este punto es rotunda: "Las becas alivian, pero solo la gratuidad universal desde los 0 afios
transforma”.

Camino al abandono: cuando la escuela no puede sola

La estadistica del abandono temprano: Espafia ha reducido el abandono educativo temprano hasta el 13%,
segun el Ministerio de Educacion (2024). Es su cifra mas baja en afios, pero el dato tiene letra pequefa: ese
descenso no se reparte por igual. En barrios donde la pobreza infantil supera el 30%, las cifras son mucho
peores. Alli, los centros escolares funcionan casi como escudos frente a la exclusion.

Porque cuando un alumno vive en una casa donde hay ruido, poco espacio, un solo mévil y ningan adulto
disponible para ayudarle con los deberes, la escuela carga con todo: ensefar, acompafiar, alimentar y, a
veces, escuchar.

Pese a la reduccién lograda en la Gltima década, esta cifra nos sitla sistematicamente en el furgdén de cola de
Europa, solo superados por Rumania, segun datos de Eurostat, y muy lejos de la media comunitaria del 9,5%.
Este abandono, ademas, supone un sobrecoste social y econémico brutal: un informe reciente estimé el coste
del fracaso escolar en casi 5.000 millones de euros anuales, una losa financiera que pagamos todos.

El nivel socioecondémico de la familia actia como un pronosticador del rendimiento, donde los alumnos de
entornos vulnerables afrontan un riesgo desproporcionado de repetir curso, un hecho que, como indican los
estudios, se convierte a menudo en la antesala de la desercién definitiva. Ademas, la comparativa con otros
paises revela que el problema, aunque existe en toda Europa, tiene una intensidad particular en nuestro
sistema. Mientras que naciones como los Paises Nérdicos han logrado que el origen familiar apenas influya en
el éxito educativo, manteniendo tasas de abandono en el rango del 5-6% gracias a sistemas de apoyo robustos
y equitativos, Espafa sigue sin neutralizar el "efecto cuna”.

La acumulacion de pequefias derrotas

El abandono escolar no llega de golpe. Primero se acumulan pequefias derrotas: una tarea no entregada, una
nota baja, una excursién a la que no se va porque no hay dinero, un profesor que no sabe —0 no puede—
entender lo que pasa en casa. Y al final, un dia, el alumno deja de venir.

Lo explicaba una orientadora en un colegio publico de Sevilla: "No es que no quieran estudiar. Es que sienten
gue la escuela esta disefiada para otros, no para ellos". Ese sentimiento de exclusiébn —de estar siempre un
paso detrds— cala hondo. Y, aunque no figure en los informes del INE, es una de las razones mas frecuentes
de abandono. Segun el informe "Abandono Educativo Temprano en Espafia" del Ministerio de Educacion
recoge testimonios de docentes que sefialan que muchos alumnos "no se sienten parte del sistema escolar
porgue su realidad no encaja con la de la mayoria".

El mapa desigual de Espafia

La pobreza infantil no se distribuye igual. Hay regiones donde pesa mas. Segun los datos regionales del INE y
de EAPN, Andalucia lidera la lista con una tasa AROPE del 35,6%, seguida por Castilla-La Mancha (34,2%) y
Murcia (32,4%).



En la Regién de Murcia, por ejemplo, mas de 122.000 menores viven en hogares pobres, segin la Cadena
SER (abril 2025). Y claro, en esas zonas la pobreza se vuelve paisaje: barrios enteros donde casi nadie tiene
ordenador, donde los comedores escolares son imprescindibles y donde cada curso empieza con la misma
pregunta —"¢ habra beca este afio?"—.

Alli, la escuela es refugio y trinchera. Refugio porque garantiza al menos una comida caliente y un entorno
seguro. Trinchera porque resiste sola contra una desigualdad que la desborda.

Por (ltimo, la profesora Marifioso indica que existen ejemplos internacionales de éxito que demuestran la
eficacia de abordar las causas estructurales. Cita iniciativas europeas como el programa DEIS en Irlanda y el
Scottish Attainment Challenge, que asignan recursos adicionales y ofrecen apoyo especializado a centros con
alumnado en desventaja. Ademas, resalta modelos en EEUU como la Community Schools Initiative, donde las
escuelas actlian como centros comunitarios, integrando servicios de salud, alimentacién y orientacion. Estos
ejemplos, concluye, muestran que la clave es la "inversion sostenida, focalizacién en los mas desfavorecidos y
una vision sistémica".

La profesora Hita alerta de que "La brecha digital es la nueva frontera de la desigualdad”. Si bien los programas
publicos han mejorado el acceso, la OCDE (2023) advierte que el problema ahora es la calidad del uso digital.
Para Hita, "no basta con repartir dispositivos"; hay que formar en competencia digital critica. De lo contrario, "la
digitalizaciéon no democratiza la educacién: la divide en dos velocidades".

También, ofrece ejemplos internacionales como Finlandia, que es un referente en equidad por su educacion
publica gratuita, baja desigualdad entre centros y confianza en el profesorado, y Portugal, que demuestra que
el cambio es posible con politicas coherentes y una inversion sostenida. Esta vision a largo plazo es, a su
juicio, "precisamente lo que falta en Espafia".
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