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RADIO TUDELA
XXXV Congreso de Fedadi en Tudela

La capital ribera acoge desde el jueves y hasta el sabado un nuevo congreso de la Federacion de Asociaciones de
Directivos de Institutos de Secundaria de Espafia para debatir sobre la Formacién Profesional

CADENA SER. Pamplona.11/05/2017

En torno a medio centenar de directores de centros de Secundaria de todo el pais se daran cita en Tudela para debatir
acerca del presente y el futuro de la formacion profesional en Espafia. El encuentro de FEDADI, que se prolongara
hasta el sdbado con distintas citas, se va a desarrollar en el edificio central del Centro Integrado Politécnico ETI, en
Tudela. Un centro de referencia en la ribera en lo que a Formacion Profesional se refiere, que cuenta con mas de 60
afios de experiencia.

En este congreso los participantes van a abordar, desde las diferentes perspectivas de cada comunidad auténoma, las
necesidades actuales que se reclaman para esta oferta formativa y por dénde pasa su futuro, qué mejoras es necesario
implementar para conseguir una Formacion Profesional de mayor calidad a corto y medio plazo.

La inauguracién oficial correrd a cargo de la consejera de Educacion del Gobierno de Navarra, Maria Solana.
Posteriormente, el director general de Educacion Roberto Pérez Elorza abordara en una ponencia la importancia de la
formacién profesional en el desarrollo econémico y social de un territorio. El resto de las jornadas se dedicaran al
trabajo en grupo de los directores asistentes que, en la Gltima sesion de trabajo prevista para el sdbado elaboraran un
documento final que servirhA como hoja de ruta para poner en marcha mejoras que ayuden a la Formacion
Profesional en Espafa.

DIARIO DE NAVARRA

Profesionales piden en Tudela que se cuente con ellos para las leyes
educativas

El presidente de FEDAD:I afirmé ayer en Tudela que aunque la FP ha mejorado “queda mucho camino por recorrer”
TUDELA. 12. MAYO. 2017

“Nos hemos pasado afios haciendo documentos sobre implantaciones de leyes y dando nuestra opinion profesional,
aunque creo que sin demasiado éxito”. Son palabras de Alberto Arriazu Agramonte, presidente de la Federacién Estatal
de Asociaciones de Directivos de Centros Educativos Publicos (FEDAD:I), en la apertura ayer del XXXV congreso de la
entidad que se celebra en el CIP ETI de Tudela. Un evento que fue inaugurado por la consejera de Educacién, Maria
Solana. Trata sobre el tema ‘Presente y futuro de la Formacién Profesional (FP) y reine a cerca de 40 representantes
de las asociaciones de direcciones de distintas comunidades autbnomas. Junto a FEDADI, organiza este congreso que
hoy se clausura la Asociacién de Directoras y Directores de Instituto de Navarra (ADI).

Arriazu afirmé que “estamos en un tiempo educativo complicado, aunque en los 30 afios que llevo en este oficio
siempre lo ha sido”. Afiadié que ahora se habla de pactos y de acuerdos educativos. “Pediria a los responsables de
elaborar nuevas leyes responsabilidad y que cuenten con profesionales de la Educacion para su elaboracion y
desarrollo”, matizo.

Mostré su deseo de que la Educacién sea realmente importante para la sociedad y los politicos. “Si nos fijamos en los
Gltimos afios, el sistema educativo importa muy poco. A las pruebas me remito. Todos estamos viviendo la implantacién
de la Lomce. ¢Alguien me puede indicar en qué ha mejorado nuestro sistema educativo con esta implantacion
precipitada e irresponsable? ¢ Seremos capaces algun dia de llegar a acuerdos para mejorar la Educacién en Espafia?,
se pregunto.

Indicé que “si queremos que mejore el sistema han de mejorar los centros”. En este sentido, comentd que una parte
relevante de los citados centros son los equipos directivos y que “la direccion escolar en Espaina arrastra un déficit de
identidad profesional”, ya que se trata de una actividad distinta a la docencia. Abogd por el “necesario profesionalismo
de la direccion escolar”.

MAS IMPORTANCIA PARA LA FP
Por lo que se refiere a la FP, Arriazu consideré que aunque en los ultimos afios sus condiciones han mejorado, “queda

mucho camino por recorrer”. “La FP no tiene que ser para quien no quiera estudiar. Debe ser contemplada como un
itinerario formativo de primer orden donde el alumnado puede construir un proyecto de vida desarrollandose personal y
profesionalmente”, afirmé. Apostd por mejorar la orientacion en los centros y la percepcion social de la FP; o romper

barreras de género “porque no hay FP de chicos y FP de chicas”.



Maria Solana destaco el “decidido compromiso” del Gobierno foral con la FP, a la que considera “como algo estratégico
y un elemento de primera magnitud en nuestro futuro”. Adadio que el Ejecutivo plantea trabajar en FP sobre la base de
la cohesién social y con la pretension de que “acabe con la brecha de género, sea mas igualitaria y con garantias de
futuro”, ademas de haciéndola de calidad, mas extensiva y con un “aprendizaje colaborativo”. “La innovacién social
debe adquirir una mayor relevancia en la FP”, indico. Dijo ser consciente de que “todavia queda un largo trecho por

recorrer, y vamos a seguir trabajando de esta manera”.

Juan Carlos Ciria, director del CIP ETI, afirm6 que este centro, que tiene casi 1.200 alumnos, “ha contribuido y sigue
contribuyendo al desarrollo sociolaboral” de la Ribera y Comunidades vecinas.

Toticias de Navarra

TUDELA ACOGE EL 35° CONGRESO DE FEDADI
Directores de institutos piden la profesionalizacion de
sSus cargos

Tudela acoge el 35° Congreso de FEDADI al que asisten unos 40 directivos de todo el pais

FERMIN PEREZ-NIEVAS — TUDELA. Sabado, 13 de Mayo de 2017

Alrededor de 40 directivos de centros publicos de ensefianza de todo el pais solicitaron ayer que se profesionalicen sus
cargos de gestion dado que “no somos directores, estamos de directores”. Asi lo indicé ayer el presidente de la
Federacion Estatal de Asociaciones de Directivos de Centros Publicos (FEDADI), Alberto Arriazu, en la inauguracion
del 35° Congreso de este colectivo que durante el fin de semana se celebra en el centro ETI de Tudela bajo el
titulo Presente y Futuro de la Formacién Profesional.

“Nosotros estamos de directores, no somos directores. No tenemos una formacion especifica y esta eventualidad de no
ser directores no contribuye a que nos sintamos como directores”, explico el recién reelegido presidente de FEDADI.
En su intervencion, que abrio las jornadas a las que acudio6 la consejera de Educacion Maria Solana, y el director de
este departamento, Roberto Pérez. Arriazu explicé que al asumir el cargo se unen “tareas y competencias que
configuran una capacidad distinta a la docencia para la que nos hemos formado”.

Por este motivo indicé que se hace necesario “el profesionalismo de la direccién escolar como practica especifica”,
porque hacen frentes a tareas para las que en muchos casos no se ven preparados. Esta profesionalizacion del cargo
se traduciria en poseer “habilidades, actitudes y practicas para transitar desde la docencia a una direccién escolar
eficaz, asi como tener un cédigo ético para poder ejercerlas”.

Esta creencia, que comparte este colectivo nacional FEDADI, se apunta bajo el criterio de que si se quiere que mejore
el sistema educativo “han de mejorar los centros y lo que ocurre dentro, y una parte importante son los equipos
directivos. Se hace muy poco para darle esa importancia”. Todas estas opiniones se recogen en el documento marco
que ha elaborado recientemente esta federacion y que pretende “recoger el conjunto de competencias profesionales
que caracterizan un buen ejercicio de la direccién escolar. Arrastramos desde hace tiempo un déficit de identidad
profesional”.

En la apertura Arriazu se mostr6 muy critico con la ley de Educacion del PP (LOMCE), preguntandose “;en qué ha
mejorado el sistema educativo con esta implantacién precipitada e irresponsable? ¢Seremos capaces de llegar a un
acuerdo para mejorar las politicas educativas?”, al tiempo que pidid “responsabilidad” a los politicos y se mostré
convencido de que “el sistema educativo importa muy poco”.

INNOVACION SOCIAL

En su intervencion, la consejera, Maria Solana, destacé que la intencion de su departamento es “trabajar en la FP
sobre la base de la cohesion social, tratando de prestigiarla, haciéndola mas atractiva y mas amplia, igualitaria,
extensiva y acertando en el disefio”. Solana hizo hincapié en el término “innovacion social” que, para la UE va a ser
clave hasta 2020. “Consiste en encontrar nuevas formas de satisfacer las necesidades sociales que no estan
adecuadamente cubiertas por el mercado o sector publico y producir los cambios necesarios para resolver los grandes
retos de la sociedad capacitando a la ciudadania y generando nuevos modelos de colaboracién”. La consejera destaco
que la FP permite “no solo adquirir competencias para el empleo sino también desarrollar destrezas sociales e
interpersonales, imprescindibles para articular una sociedad cohesionada, tolerante e integradora”, al tiempo que
defendid la necesidad de apoyar la colaboracion entre empresas y alumnos.

SALIR DEL EDIFICIO

El director general de Educacién, Roberto Pérez, sefialé que “los esfuerzos tienen que ir integrados no solo con las
empresas sino con todos los agentes sociales que tienen que tener un gran peso en el disefio de la estrategia de FP en
Navarra. Todos tenemos la idea de que hay que dignificar la FP pero necesitamos una estrategia global”. A su juicio los
centros de FP necesitan salir del edificio e “integrase en la sociedad si queremos que funcione”.

EGRESADOS EN FP. LA CIFRA: 4200

Es el objetivo que quiere conseguir Navarra para 2030, unos 3.000 en 2020. En la actualidad hay 2.577 alumnos que
terminan FP en Navarra.

Las jornadas continGan hoy con las conclusiones de los grupos de trabajo y la elaboracién del documento final del
congreso.
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EL PAIS

La revoluciéon del calendario escolar

Cantabria evalGa su primer curso con horario europeo, cinco evaluaciones y una semana de vacaciones cada dos
meses
PILAR ALVAREZ. Santander. 14 MAY 2017

Alex se pas0 la semana de vacaciones con los abuelos, jugando con los amigos, a ratos con la tablet. Miranda se fue
con sus hermanos y sus padres a Aranda de Duero, a ver también a la abuela, que le prepara unas meriendas
“riquisimas”. Sentados en el pupitre de su colegio, les cuesta echar la vista atras. No recuerdan si aquello fue en
noviembre, en febrero, en Semana Santa... Lo que Miranda tiene muy claro es que visitdé Almeria, su ciudad favorita,
en verano. Los dos alumnos de 5° de Primaria, de los mas listos de su clase, apenas han reparado en un cambio que
han tenido este afio y que sitian sus vacaciones en el colegio Antonio Mendoza, un edificio lleno de escaleras y dibujos
coloridos del centro de Santander, mas cerca de lo que hace Europa que de lo que ocurre en el resto de Espafia.

Cantabria se ha convertido en este curso en la Galia educativa, un pequefio punto en el mapa patrio que ha
revolucionado el calendario escolar, el tiempo de descanso y de trabajo de los alumnos. Es un laboratorio de ideas que
todos miran de reojo. A saber: una semana de vacaciones cada dos meses de clase, salvo en verano. Supone ampliar
el puente de los Santos de noviembre y recuperar la antigua semana blanca de febrero.

La idea parece tan simple como la han vivido estos dos chicos que hablan sentados en sus pupitres del centro publico
santanderino, que comparte patio con otros dos colegios. Pero no lo es. Es el primer paso de un cambio que han
barajado otras regiones como Madrid o Catalufia -con las competencias educativas transferidas, el modelo horario
corresponde a cada comunidad- y que el Gobierno de Cantabria espera mantener el curso que viene de nuevo para
todos sus estudiantes, desde infantil a bachillerato, acortando un poco mas las vacaciones estivales.

El calendario se implant6é con polémica, porque los padres se enteraron del cambio el pasado junio por la prensa. Casi
un afio después, un informe del consejo escolar cantabro en el que han participado familias, alumnos, profesores,
expertos, Ayuntamientos y Gobierno regional detectaba disfunciones como que a los profesores se les ha ido la mano
con los deberes y los exdmenes, o que la conciliacion es la gran cuenta pendiente.

El problema de conciliar

Los padres de Miranda trabajan en el sector sanitario y, como los profesores, lo tienen facil para coger vacaciones.
Alex tiene la suerte de vivir cerca de sus abuelos, que siempre echan una mano con estas cosas. Pero su situacién no
es la habitual. Desde las confederaciones de padres de la escuela publica y la concertada se ha denunciado que la
oferta de ocio para los chicos esos dias era insuficiente y ademas tenia un coste.

El consejero de Educacién, Ramoén Ruiz, sostiene que los problemas de horarios laborales para atender a los hijos “no
es algo que deba solucionar solo la Administracién educativa”. Asegura que se ha hecho un esfuerzo para organizar
campamentos y talleres y que 17 de los 100 ayuntamientos cantabros - los de los municipios mas grandes- estan
colaborando ya con servicios municipales para esos periodos.

En el Antonio Mendoza de Santander, los alumnos sin beca debian pagar unos 65 euros semanales por comedor y
actividades. “En noviembre se oferté gratis y casi no vinieron familias pero el comedor y los monitores hubo que
pagarlo igual. En febrero, la consejeria reunié a los directores y se decididé poner un precio”, explica en su despacho la
directora del colegio, Maria José Paz, una convencida de la nueva formula. Asegura que ha sido beneficiosa para los
alumnos, sobre todo en infantil. Marta Lanza, que tiene dos hijos en el centro, no los llevo al colegio en vacaciones. Ella
pidié dias en noviembre para atender a sus hijos y su marido en febrero. “Los padres solemos ser reacios al cambio,
pero si me dicen que es mejor para mi hijo, por supuesto que lo acepto”, valora. ;Lo es?

El largo verano

No existe investigacion suficiente para poder afirmar si el modelo cantabro es mejor para los resultados académicos de
los alumnos. El consejero de Educacidon, Ramén Ruiz, asegura que ha habido mejoras en la convivencia. Y esta
probado que favorece su descanso. “La idea es mas que buena pese a que se ha tomado demasiado rapido”,
considera Rafael Feito, doctor en Sociologia de la Complutense. “Las investigaciones apuntan incluso a pausas mas
largas, intercaladas a lo largo del curso”, afiade este especialista que alerta sobre los efectos negativos de unas
vacaciones de verano extensas en las que los alumnos olvidan conocimientos.

Por la innovacion

El paso dado por Cantabria, que el curso que viene quiere repetirlo, tiene otro punto fuerte, segin sus partidarios: la
innovacion educativa. “Este modelo implica un cambio de chip a la hora de acometer tareas educativas”, explica Javier
Argos presidente de la comision del Consejo Escolar que ha investigado este asunto. “Si cambiamos los tiempos, habra
que cambiar los espacios y las formas de ensefiar a los chavales”, apunta Javier Ramirez, director del colegio Pablo
Picasso de Laredo, uno de los representantes sindicales que mas defendié el cambio. “Tenemos que encaminarnos a
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una ensefianza no tanto memoristica sino que los alumnos aprendan a investigar”, afade. El esfuerzo, sobre todo,
recae en los profesores, los mismos que en muchos casos este curso han tirado de mas examenes y mas deberes en
las cinco evaluaciones de los chicos cantabros.

“El profesor todavia no se atreve a dar una opinidn cualitativa sin poner un examen. Pero eso hay que superarlo. Si
tienes 18 alumnos, con lo que has visto puedes emitir una opinién”, considera Silvino Corada, director del instituto
Santa Clara de Santander, situado muy cerca del colegio Antonio Mendoza. “Nos falta aun el 80% del desarrollo del
calendario: replantear los examenes, revisar las actividades... Si lo terminamos bien, el modelo va a ser mucho mejor
para todos”.

ELOMUNDO

Asi quedan las revalidas en tu comunidad auténoma en el

final de curso mas cadtico
OLGA R. SANMANTIN. MADRID 15 may 2017

I ¢, Cuando caen los examenes?

6° de Primaria 4° de ESO 2° de Bachillerato (Selectividad)
MAYO JUNIO

Andalucia 7y8 — 12 - 14 —
Aragoén 24y 25 1y2 - 6al8
Asturias 23— S
Baleares Pendientes de resolucion 6al8 ————
Canarias 16 al 19 6al9 - 7al9
Cantabria 26 — 31al2 8y9 - 12 ——
Castillay Ledn 25y26 —— 1y2 — 13al 16—
C.-La Mancha 20W26I— 1y2 —Eials
Catalufig* — 4y 5 13al 15—
Extremadura 30y3l— 1y2 -6allsd———————
Galicia 23y24———— 7al9
Madrid 19 31y1 —— 6al8
Murcia 12al15-15al 18 12014y 15
Navarra ——— 5al 15 - 15 al 31 —7a9 ——
Pais Vasco 15 al 31 ——— T7y8
La Riojga ——— 4al12 —— 16 al 26 6al8
C. Valenciana 29al2 6al8

(*): Hizo la revalida de 4° de ESO el 14 y 15 de febrero.

Fuente: Elaboracion propia a partir de la informacion recabada en las 17 CCAA
Alberto Hernandez / EL MUNDO GRAFICOS

Las evaluaciones externas y estandarizadas que proyect6 el malogrado José Ignacio Wert para el final de cada etapa
educativa en teoria iban a tener efectos académicos, iban a celebrarse el mismo dia y de la misma forma en toda
Espafia e iban a igualar, hacia arriba, el nivel de todos los alumnos. Pero todo esto ha quedado en nada en aras de la
busqueda de consenso y como consecuencia del cambio de fuerzas autondmicas y parlamentarias. Llegan nuevos
tiempos y una nueva ley educativa -la octava en democracia- pero, mientras la Arcadia se alcanza, los alumnos tendran
que examinarse de revalidas light o revalidas low cost (como las llaman algunos) de aqui a mediados de junio.

Las pruebas de 6° de Primariay 4° de la ESO habra que hacerlas, aunque no cuenten para la nota y aunque el
Gobierno haya permitido a las comunidades autbnomas escoger si se las quieren poner a todos los alumnos o sélo a
una seleccién de ellos. La mayoria de los gobiernos regionales, incluso los del PP, han optado por evaluaciones
muestrales pese a que el Gobierno central es partidario de examinar a todos los estudiantes, segun la informacion
recabada por EL MUNDO en las 17 consejerias de Educacion.

Solo son censales en Catalufia (que ya pasé por los examenes, aun antes de que la normativa estatal estuviera
aprobada); La Rioja y Murcia (porque son regiones pequefias), y la Comunidad de Madrid, que, para contentar a todo
el mundo, ha inventado un hibrido: una muestra de 250 centros tendrd pruebas avant la lettre, con evaluadores y
correctores externos, y el resto las gestionara con personal interno de cada colegio.
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[ Tipo de examen, por CCAA

Censal Muestral Sistema hibrido Pendiente de resolucion
El examen lo realizan Soélo lo completa una
todos los estudiantes. seleccion de alumnos.

6° DE PRIMARIA 4° DE ESO

NOTA: La prueba de 2° de Bachillerato (Selectividad) sélo la hacen los alumnos que quierenir ala
universidad.

Fuente: Elaboracién propia a partir de la informacién recabada en las 17 CCAA.
AH / EL MUNDO GRAFICOS

Todas cumplen pese a la confusion existente

Esta disparidad de situaciones ha posibilitado, al menos, que todos los gobiernos cumplan y no se repita la
rebelion autonémica que se produjo el afio pasado con la prueba de 6° de Primaria. Varias regiones aplican a
regafiadientes las revélidas light -preferian ponerlas en mitad de las etapas, y no al final, «porque es cuando se pueden
tomar medidas»-, pero las acatan.

Se quejan, eso si, de la «improvisacion» y del «desorden» existentes en lo que todo el mundo califica como «el final de
curso mas caético» que se recuerda. La Lomce se ha trastocado en mitad del partido y los cambios han llegado tarde.

El pasado dia 6 se public6 en el BOE la orden ministerial que regula las caracteristicas de las pruebas de Primaria y la
ESO. Este retraso ha llevado a que varias comunidades autonomas hayan tenido que poner en marcha el engranaje
con muy poco tiempo de antelacion.

Por otro lado, la revalida de Bachillerato ha desaparecido y, en su lugar, se ha recuperado una prueba con el nico fin
de acceder a la universidad que es practicamente igual a la antigua Selectividad, aunque se llama de forma distinta
segun el territorio (EVAU en Castilla-La Mancha, EBAU en Canarias o PAU en la Comunidad Valenciana). En este
caso, los gobiernos regionales al menos han tenido mas tiempo para organizarse, porque hasta el 6 de junio no
empieza el primero de los examenes y la legislacion estatal esta aprobada desde el pasado diciembre.

Sin embargo, profesores de todas las etapas educativas denuncian el «estado de confusiéon» en el que se encuentran,
que intentan no trasladar a los estudiantes, aunque se han registrado algunas crisis de ansiedad entre los
adolescentes.

«Han sido unos meses terribles», sintetiza Carla Bodel6n, alumna de 2° de Bachillerato del instituto Alvaro Yafez de
Bembibre (Leén). «En 4° de la ESO, los chicos me dicen que han vivido una total desinformacion porque el equipo
directivo no ha podido informarles hasta hace dos semanas de algunos datos y no han sabido hasta ahora las fechas
exactas de la prueba. En Bachillerato, ni la Administracion ni nuestros profesores saben aun qué es lo que entra en la
Selectividad y hemos dado temas que probablemente no incluya el examen».

¢,Como sera la prueba de Primaria este afio?

La prueba de 6° de Primaria (11 y 12 afios) no ha sido nunca una revélida porgue no ha tenido efectos académicos, a
pesar de que Wert quiso ponerlos muy al principio de su mandato. Pero el Estado en esta etapa tiene un limitado
margen competencial y por eso ha regulado muy poco sobre este examen, que ya se realizé por primera vez el afio
pasado de forma desigual en las comunidades.

En realidad, cada regién hizo un poco lo que quiso. Algunas pusieron a profesores_de dentro de los centros a examinar
y corregir (algo que no se podia) y otras se limitaron a evaluar a unos pocos estudiantes. Este curso todo ello se
permite.



ElInstituto Nacional de Evaluacién Educativa, dependiente del Ministerio de Educacion, ha hecho un esquema de las
pruebas que algunas regiones han adaptado y de las que otras han prescindido. El Pais Vasco, por ejemplo, planteara
un examen desarrollado por un organismo propio y atendiendo a sus «propios curriculos», segun explican en el
Departamento de Educacion.

Lo que si que es comun es que se evallan las competencias de Comunicacion Linglistica (en castellano y en la
primera lengua extranjera), Matematicas y Ciencias, con preguntas relacionadas con la vida cotidiana tanto abiertas,
como semiconstruidas y tipo test. Los nifios tienen en torno a una hora para hacer cada uno de los exadmenes, con
descansos de 25 minutos entre ellos.

La evaluacion no dara lugar a rankings y los estudiantes podran pasar de curso aunque suspendan. Las notas se
daran del 1 al 6: el alumno no sacara un 0 aunque deje el examen en blanco.

El objetivo es hacer un diagnéstico de cémo esté el sistema educativo al final de Primaria, pero, dado que el disefio y el
contenido de los examenes se deja en manos de cada una de las autonomias, muchos profesores opinan que no se va
a poder hacer comparaciones. Fuentes del Ministerio discrepan con esta idea y sostienen que «hay muchos elementos
comunes», dentro y fuera del curriculo. Explican que, a nivel estatal, esta prueba se regula por tres normas: la
misma_orden ministerial_que se aprob6 el afio pasado, el real decreto que en diciembre paralizé las revalidas y la
disposicion adicional segunda recogida en la orden ministerial que el BOE aprobo el dia 6.

¢ Coémo sera la revalida de la ESO?

La temida revalida de 4° de la ESO (15 y 16 afios) se ha quedado en_una evaluacion diagnéstica en la que entran
menos cosasy que ya no hay que aprobar para seguir estudiando, como el Gobierno preveia inicialmente. Asi
sera hasta que se alcance un Pacto de Estado por la Educacién. Tampoco tendra ahora que ser aplicada y corregida
por funcionarios ajenos a los centros y son los gobiernos autonémicos los que deciden a cuantos alumnos evaltan.

Ya no se habla de examinarse de asignaturas, sino de valorar «competencias, basadas en Lengua Castellana y
Literatura, Lengua Extranjera, Matematicas y Geografia e Historia. En la normativa anterior, los alumnos eran
examinados de hasta siete materias. Ahora se reducen el curriculo y el nUmero de examenes y no habra que hacer
prueba oral de Lengua Extranjera. Las notas también se expresaran del 1 al 6.

La mayoria de las comunidades ha optado por repartir los exdmenes en dos dias y, como con las pruebas de Primaria
y Bachillerato, ha fijado las preguntas y el calendario a su eleccion. Ya no hay, por tanto, una revalida igual que obligue
a los alumnos a estudiar los mismos contenidos en toda Espafa.

¢ Coémo sera la evaluacion de Bachillerato?

La revalida de 2° de Bachillerato fue concebida como una evaluacién que todos los alumnos de 17 o 18 afios debian
superar para obtener el titulo y seguir estudiando. Ahora hay titulo sin examen. Y esta revalida light s6lo tendran que
hacerla los que quieran ir a la universidad.

En realidad, se ha quedado practicamente igual_que la antigua Selectividad, tras la intensa presién ejercida por los
rectores y las autonomias. Inicialmente entraban ocho asignaturas pero ahora sélo seran seis. De esas seis, so6lo
cuatro contaran para ir a la universidad: Historia de Espafia, Lengua Castellana y Literatura Il, Primera Lengua
Extranjera Ily, segin la modalidad, Matematicas Il o Latin Il y Matemaéticas Aplicadas a las Ciencias Sociales
Il o Fundamentos del Arte Il. Las otras dos asignaturas, a escoger, servirdn para subir nota (de 10 a 14 puntos), como
ocurria con la PAU.

Al final, entrardn s6lo materias de 2° de Bachillerato, no de 1° y 2° como se habia contemplado al principio, y esta
circunstancia ha dejado fuera a Historia de la Filosofia y a Literatura Universal.

Cada prueba tendrd un maximo de 15 preguntas y durard 90 minutos con media hora de descanso entre medias. El
contenido comun que fija el Estado es del 70% y el 30% lo ponen las autonomias.

Con un 4 se aprueba, pese a que borradores previos del Ministerio exigian un 5. Aprobar suspendiendo también lo
contemplaba la anterior ley, la LOE de Zapatero.

EL PAIS EUSKADI

Los sindicatos cifran en un 80% la huelga en la escuela publica vasca

El Gobierno reduce el seguimiento del paro al 45% del profesorado
EL PAIS. San Sebastian. 16 May 2017

Los sindicatos nacionalistas ELA, LAB y Steilas, han cifrado en un 80% el seguimiento de la huelga que este martes
han convocado, junto con CC OO, en la ensefianza publica no universitaria de Euskadi, que afecta a 250.000 alumnos
y cerca de 30.000 profesores y trabajadores de centros escolares. El impacto del movilizacién ha sido inferior, segun
los datos ofrecidos este mediodia por el Gobierno vasco tras recabar informacion del 62% de los centros. El
Departamento de Educacion ha situado el seguimiento en el 45,7% del profesorado.

Las centrales han asegurado que la movilizacion de los empleados de la educacién publica no universitaria pretende
"reivindicar el fin de las politicas de recorte, la mejora de las condiciones de trabajo y una educacién publica que tenga
como meta el desarrollo integral de las personas y de la sociedad". Por este motivo, han participado en sendas
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manifestaciones en las tres capitales vascas. Esta es la segunda huelga que convocan los sindicatos en menos de dos
meses tras la celebrada el pasado 22 de marzo.

ELA ha sefialado que cerca de 28.000 trabajadores (docentes, personal de Educacion Especial, personal de cocina y
limpieza), asi como mas de 1.200 trabajadores de las guarderias (Consorcio Haurreskolak) estaban llamados a la
huelga. Finalmente, alrededor del 80% ha secundado la convocatoria, que "ha tenido un seguimiento muy amplio en la
totalidad de territorios y comarcas”, por lo que ha reiterado al Ejecutivo que "se invierta en educacion y se incrementen
las plantillas y recursos".

También ha vuelto a reclamar la retirada de la LOMCE y Heziberri, y ha instado a "dejar a un lado la mercantilizacion"
para que la educacion "sea un instrumento fundamental para garantizar la equidad, la justicia social, la integracion y la
cohesion en la sociedad".

Los datos de los sindicatos difieren de los ofrecidos por el Departamento de Educacion. Hasta el mediodia 5.833
profesores han secundado la huelga del total de los mas de 23.000 profesores de la red publica, por lo que cifra el
seguimiento en el 45,72% del profesorado de los centros analizados (el 62%).

Sobre el personal laboral educativo (especialistas de Apoyo Educativa), en estos momentos 341 trabajadores
secundan la huelga del total de 1.015 profesionales, con lo que "la participacién en estos momentos se sitla en el
50,22 %", sefiala el Gobierno vasco en un comunicado. Entre el personal de cocina y limpieza dependiente del
Departamento de Educacion, 90 personas han secundado la movilizacién del total de 286 profesionales, por lo que el
paro es seguido por el 43,27%.

En el Consorcio de Haurreskolak (guarderias), con el 100% de los centros analizados, 829 profesionales han
secundado la huelga del total de 1.325 educadores, lo que representa un seguimiento del 62,57%.

europapress.es

El PP entona el 'mea culpa' por apartar a la Filosofia en la
LOMCE y plantea que se imparta en ESO y Bachillerato

Prevé que se alarguen los trabajos para el Pacto educativo y no espera un documento hasta enero de 2018
MADRID, 17 May. (EUROPA PRESS) —

El Partido Popular reconoce que se equivocd al permitir que se arrinconara la asignatura de Filosofia en la Ley
Orgénica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) --sélo obligatoria en 1° de Bachillerato-- y apuesta ahora por
introducir esta materia tanto en la educacién obligatoria como en Bachillerato.

Asi lo ha asegurado la portavoz de Educacion en el Congreso de los Diputados, Sandra Moneo, en un encuentro con
periodistas, donde ha sefialado algunas de las aportaciones que su grupo parlamentario quiere hacer de cara al Pacto
Social y Politico por la Educacién, que pasan por la recuperacion de la ensefianza de Filosofia. "Creemos que en este
mundo, cada vez més tecnolégico, es importante la formacion humanistica, con un replanteamiento de la Filosofia.
Tenemos que entonar el 'mea culpa' en este sentido", ha indicado la portavoz 'popular' sobre la ordenacién académica
que su formacion quiere modificar de cara a un futuro pacto.

"Entendemos que tiene que tener presencia légicamente en el Bachillerato, pero también en la ensefianza obligatoria”,
ha aseverado Moneo, que ha indicado también que el PP va a consultar con los expertos como materializar este
compromiso en las distintas etapas, es decir, si tiene que ser a través de una asignatura de Etica en secundaria o de
Filosofia y ha insistido en que "tiene que estar en la ensefianza obligatoria”.

Moneo también ha indicado que la ordenacion académica de la LOMCE, con asignaturas troncales, optativas y de libre

configuracién, no ha servido para "vertebrar" el sistema. Si bien sefiala que el Estado tiene las competencias
"perfectamente definidas" y respeta las competencias autonémicas, la Ultima ley educativa deja un amplio margen a las
comunidades auténomas en cuanto a la configuracién de las asignaturas. "Habria que replantearse si seguimos con la
misma estructura”, ha apostillado.

EVALUACIONES DIAGNOSTICAS, NO "BARRERAS" AL ALUMNO

Sobre las evaluaciones externas, la portavoz de Educacion del PP ha subrayado que su grupo va a ser "flexible" con
las propuestas que hagan el resto de fuerzas politicas, siempre que estas pruebas sirvan para hacer una "diagndstico
certero" del sistema educativo y no supongan "barreras" para los alumnos.

De esta forma, ha admitido su apuesta por que no tengan efectos académicos, principal critica a las llamadas
'revélidas' de la LOMCE. "Hay que redefinir las evaluaciones y para nosotros es mas importante que sirvan para
garantizar la igualdad de oportunidades entre el alumnado de las distintas comunidades autonomas, que el hecho de
que pueda suponer una barrera para los alumnos", ha indicado esta diputada, que cree que la evaluacién de la ESO se
puede hacer en 3° en lugar de en 4° para detectar antes los problemas.



"Vamos a ser flexibles y vamos a estar receptivos”, ha apostillado. Moneo ha mencionado también al profesorado y ha
sefialado que el pacto estaria "incompleto” si no se aborda su formacién, acceso y carrera. En este sentido, ha dicho
que el PP apuesta, como otros partidos, por un sistema similar al MIR de los médicos para todos los aspirantes,
independientemente de su comunidad auténoma y de dénde vayan a ejercer la docencia e el fututo, si es la publica o
privada. Los primeros deberan aprobar ademas una oposicion.

REFORMA DE LA LOMCE O UNA NUEVA LEY

La portavoz 'popular' ha indicado que los trabajos de la Subcomision parlamentaria para el pacto educativo van en el
buen camino y que aunque existen notables diferencias entre los grupos que la integran, hay margen para el acuerdo.

Asimismo, ha sefialado que van a tener que renovar por seis meses mas este foro porque hasta julio van a continuar
las comparecencias de los expertos: Quedan 16 propuestas por el PP y 20 por el resto de los grupos. "A partir de
verano nos tendremos que poner a trabajar sobre textos y analizar las comparecencias", ha sefialado esta diputada
que confia en que en enero se presente el documento del Pacto Educativo.

"Si va a ser una nueva ley o no, esto vendra marcado por el acuerdo”, ha afirmado, para afiadir que desde el PP no
van a "poner barreras" a una reforma de la LOMCE. La portavoz de Educacion 'popular’ considera que la nueva
normativa que surja del pacto debe contener un "compromiso presupuestario”, una suerte de "fondo de cohesion
territorial" para evitar las "diferencias entre comunidades autbnomas" y garantizar asi la igualdad de oportunidades de
todo el alumnado. En este sentido, es partidaria de no medir la inversion educativa teniendo en cuenta el "gasto por
alumno" y no respecto al PIB, como planted este martes en el Congreso el experto Julio Carabafia.

EL ARTICULO 27, LA 'LINEA ROJA' PARA EL PP

No obstante, ha subrayado que la "linea roja" para su grupo es el articulo 27 de la Constitucion Espafiola que
garantiza el derecho de todos los espafioles a la educacion y la libertad de ensefianza y que la defensa del mismo pasa
por garantizar la ensefianza concertada.

"Nuestra postura es inequivoca en esta cuestion: Los padres tiene derecho a elegir el centro educativo”. Moneo ha
reconocido que le "preocupa” que en estos momentos "se esté replanteando el propio derecho de los padres” en
comunidades como la valenciana o Aragon, donde se estan cerrando unidades (aulas) concertadas y que han llevado a
miles de personas a protestar en las calles. "Hay que construir sobre los consensos ya alcanzados. Siempre vamos a
estar en el lado de los padres y de la Constituciéon", ha sentenciado.

ABCes

Manipulacion de los libros de texto: mejor la Historia basada
en hechos reales

Prestigiosos académicos analizan el problema de la historia regionalizada en los libros de texto de Educacion
Secundaria

JESUS GARCIA CALERO 17/05/2017

Los historiadores se rebelan ante la realidad politica de un fracaso cultivado durante décadas y que se proyecta hacia
el futuro. Son, sin lugar a dudas, quienes mas saben, y por eso se duelen por las versiones sesgadas del pasado que
antes compartiamos.

Carmen lIglesias se muestra consternada cuando le mentamos el problema. La directora de la Real Academia de
Historia cree que no es posible politicamente arreglar la situacion, «seria necesario un pacto de Estado que no puede
lograrse ni para la educacién en general». Por eso «resulta desolador ver generaciones educadas en la falsedad, en
tergiversaciones graves», aunque recuerda que «el franquismo también intentd dar una versién de la historia de
Espafia que muchos no nos creimos». Asi que cabe cierta esperanza. Para Carmen Iglesias, publicar e investigar,
porque «la historia no es solo un relato, hay limites objetivos de fuentes y procedimiento». En la RAH siguen dando la
batalla: «Como decia Julian Marias, que por mi no quede».

Fernando Garcia de Cortazar es tal vez el mayor divulgador de la historia de Espafa y autor del libro de bachillerato
de Anaya. Todo procede, para él «del error de la Transicion de Suarez, que luego nadie pondria empefio en reparar:
entregar a las Comunidades Autonomas la palanca ideolégica de la historia, renunciando el Estado al principal
instrumento de formacion de ciudadanos».

El resultado es evidente: «Un sistema educativo aparentemente neutro dejé de hacer ciudadanos espafioles para hacer
catalanes, vascos, andaluces, valencianos, gallegos... en ocasiones a costa de convertir en antagdnicas dichas
identidades. Y siempre con la gigantesca manipulacion de los libros de texto, a mayor gloria de la Consejeria de
Educacion, encargada de supervisarlos. Lo regional ocupa ahora el espacio que ocupaba lo nacional en el siglo XIX y
no retrocede ante la leyenda, la trivialidad o el error con tal de que estos sirvan para afirmar una identidad autondmica
diferenciada». «Cada comunidad -afiade- tiene su bestia negra sacrificada en el altar de la regién: el conde-duque de
Olivares y Felipe V, en Catalufia y Valencia; Fernando Il el Santo, en una version andalusi de la Historia; Espartero y
Canovas, en una version vasquista...» Y afiade: Isabel la Catolica y Felipe Il no suelen salir bien parados, sobre todo
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el Rey Prudente en Aragén por la ejecucion de su héroe Lanuza. A los Reyes Catdlicos atribuyen «la doma y castracion
del reino de Galicia».

Garcia de Cortazar pone otro dedo en otra llaga, fundamental: «¢,Y quién pondera hoy con justicia la labor cultural de
Espafia en América?

A Manuel Lucena, especializado en historia global, investigador del CSIC, le parece «una cuestién grave que muestra
la irrelevancia del proceso educativo reglado. En los paises mas innovadores no existe esta degradacion», explica. Con
el fin de mejorar la situacién, «la armonizacién curricular es la respuesta obvia, junto al sentido comun. Pero todo
empieza por apoyar a los profesores en su trabajo en las aulas y en fomentar su consideraciéon social».

Lucena no tiene duda en cémo se vilipendia a figuras sin respetar los hechos. «Va por temporadas, pero sin duda uno
de los preferidos es Cristébal Coldn, con quien los indigenistas de izquierda la han tomado Ultimamente, siguiendo la
doctrina peronista de la que proceden». Por dltimo, propondria «educar en los valores humanistas y globales de
siempre a la sociedad espafiola. Tuvimos grandes empresarios que en origen fueron humildes emigrantes, maestras y
monjas que ayudaron al préjimo, exploradores e inventores. Necesitamos una épica de lo cotidiano que apoye la
autoestima, antidoto contra el populismo. La historia (verdadera) es maestra de vida», dice.

Para Ricardo Garcia Carcel, catedratico de la UAB, el problema viene de hace veinte afios en Catalufia. En ese
tiempo, «la incidencia del poder politico tanto en la época de CiU, o el Tripartito, y por supuesto ahora mucho mas, ha
logrado construir una historia de Espafia “ad hoc” al servicio de los intereses de los nacionalistas catalanes». Esta
basada, segun el historiador, en tres patas: un discurso épico que adorna el malogrado imperio mediterraneo, la
Catalufia medieval... Un victimismo que la convierte en sujeto paciente de las agresiones del mundo castellano desde
el Compromiso de Caspe (1412) que mete a los Trastdmara en la Corona de Aragon, pasando por el Rey Fernando, la
guerra de los Segadores, la guerra de Secesién, que es el ombligo, y la Catalufia feliz y virginal presuntamente
desflorada por los Borbones y arrastrada a la marginalidad... Hasta convertir la Guerra Civil en una confrontacion de
Espafa contra Catalufia. Todo sirve al esencialismo, los valores catalanes por encima de todo. Lamenta Garcia Cércel
que no hay un discurso alternativo y propone «leer otros libros fieles a los hechos. Descubriran que Casanova fue un
heroe a la fuerza que denostaba lo ocurrido en 1713», sefiala.

EL PAIS

Educacion quiere que la experiencia puntlie mas en las oposiciones a
profesor

El Gobierno negocia con las comunidades las caracteristicas de las pruebas y plantea renovar los temarios

PILAR ALVAREZ. MADRID. 18 May 2017

Cerca de 100.000 profesores son interinos, funcionarios sin plaza fija. Todos podran participar en las oposiciones que
las comunidades autbnomas prevén poner en marcha a partir de este afio dentro de la amplia oferta publica de empleo
que ha aprobado el Gobierno. El Ministerio de Educacion ha empezado ya una negociacion con las comunidades para
ver cdmo reconoce el trabajo previo de estos interinos. Quieren que su experiencia tenga mas peso en la puntuacién
final en lugar de abrir un procedimiento exclusivo para ellos.

Después de que el Gobierno aprobara en marzo una oferta publica de empleo histérica con més de 250.000 plazas en
tres afios, queda negociar los detalles. Representantes del Ministerio de Educacion y de las comunidades autébnomas
se reunieron este miércoles para hablar de oposiciones en la comisién de personal de la Conferencia de Educacion. El
portavoz del ministerio fue José Luis Blanco, director general de Cooperacion Territorial, y fueron convocados los
cargos equivalentes de las regiones.

Segun han confirmado distintos asistentes a EL PAIS, Blanco plante6 dar mas importancia a la experiencia en las
oposiciones docentes, un aspecto que ya reclaman los sindicatos y que en principio las regiones ven con buenos 0jos.
Educacién descarta abrir un procedimiento especifico para consolidar los puestos de interinos al entender que presenta
impedimentos legales porque no se garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir estos
procesos.

Propuesta a negociar

En el sistema actual de concurso y oposicion, esta Ultima fase incluye un examen —que es eliminatorio y para el que la
nota minima es de un 5— que supone un 66% de la calificacion final del aspirante. El otro 34% se acredita en la
posterior fase de concurso mediante méritos, entre los que se incluyen los afios previos de clase. La propuesta a
negociar podria pasar por reducir los exdmenes, dar mas peso a la fase de méritos o descartar una fase de oposicion
eliminatoria.



Tras afios sin convocatorias por la crisis econdémica y porque el Gobierno llegé a bajar al 10% la tasa de reposicion
(que supone sustituir una de cada 10 plazas de los funcionarios que se jubilan), seis comunidades —Catalufia,
Baleares, Galicia, Pais Vasco, Andalucia y Madrid, ademas de Ceuta y Melilla— convocan plazas en 2017. El resto, lo
haran a partir del afio que viene. Educacion quiere sentarse a negociar ahora con los sindicatos los pormenores de la
convocatoria y luego volvera a reunirse con las comunidades autbnomas. Los posibles acuerdos que se alcancen no
seran aplicables en las oposiciones de este afio sino, como minimo, a partir de 2018.

Latasa exacta de interinos

Educacion calcula un 20% de tasa media de interinidad, aunque la cifra varia considerablemente de una regién a otra.
Si se toma como referencia la plantilla oficial de profesores y maestros publicos, 484.293 docentes, salen mas de
96.000 interinos, una cifra que Educacion también quiere afinar con las comunidades.

Ademas, plantea una gestién unificada de las bolsas de interinos. Educacién considera que el hecho de que cada
comunidad gestione sus propias listas ha dado lugar “a un sistema dispar en el que los criterios para el acceso a las
listas de interinos, permanencia en ellas y modificacion de las mismas son diferentes” en funcién de cada region, segun
la documentacién que el ministerio envié a las comunidades para la reunion de ayer.

Cambio para modernizar los temarios

Los temarios de las oposiciones a profesor y maestro de la educacion publica espafiola se elaboraron en los afos
noventa. En 2010 el entonces Gobierno del PSOE aprobd unos temarios nuevos que el PP echo atras en 2012.
Ministerio y comunidades abordaron ayer también la posibilidad de cambiarlos para modernizarlos, una cuestion que
comparten los sindicatos y que ya en 2010 era un clamor entre los opositores. Lo que pidieron varios representantes
autondémicos fue celeridad. Si hay cambio, que se haga rapido para que los aspirantes puedan empezar a estudiarlos a
partir de septiembre de cara a las convocatorias previstas en distintas comunidades en 2018.

EL DIARIO

MONTANES .es

La comunidad educativa de Cantabria se une para sellar un pacto
historico

JOSE MARIA GUTIERREZ. CANTABRIA. 18.05.2107

Después de 18 meses de trabajo conjunto, Cantabria cuenta ya con el primer ‘Acuerdo por la Educacion’ de su historia,
un documento aprobado por unanimidad por todos los sectores de la comunidad educativa y que recoge 120 medidas
"para sentar las bases soélidas de futuro" de una ensefianza "equitativa, inclusiva y de calidad", en la que "todos los
alumnos tengan éxito en funcién de sus capacidades". Para asegurar los recursos que permitan garantizar estos

objetivos pedagogicos perseguidos, el pacto establece que se debera dedicar a la educacion una financiacién minima
del 5% del PIB en ocho afios, con la intencidn de alcanzar, en otros ocho afios, el 7%.

Un modelo que, en definitiva, permita avanzar en una direccion "segura, sin detenciones, cambios de rumbo o
retrocesos”, al margen de vaivenes politicos, tras unas Ultimas décadas en las que la sociedad, "desigual y en
permanente y acelerado proceso de cambio”, ha planteado un "escenario de gran complejidad para la educacién",
destacé este miércoles Jesus Gutiérrez Barriuso, presidente del Consejo Escolar de Cantabria, tras hacer entrega del
documento al consejero de Educacion, Ramon Ruiz.

Barriuso subrayé que "nunca" en Cantabria se habia alcanzado hasta ahora una alianza de estas caracteristicas y
que, si bien en otras comunidades autbnomas si las hay, ninguna cuenta "con el nivel de unanimidad" que el logrado en
la regién, ya que en su elaboracién se han puesto de acuerdo organizaciones diversas y con intereses a veces incluso
enfrentados. Asi, han participado la Administracion educativa, federaciones de padres y madres de alumnos de la
ensefianza publica (FAPA) y concertada (Concapa), sindicatos docentes de centros publicos (STEC, ANPE, CC OO y
UGT) y privados (UGT, FSIE y USO), las patronales de la concertada (CECE y Educacion y Gestion), la Universidad de
Cantabria, la Federacion de Municipios, CEOE-Cepyme y la Junta de Personal no docente y el Comité de Empresa del
Gobierno cantabro.

Se trata de un pacto "social" que se pretende se convierta también en un pacto "politico”, para lo cual Ramén Ruiz
trasladara ahora el acuerdo presentado ayer a todos los grupos con representacion en el Parlamento regional. Su idea
es que se pueda crear en la Camara una comision que aborde los contenidos del mismo, como ocurre a nivel nacional,
y ve "factible" que los partidos se pongan de acuerdo. El documento se remitir4 también al Consejo Escolar estatal
para que lo tenga en cuenta en la negociacion del acuerdo por la Educacién en Espafia.

El acuerdo establece como prioridad la compensacién de las desigualdades, por lo que la atencién a la diversidad debe
ser "un pilar fundamental" de la educacion en Cantabria, "procurando que cada alumno desarrolle al maximo sus
posibilidades, capacidades y competencias, ofreciendo la Administracion los recursos humanos y materiales suficientes
para ello".

La comunidad educativa considera que el aprendizaje debe plantearse como un "proceso activo de indagacion,
intervencién y aplicacion del conocimiento” por parte de los alumnos y "no de mera reproduccion”. Un cambio
metodoldgico que incluye ofrecer al estudiante un mayor espacio de decision, fomentar el trabajo en equipo y los

10



FEDADi PRENSA H‘?%
o

19/05/2017 EEAE &

proyectos creativos y facilitar el desarrollo de competencias digitales, incluyendo las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) como una parte mas del curriculo.

Algunas de las medidas que se proponen ya existen o se estan poniendo en marcha, pero se plasman en el
documento para "evitar su reversioén" o "un retrocesa", como ocurrid en la anterior legislatura, bajo gobierno del PP,
con el aumento de las ratios de alumnos por clase por ejemplo. El consejero indicé que los limites acordados para
esta legislatura se cumplen en las aulas de 2 afios y en Infantil, espera que se puedan alcanzar "por completo” el
proximo curso en Primaria y admite que se esta "algo mas lejos en la ESO".

El acuerdo, que incluye "propuestas muy innovadoras" de participacion del alumnado y las familias, contempla la
creacién de una comision de seguimiento para que "vigile" y "valore" su desarrollo.

LAS CLAVES DEL ACUERDO

Garantizar los recursos

Los centros deben disponer de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y econdmicos suficientes desempeniar
con calidad la tarea de educar a todo el alumnado.

Minimo un 5% del PIB

Se deberéa dedicar una financiacién minima del 5% del PIB en ocho afios, con la intencién de alcanzar, en otros ochos
afios, el 7%, para asegurar una educacion de calidad.

Promover la innovacion

La Administracion deberd promover permanentemente proyectos de innovacion en los centros, incluidos los relativos a
organizacién, tiempos y horarios, y metodologia.

Menos alumnos por clase

El nimero maximo de alumnos por clase debe ser de 18 en aulas de 2 afios, de 25 en Educacion Infantil, Primaria y
ESO, y de 30 en Bachillerato. En FP varia de 15 a 25 segun el ciclo.

Inclusion y equidad

La educacion debe tener como prioridad la compensacion de las desigualdades, de forma que todos los alumnos
puedan desarrollar sus capacidades en el grado mas alto posible.

Educacién temprana

Poner en marcha las medidas necesarias para atender con calidad al alumnado entre 0 y 6 afios sin disociar el caracter
educativo y asistencial de la etapa de Educacioén Infantil.

Participacion de las familias...

Se debe potenciar la participacion de las familias en el Consejo Escolar del centro, fomentar el asociacionismo y
establecer tutorias grupales periodicas (al menos tres por curso).

... y de los alumnos

Cuidar su presencia en los Consejos Escolares, impulsar medidas que promuevan su participacion en el
funcionamiento del centro, incluidas nuevas formas de elegir a los delegados.

Mejoras para los docentes

Se deberan llevar procesos para mejorar las condiciones laborales, formativas y desarrollo profesional del profesorado,
basandolos en el didlogo con los sindicatos.

Digitalizacion

Facilitar el desarrollo de competencias digitales en el curriculo, sumar herramientas digitales a los bancos de recursos
educativos de los centros e intensificar la formacion docente al respecto.

TEXTO INTEGRO DEL ACUERDO

http://www.educantabria.es/docs/noticias/2017/ACUERDO POR LA EDUCACION EN_ CANTABRIA definitivo.pdf

EL PAIS

Educacion pide a la alta inspeccion un informe “detallado y urgente”
sobre los libros de texto en Cataluia
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Una asociaciéon denuncia "adoctrinamiento” a los alumnos en los textos escolares
PILAR ALVAREZ. JESSICA MOUZO. 18.May.2017

El Ministerio de Educaciéon ha encargado un informe "detallado y urgente" sobre los libros de texto de Catalufia a raiz
de un texto presentado por un sindicato de profesores catalan que denuncia que los textos de alumnos de primaria
(entre 10 y 12 afios) en Catalufia incluyen "planteamientos ideoldgicos partidistas” y "tendenciosos". El secretario de
Estado de Educacién, Marcial Marin, ha anunciado la actuacién este jueves en declaraciones a los periodistas tras
asistir al acto de celebracién del 40° aniversario de la Confederacién Espafiola de Centros de Ensefianza (CECE).

"Son libros para el adoctrinamiento de los alumnos”, sefialan el principal responsable del sindicato AMES, Antonio
Jimeno. "Los padres llevan a sus hijos a la escuela para que les ensefien lo que es legal, no lo que le interesa a un
partido politico", aflade Jimeno, profesor de secundaria y presidente de este sindicato "pequefio”, segun su definicion,
que actualmente no tiene representacién en las instituciones catalanas. En el documento de AMES, que enviaron a la
Alta Inspeccion y a los partidos politicos, revisan manuales de Conocimiento del Medio (Geografia e Historia, Ciencias
Sociales) de 5° y 6° de Primaria del presente curso.

Jimeno asegura que su sindicato recibi6 "quejas de maestros de primaria y de profesores de secundaria, que
aseguraron que los textos que manejaban para las clases "incluian planteamiento que defienden partidos politicos pero
no la Constitucion".

El informe que ha encargado el Ministerio de Educacion estudiara la situacion de los textos en Catalufia. El ministerio
ha pedido ademas a la Alta Inspeccién que esté "alerta" de posibles denuncias en el resto de comunidades auténomas.
A la denuncia del sindicato catalan se suman las recientes declaraciones del presidente de la Asociacién Nacional de
Editores de Libros y Material de Ensefianza (Anele), José Moyano, que lamenté las "grandes diferencias" que a veces
existen entre comunidades y las modificaciones curriculares que las distintas opciones politicas imponen al llegar al
Ejecutivo regional.

Juan Carlos Girauta, diputado de Ciudadanos, denuncié este miércoles en el Congreso que a los libros de historia de
Catalufia les falta "rigor". El representante de la formacion naranja asegura que en los libros de primaria de Catalufia se
habla de esta comunidad como un territorio separado o enfrentado al resto de Espafia o en el que se cita de manera
constante a la confederacion catalano-aragonesa. "Se resalta lo que nos diferencia y se oculta lo que nos une", sefialé.

El ministro de Educacion, ifiigo Méndez de Vigo, respondié a Girauta que "todos los libros de textos deben cumplir los
requisitos de rigor y respeto de valores constitucionales y que la competencia de supervisar los libros es de las
Comunidades Autonomas en su &mbito territorial, mientras que la funcion de Educacién es subsidiaria", en el caso de
que no se haya realizado esa funcién, como recoge EFE.

"En breves dias dispondremos de ese informe y nos pronunciaremos una vez escuchado de profesionales y de la alta
inspeccidn si se esta vulnerando o no la normativa", ha explicado Marcial Marin en declaraciones a los medios.

Marin ha recordado que la competencia a la hora de elegir los libros de texto en los centros educativos es "de los
profesores" y las "comunidades autbnomas permiten generalmente esa libertad". Ha insistido, no obstante, en que si
"no se cumple el curriculo o se desenfoca" el Ministerio "tiene que actuar a través de la alta inspeccion”.

Asimismo, ha adelantado la voluntad del Ministerio de Educacién de acudir a los tribunales si finalmente se confirma
ese incumplimiento. "Se hard un requerimiento y se ira a través de los juzgados", ha advertido el responsable
ministerial. El secretario de Estado ha reiterado la necesidad de un Pacto por la Educacién "centrado en solucionar los
problemas reales de la Educacién", asegurando "que detras de cada dato hay personas, seres insustituibles y llenos de
posibilidades a quienes ayudar a desarrollarse en plenitud".

"Desconcierto" en la Generalitat

Por su parte, el secretario de Politicas Educativas de la Generalitat, Antoni Llobet, ha mostrado este jueves su
"desconcierto" por la medida adoptada por el Ministerio. "Parece que no conocen el marco normativo. Hace afios que
no es necesario un informe previo para autorizar materiales y no es la inspeccion educativa la que decide qué
materiales elige cada escuela", ha criticado Llobet.

El alto cargo del Departamento de Ensefianza ha explicado que no han visto "ninglin elemento concreto para estar de
acuerdo con ninguna denuncia" y ha apelado a la profesionalidad de los docentes y grupos editoriales. "Nos parece
grave la desconfianza que denota sobre la profesionalidad y el buen criterio profesional de los docentes y la falta de
respeto por el rigor con el que trabaja la industria editorial”, ha dicho.

Sobre los ejemplos concretos expuestos en el informe, Llobet ha denunciado que hay una "voluntad de
descontextualizar”, pues solo se mencionan paginas concretas. "Es fundamental entender todo el contenido y todo el
programa, pero no solo de un curso concreto, sino de la etapa. Si descontextualizamos cogiendo una pagina, tres o un
libro de un solo curso, estamos descontextualizando maliciosamente”, ha dicho.

Con todo, el secretario de Politicas Educativas ha defendido que, desde la perspectiva pedagdgica, no hay contenidos
fuera de lugar. "Si alguno se escandaliza de que se hable de los elementos mas cercanos al alumnos, nos extrafia
porque eso seguro que pasa en cualquier lugar del mundo porque es una cuestién normal desde el punto de vista
pedagogico. Pero el problema es ese, si hablamos pedagdgicamente, no hariamos este ruido y tremendismo, pero si
hablamos ideoldgica y politicamente, hacemos ruido y tremendismo"

e —————— =~ —
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@ el diario de la educacion
FP Dual: los efectos cinco ainos despueés del trasplante

Docentes de FP nos trasladan su vision acerca de un modelo que para algunos no nacié fruto de una necesidad, sino
de una ocurrencia, y cuyos derroteros han resultado dispares segun la comunidad.

Saray Marqués. 16.05.2107

La FP Dual desembarcaba oficialmente el 8 de noviembre de 2012, de la mano del RD 1529. En Alemania (7% de
desempleo juvenil por aquel entonces) tiene 150 afios de andadura, como en otros paises como Suiza o Austria y, en
Espafa, con el 55% de paro entre los jévenes, se penso que algun efecto positivo tendria. No parecia mala idea: se
trataba de un mecanismo para que el alumno aprendiera mas y tuviera un mayor contacto con el mercado de trabajo
(mayor, porque este ya existia)... Una actualizacion de las escuelas de aprendices que habian desaparecido hacia
cuatro décadas.

¢FP Qué?

Pero Espafia no es Alemania. Algunos hablan de diferencia de tejido productivo, o de tamafio de las empresas, pero
para Javier Vila, profesor de FP y coautor de la investigacion La implantacion de la FPD en Espafia: certezas e
incertidumbres (Universidad de Valencia, 2015), la principal diferencia es otra: “En Alemania también hay
microempresas, pero hay una tradicion social en que se sustenta el modelo, muy apoyado por las camaras de
comercio, las empresas, los sindicatos... Aqui todavia hoy vas a algunas PYME y te preguntan qué es la FPD”.

A eso se afiadié otro problema: cédmo aterrizé el decreto en cada una de las 17 comunidades. “Los principios que
exponia eran solidos: mas alumnos en FP, menos abandono temprano, facilitar la insercién laboral, obtener datos para
mejorar la calidad de la FP... Pero muchos desaparecieron en las regulaciones autonémicas, con lo que se desvirtud”,
prosigue Vila.

Esto, en las comunidades autdnomas donde hay regulacion especifica, porque en algunas, como Madrid, todavia se
esta esperando una orden que fije algunos aspectos de la FPD. Hasta ahora se ha hecho mediante instrucciones.

Hoy hay comunidades donde el alumno cobra durante el periodo en la empresa (normalmente un curso) y en las que
no es necesario, con en Andalucia. Pais Vasco y Aragén son las Unicas que establecen una relacién laboral (en la
primera, el curso pasado también se permitieron las becas, siempre y cuando no estuvieran por debajo del salario
minimo), mientras que en el resto se considera una beca de formacion (de un minimo de 300 euros al mes).

“‘La FPD espanola no puede ser un copia-pega de la alemana, y por el camino nos hemos encontrado grandes
problemas, pero se van solventando”. Habla Nicolas Ruano, vicedirector del IES Virgen de la Paloma de Madrid, centro
de referencia en nuestro pais, una “ciudad de la FP”, con 40 ciclos de 11 familias, 101 grupos en total o, lo que es lo
mismo, 2.500 alumnos. De todos los ciclos, el 20% cuenta con la versién dual (unos ocho grupos, 200 alumnos).

Aterrizaje en los centros

Al principio hubo reticencias de los profesores, que la veian como una amenaza para los puestos de trabajo. Miguel
Angel Gil Zafra, delegado sindical de la FE-CCOO de Madrid, habla de una reduccién de un tercio de la plantilla frente
a la Formacién en Centros de Trabajo (FCT); esta supone cinco trimestres en el centro y uno de practicas en la
empresa, la FPD, un curso en el centro y uno en la empresa.

Ademas, al centro, al tutor de Dual, le correspondia llamar puerta por puerta a las empresas, vendérsela y evitar que
pensaran que los chicos iban para limpiar. Ahora se ha producido un cierto “efecto llamada”, asegura Ruano, y
empiezan a crearse grupos de FPD a demanda de las empresas (aunque, pese a ser grandes empresas cerca del 40%
en Dual en su instituto -el 60% restante son PYME- el nimero de alumnos que absorben es limitado: dos
ThyssenKrupp, tres Heineken, dos Talgo...). Tanto para él como para Lola Fernandez, jefa de estudios de Dual del IES
Virgen de la Paloma, con el paso del tiempo la comunicacién instituto-empresas se ha vuelto mas fluida: “Antes era
mas a través de papeles, ahora el contacto es permanente”.

La Administracién también empieza a reconocer la labor del profesor tutor, al que en Madrid se le libera de tres horas a
la semana para visitar la empresa en la que estan formandose sus alumnos. A partir del curso que viene, ya con la
orden en vigor, se contemplar4 ademas una tutoria en el centro, una vez al mes o al trimestre, con todos los alumnos
de Dual.

Para algunos, aun asi, la desconexion con el centro todo un curso es una brecha demasiado grande, y seria preferible
la formacién en alternancia. Otros, los mas, califican de locura condensar en un curso 10 u 11 médulos: “Piensa en ese
numero de asignaturas... Obliga a los profesores a quedarse con los contenidos minimos”, considera Sara Gutiérrez,
del sector de Educacioén de la FeSP-UGT.

También Ruano y Fernandez, del Virgen de la Paloma, reconocen que quiza la formacion en el centro se queda muy
concentrada: “En los de Dual la parte de los conocimientos se ha resentido en comparacién con los de presencial’,
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como se ha percibido en el momento en que la Lomce ha permitido el paso de los ciclos de Grado Medio a los de
Superior sin transiciones, e independientemente de la familia del ciclo de partida y de destino. Ambos sefialan que el
ideal seria una FPD a tres afios: dos en el centro y uno en la empresa, como se esta haciendo en el Pais Vasco con el
modelo 2+1. Modelo que, ademas, en el caso del titulo de Mecatronica con Siemens, garantiza el titulo equivalente
aleman.

Sin alguna correccién de este tipo, para una profesora madrilefia, que prefiere no dar su nombre, no esta justificado
considerar a la Dual como “una FP de excelencia”. Y no lo esta porque, por mucho que los tutores cobren un
complemento (no asi los de FP Basica, critica), los alumnos no salen mejor preparados: “Yo estoy muy a favor de
conectar el sistema educativo y el productivo en una etapa como FP, pero entiendo que con la Dual el alumno pierde
cualificacién en un mundo cambiante, no logra la base adecuada, pues en la empresa se encuentra en un puesto muy
concreto, su formacién no es todo lo versatil que deberia, y no es empleable a largo plazo. Quiza si a corto, para ese
puesto, pero cuando desaparezca y necesite otras competencias diferentes... No estoy segura de que pueda
reubicarse”.

Mano de obra barata

En la citada investigacion de Vila y otros autores el 40% del profesorado respondié que la Dual permitia a las empresas
encontrar mano de obra barata: “A veces los alumnos no son conscientes, y en sectores como Hosteleria o Laboratorio
Quimico -donde llegan muchos titulados universitarios con Dual- si se puede decir que, al menos el modelo de la
Comunidad de Madrid, sirve para esconder fraude laboral... Son chicos y chicas con la esperanza de un contrato y
muchas veces no se van a quejar”, sefiala Gutiérrez.

“Si existiera una relacion laboral, algo similar a un contrato de formacion y aprendizaje, pero adaptado -pues este no es
valido para mayores de 30 afios- habria un mayor control sindical, una garantia de que no se esta sustituyendo a un
trabajador por dos becarios...”, sefiala Gil Zafra.

Para los criticos, ademas, se esta produciendo un efecto perverso: la FP Dual llega a los alumnos que llega, que quiza
no son los que mas la necesitan. Son los mas mayores, con mas afios de formacion, los que ya han trabajado... lo que
choca con aquellos objetivos sefialados en el real decreto.

“Hay mas oferta de Dual en el Grado Superior: mas madurez, mas experiencia, mejor formacién, experiencia laboral
previa en algunos casos... Si esta es la empleabilidad que se queria mejorar con la Dual cabe dudar de su capacidad
de mejora, dado que las competencias profesionales son solicitadas con antelacion a la realizacion de practicas en las
empresas. Los centros escolares no son oficinas de empleo, empresas de trabajo temporal ni agencias de colocacion”,
critica el estudio de la Universidad de Valencia.

“Las empresas que estan en el modelo Dual ya no contratan a nadie que no vaya por él, pues para ellas es la
contratacion perfecta, saben como trabaja esa persona, y ha recibido una formaciéon a medida”, reconoce Ruano.
También el alumnado ve en ella mayores oportunidades de mostrarse a la empresa, de “hacer curriculum”. ..

Vicky Fundesha, de 26 afios, se encuentra este curso como becario en formacion en la empresa Sequentia Biotech. Ha
estudiado el ciclo de Grado Superior de Desarrollo de aplicaciones web (perfil Bioinformética) en el Institut Provencana
de L’Hospitalet de Llobregat. Y se pregunta si es justo que él obtenga el mismo titulo que los compafieros de
presencial, “y viceversa”, cuando no han visto lo mismo, siendo en Dual la formacién mucho mas especifica y en la
opcion tradicional, mas genérica y amplia. Ha echado de menos mas tiempo en el centro, ha acusado las prisas -“Era el
primer afio que se ofrecia el ciclo en Dual y no conocimos el temario hasta dos meses antes, y muchas cuestiones se
iban solventando sobre la marcha”- y una mejor comunicacion entre el instituto y la empresa: “No sabia lo que me iba a
tocar hacer al llegar alli”. El balance global, sin embargo, es bueno, y tiene esperanzas de quedarse cuando acabe su
formacién, aunque el sueldo no sea la panacea, y le sirva, quiz4, como un trampolin para dar el salto a otro mejor con
su titulo de Grado Superior.

Si él tiene 26 afios, la otra comparfiera que ha cursado este afio Dual es todavia mayor, con 30 afios y un titulo de
Ambientales en su haber, ademas del ciclo que esta cursando de FP.

Ambos son el perfil tipo de alumno de Dual, con muy pocos becarios en formaciéon de 17 o 18 afios, y la mayoria con la
veintena bien cumplida y un grado a sus espaldas (aunque esto también depende del ciclo, desde un 10% de
licenciados en Mantenimiento Industrial a un 90% en Quimica, por ejemplo).

Alianza pro Dual

En esto, aparece en escena la Fundacion Bertelsmann, que impulsa la creaciéon de la Alianza para la FP Dual, junto
con la CEOE, la Camara de Comercio de Espafia y la Fundacion Princesa de Girona. Ignacio de Benito, su
responsable en Andalucia, explica cOmo se integra en su estrategia para potenciar el empleo juvenil, para lo que
consideran clave mejorar la FP e impulsar el modelo Dual.

La alianza arranca en 2015 con 10 empresas, y hoy son mas de 500, junto con cerca de un centenar de centros
educativos de Catalufia, Andalucia y la Comunidad de Madrid. En este tiempo, el porcentaje de alumnos de FP Dual en
Espafia ha pasado del 0 al 4%. Aspiran, aseguran, a que “cumpla unos minimos criterios, que no sea una fuente de
mano de obra barata, y que se garantice la remuneracion a los aprendices, la formacién de los tutores [acaban de
presentar una guia del tutor; segun el estudio citado, mas de la mitad de los profesores no encontraron en la empresa
personas adecuadas para este papel], y que las compafiias lo consideren una inversion de cara al futuro”, esboza De
Benito. Quieren, ademas, dar a conocer buenas préacticas, dotarle de una mayor visibilidad, asesorar a quienes lo
requieran...
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Para Sara Gutiérrez, algunas de las recomendaciones que han resultado de esta alianza son “razonables” y
“acertadas”. Desde el IES Virgen de la Paloma, consideran que puede servir, por ejemplo, para que empresas de
pequefia magnitud se coordinen entre ellas, para crear una red y poder contar con tutores expertos conjuntos. Vila
entiende, sin embargo, que la Fundacién Bertelsmann podria ayudar pero no hacerse cargo de una labor del Estado.

Para Vila, hace falta un paraguas en torno a la Dual (en Alemania, los Lander tienen flexibilidad en cuanto a los
curriculos, pero hay unas bases comunes, como el tipo de relacién juridica para el becario en formacion), y preguntarse
si esta funcionando, si esta mejorando la empleabilidad, como perseguia.

En este tiempo no parece haberse avanzado demasiado en la consecucién de otro de los objetivos que se le
adjudicaron (la obtencién de datos para mejorar la calidad de la FP), pues, a dia de hoy, sefiala el investigador, las
estadisticas oficiales solo registran los alumnos, las empresas y los centros por comunidades autonomas apuntados al
modelo, pero ni rastro de la empleabilidad de los alumnos (mas alla de estudios puntuales, como uno en
Catalufa[¢podrias poner un enlace a este estudio?] en determinados ciclos de FP que mostr6 una mejora en la
insercion laboral de en torno al 15%, segun De Benito).

“Es algo que hay que estudiar no solo en el corto plazo, pues resulta muy apetecible para las empresas contratar en
junio, justo cuando terminan la Dual, para esos tres meses de verano...”, sefiala el profesor, que esta inmerso en una
investigacién en esta linea, en un seguimiento de las primeras promociones de alumnos, para él necesaria para dar por
valido que “si la Dual no existiera en Espafia, seria necesario crearla”.

=——— ] I ——

ESCUELA

Las 'revalidas’ de mayo

Las 'revalidas' en tercero y sexto de Educacién Primaria y cuarto de Secundaria se celebraran durante este mes de
mayo, lo que permitira disponer de una informacion detallada sobre el rendimiento de los estudiantes en cada etapa,
segun dispone la LOMCE. La evaluacién, este curso, sera muestral y no censal. Es decir, que el resultado no tiene
ninguna repercusion en el expediente académico, no inciden para nada en las calificaciones obtenidas. Su
planteamiento permite comprobar el grado de dominio de las destrezas, capacidades y habilidades en comprension
oral y escrita, célculo y resolucién de problemas de los alumnos.

Asi, por ejemplo, el examen de 4° de la ESO va a medir la adquisiciéon de la competencia matematica, lingdistica, social
y civica. Los cuestionarios se articulan en torno a preguntas de opcion mdltiple, semiabiertas y abiertas, que son en las
que el alumno elabora la respuesta. Por su parte, Primara contara con una estructura similar, pero ademas, contara
con ciencia y tecnologia en lugar de la parte social. Asimismo, la prueba de 3° de Primara, que ya se ha realizado
durante los dos cursos anteriores, desde que se implantd la nueva ley educativa, seguira con la misma estructura. Se
centrara en las destrezas, capacidades y habilidades en comprensién oral y escrita, calculo y resolucion de problemas
en relacién con las competencias en comunicacion linglistica y matemética. La de 6° de Primaria, en competencias de
comunicacion linguistica (castellano e inglés); matematica y ciencias y tecnologia.

No obstante, aunque sean pruebas muestrales, los estudiantes asociados no quieren tener que someterse a esta
prueba. El Sindicato de Estudiantes insta a boicotear estas evaluaciones por “franquistas" y han pedido al alumnado no
realizar unos examenes "ilegitimos e injustos". Ademas, afiaden que “el Unico efecto que pueden tener es la de
someter en los Ultimos dias del curso a un enorme estrés tanto a profesores como a alumnos con unos examenes que,
ademas de injustos, son una forma descarada de poner en duda la labor de nuestros docentes y nuestro propio trabajo
académico como estudiantes".

También los docentes, que muchos se han posicionado en contra, destacan que la evaluaciéon de un estudiante es
fundamental pero que ha de ser progresiva, personal y mirando desde el punto de partida de donde comenzaba. Aun
siendo muestrales ¢qué pasaria si un 10% de esos alumnos suspende la revalida? ¢Merece la pena jugéarsela a un
s6lo examen, aun habiéndose esforzado correctamente durante el curso? ¢Los colegios estaran dedicados a ensefar
para aprender o en ensefiar para pasar una prueba sin efectos académicos? ¢ Tiene sentido examinar de lo mismo
cuando cada comunidad ensefia cosas distintas?

El tesoro mas preciado y buscado: el pacto educativo

Tras siete reformas la sociedad y partidos politicos ansian un pacto educativo que genere estabilidad. Parece que el
acuerdo no llega nunca a pesar de la creacion de la comision y las mdltiples reuniones que se han desarrollado. El yo
he venido a hablar de mi libro es la tonica que se ha desarrollado durante estas comparecencias en el Congreso.
Izquierda Unida ha presentado la campafa 'La Educacién que necesitamos: lineas rojas para un Pacto Educativo de
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Estado'. Donde muestra los limites a los que no estan dispuestos a pactar. "Ninguna reforma educativa que se
pretenda conseguir a través de un pacto puede ser exclusivamente politica y no puede hacerse sin contar con el
acuerdo ya alcanzado previamente por el conjunto de la comunidad educativa”, han indicado desde IU.

El sindicato CCOO también ha hablado al respecto del pacto, indicando su preocupacion con respecto a los contenidos
del propio acuerdo. El secretario general de la Confederacién de Ensefianza de Comisiones Obreras (FECCOO),
Francisco Garcia, no defiende la consecucion del pacto como "objetivo en si mismo por encima de sus contenidos",
bajo la excusa de proporcionar "estabilidad" a la educacién espafiola. “No queremos un pacto si no es para recuperar la
educacion como derecho subjetivo, acabar con los recortes, recuperar las becas y promover un sistema que garantice
la equidad y la inclusividad", aflade Garcia.

Por su parte, el PSOE tampoco poco las cosas faciles al ministro de Educacién. Ahora, el grupo parlamentario
socialista en el Congreso ha pedido al gobierno llegar al pacto sélo si hay un cambio en la politica econémica del
Gobierno. Proponen un 3,67 por ciento del PIB en 2020 para educacion. “Eso significaria renegar de facto el Pacto por
la Educacion”, indico Manuel Cruz en el Congreso. Asimismo, desde la bancada popular, insisten en no perder la
esperanza en conseguir algo de consenso y no tirar por la borda lo que se ha conseguido hasta el momento.

Cabe recordar, que la subcomision que busca el “tesoro mas preciado y dificil” se crea expresamente para la
elaboracién de un nuevo marco educativo que sustituya al disefiado por el Gobierno actual, su LOMCE.
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